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IIl. — TEXTES PUBLIES
A TITRE D’INFORMATION

V. — ANNONCES

— LOIS ET ORDONNANCES

JCE n° 84-002 du 8 janvier 1984 portant loi de finan-
‘année 1984,

¢ militaire de salut national a délibéré et adopté;

ent du Comité militaire de salut national, chef de
tlgue I’ordonnance dont la teneur suit :

PREMIERE PARTIE
VOIES ET MOYENS

PREMIER. — Le budget de ’année financiere 1984
conformément aux dispositions de Ia présente ordon-
dis de finances et des ordonnances portant lois de
drieures en tout ce qui n’aura pas été modifié ou

ART. 2. — Les impdts, taxes, contributions, redevances, pro-
duits et revenus publics, centimes additionnels, seront pergus ou
ristournés pour I’année 1984 au profit du budget de I’Etat, des
budgets des établissements publics et des collectivités territoriales
conformément aux textes en vigueur.

ART. 3. — Dans l’alinéa 2 de l’article 24 de ’ordonnance
n’° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts, le
taux de 1,50 % est ramené a 1 %. s

ART. 4. — Les dispositions du chapitre 1¢7 de "ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
complétées par celles des articles 25 bis, 25 ter, 27 bis et 27 ier
ci-apres:

Article 25 bis: Les personnes physiques et morales redevables
de ’imp6t minimum forfaitaire qui procédent a des importations
de biens de toute nature doivent acquitter aupres des services des
douanes des comptes égaux a 1% de la valeur en douane des
produits et marchandises, augmentée de tous les droits et taxes
exigibles a I’'importation ou de la seule valeur en douane lorsque
ces produits et marchandises bénéficient d’'une exonération ou
d’une exemption douaniére. Les biens que I'importateur s’engage
a utiliser d’une maniére durable pour les besoins de son entreprise
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25 je

comme instrument de travail ne donnent pas ouverture au paie-
ment de "acompte de 1 %.

fes acomptes effectués au cours d’une année civile déterminée

viennent en déduction du montant de 'impét minimum forfaitaire
gui doit étre acquitté avant le 31 mars de ’année suivante.

Lorsque les acomptes excedent le montant de "impdt minimum
forfaitaire exigible, I'excédent de versement constaté s’impute sur
Ja cotisation due au titre de Pimpdt sur les bénéfices industriels et
COMMerciaux.

Lorsque cette imputation ne peut &tre opérée ou n’est opérée
que partiellement, ’excédent de versement non utilisé constitue un
crédit d’impdt imputable sur 'impdt minimum forfaitaire ou la
catisation due au titre de 'imp6t sur les bénéfices industriels et
commerciaux des exercices suivants.

Les quittances délivrées lors du paiement des acomptes doivent
étre jointes a la déclaration annuelle des résultats.

Article 25 ter: Les personnes physiques et morales redevables
de I"imp6t minimum forfaitaire qui procédent a des exportations
doivent acquitter auprés des services des douanes des acomptes
égaux a 1% de la valeur en douane des produits, augmentée de
tous les droits et taxes exigibles a I’exportation.

Les acomptes versés au cours d’une année civile déterminée
iennent ¢n déduction du montant de ’'L.M.F. (impdt minimum
aitaire) qui doit 8tre acquitté avant le 31 mars de Pannée
suivante.

Les quittances délivrées lors du paiement des acomptes doivent
Bire jointes a la déclaration annuelle.

Article 27 bis: Les contribuables qui ne respectent pas I’enga-
gement souscrit aupres des services des douanes d’utiliser d’une
maniére durable comme instrument de travail les biens importés
sont passibles d’une amende fiscale égale au double .du montant
de ’acompte dont ils ont ét¢ indiment dispensés.

Article 27 ter: Les acomptes sur I.M.F. sont liquidés par le
service des douanes sur un registre spécial ouvert a cet effet dans
les mémes conditions que les droits et taxes de douanes.

La direction des Douanes adresse a la direction des Imp6ts a
la fin de chaque mois un exemplaire de chaque déclaration
d’acompte sur [.LM.F. accompagné, le cas échéant, de I’engage-
ment écrit d’affecter d’une maniére durable les biens importés
comme instrument de-travail. Ils transmettent également a cette
direction un exemplaire de P’état mensuel de liquidation de
I'acompte.

ART. 5. — Les dispositions de article 29 de I’ordonnance
n® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
abrogées et remplacées par celles des articles 29 et 29 bis ci-apres :

Article 29 Le montant de 'impdt pour les entreprises dont le
commerce principal est de vendre des marchandises, objets, four-
nitures et denrées & emporter ou a4 consommer sur place, ou de
fournir le logement, est fixé forfaitairement par le service des
Iimp6ts, conformément au baréme ci-aprés:

i. — 4000 UM pour les entreprises dont le chiffre d’affaires
annuel est inférieur a 200000 UM.

2. — 8000 UM pour les entreprises dont le chiffre d’affaires
annuel est compris entre 200000 UM et 400000 UM.

3. — 20000 UM pour les entreprises dont le chiffre d’affaires
annuel est compris entre 400 000 UM et 1000000 UM.

4, — 40000 UM pour les entreprises dont le chiffre d’affaires
annuel est compris entre 1000000 UM et 2000000 UM.

5. — 120000 UM pour les entreprises dont le chiffre d’affaires
annuel est compris entre 2000000 UM et 4000000 UM.

g. — 270000 UM pour les entreprises dont le chiffre d’affaires
annuel est compris entre 4000000 UM et 9000000 UM.

7. — a) 360000 UM pour les entreprises dont le chiff
res annuel est compris entre 9000000 UM et 12000
b) 450000 UM pour les entreprises dont le chiffre
annuel est compris entre 12000000 UM et 15000
¢) 540000 UM pour les entreprises dont le chiffre «
annuel est compris entre 15000000 UM et 18 000000 U

Article 29 bis: Le montant de 'impdt pour les ei
autres que celles visées & Particle 29 est fixé forfaitairem
service des Imp6ts, conformément au baréme ci-aprés:

1. — 8000 UM pour les entreprises dont le chiffre ¢
annuel est inférieur a 200000 UM.

2. — 16000 UM pour les entreprises dont le chiffre ¢
annuel est.compris entre 200000 UM et 400000 UM.

3. — 40000 UM pour les entreprises dont le chiffre ¢
annuel est compris entre 400 000 UM et 1000000 UM.

4. — 80000 UM pour les entreprises dont le chiffre ¢
annuel est compris entre 1000000 UM et 2 000000 UM.

5. — 240000 UM pour les entreprises dont le chiffre ¢
annuel est compris entre 2 000000 UM et 4 000000 UM.

6. — 540000 UM pour les entreprises dont le chiffre ¢
annue] est compris entre 4 000 000 UM et 9000000 UM.

ART. 6. — Les dispositions du paragraphe 1¢" de 1’z
de I’ordonnance n® 82-060 du 24 mai 1982 portant Cod:
des imp6ts, modifiées par ’ordonnance n® 83-063 du 1
1983 sont abrogées et remplacées par les suivantes:

Article 63, § 1: Pour Papplication des dispositions
graphe premier de ’article 62, sont affranchies de 'impt¢

a) les indemnités pour charges gouvernementales ;
* b) dans la limite de 10000 UM par mois, les indenr
toute nature autres que les indemnités de logement, de trai
de responsabilité.

ART. 7. — Les dispositions du chapitre V de ’ords
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des imp
complétées par celles des articles 69 bis et 69 rer ci-aprés

Article 69 bis: Tout employeur ou débirentier est tenu
ser & la direction des Impdts, dans les quinze premiers j
chaque trimestre civil, un état conforme au modele pres
cette Administration, récapitulant les diverses rémuné
indemnités et remboursements de frais payés et avant
nature alloués au cours du trimestre civil écoulé.

La production tardive de cet état est sanctionnée |
amende fiscale de 2000 UM. Le défaut de production de
donne lieu & I’application d’une amende fiscale de 10000

Article 69 ter: La procédure de la taxation d’office es
cable & I’égard des employeurs qui n’ont pas déposé dans
prévu a ’article 69 leur bordereau-avis de versement.

ART. 8. — Les dispositions du sous-titre 1 du paragr:
de I’article 88 de ’ordonnance n°® 82-060 du 24 mai 1982
Code général des impbts sont abrogées et remplacées
suivantes :

1. Revenus des professions industrielles, commerciales
sanales et revenus des professions non comimerciales et ass.
Sont pris en compte, les revenus ayant servi de base &
sur les bénéfices industriels, commerciaux et artisanaux, el
bénéfices des professions non commerciales et assimilées.

En ce qui concerne les contribuables soumis au régime
fait, les revenus & retenir sont fixés conformément au
ci-apres:

A) Entreprises dont le commerce principal est de ven

marchandises, objets, fournitures et denrées a emporte
consommer sur place, ou de fournir le logement:
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>, 20000 UM | 6¢°catégoric. .. 700000 UM

:. 30000 UM { 7ecatégorie, a) 900 000 UM
:. 70000 UM b) 1200000 UM
3. 150000 UM ¢) 1500000 UM
:. 300000 UM

ntreprises :

3. 40000 UM | 4ecatégorie. .. 300000 UM
:. 60000 UM | 5¢catégorie. .. 600000 UM
>, 140000 UM | 6¢catégorie... 1400000 UM

Les dispositions de la section IX du chapitre VII de
° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
mplétées par celles de Particle 99 bis ci-aprés :

is: La production tardive de I’état visé a I’article 97
par une amende fiscale de 2 000 UM. Le défaut de
cet état donne lieu & ’application d’une amende
0 UM.

— Les taux fixés-a Darticle 112 de ’ordonnance
4 mai 1982 portant Code général des imp0ts sont
1€ suit

a 80000UM .......... ... . ... 0%
a 80000 UM jusqu’a 120000 UM .... 10%
a 120000 UM jusqu’a 250000 UM .... 15%
a 250000 UM jusqu’a 350000 UM .... 20%
a 350000 UM jusqu’a 450000 UM .... 250
a 450000 UM jusqu’a 650000 UM .... 30%
a 650000 UM jusqu’a 900000 UM .... 357
4 900000 UM jusqu’a 1250000 UM .... 40%
4 1250000 UM jusqu’a 1650000 UM .... 45%
4 1650000 UM jusqu’a 1950000 UM .... 50%
a 1950000 UM jusqu’a2500000 UM .... 55%
42500000 UM ........... e 60 %

- Les dispositions de P’article 113 de I’ordonnance
‘4 mai 1982 portant Code général des impdts sont
aplacées par les suivantes:

. 1° Le montant de ’impdt di par les contribuables
éposé leur déclaration de revenus dans le délai légal

10 % si le retard n’excéde pas un mois; 25 % si le
e pas trois mois; 50 % si le retard est supérieur

tant de 'impdt di par les contribuables qui n’ont
r déclaration de revenus est majoré de 100 %.

ts correspondant aux insuffisances, inexactitudes
constatées dans les déclarations de revenus sont
) % si les redressements effectués n’excedent pas le
2nu net déclaré ; 30 % si les redressements effectués
la moitié du revenu net déclaré ; 50 % si les redres-
s sont supérieurs a la moitié du revenu net déclaré.

- Les dispositions du 4¢ alinéa de ’article 158 de
1° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
rogées et remplacées par les suivantes : « Toutefois,
lles neufs ou d’occasion mis en circulation en cours
te est exigible dans le mois de la premiére mise en
le territoire mauritanien. »

- Les dispositions de I’article 160 de I’ordonnance
24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
mme suit: Aprés chaque année, ajouter « ou dans
5 de la premiére mise en circulation sur le territoire
wsque le véhicule est mis en circulation en cours

ART. 14. — Les dispositions du dernier alinéa de 'article 161
de I'ordonnance n® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
des impdts sont abrogées et remplacées par les suivantes:

L’agent chargé de la délivrance de la vignette mentionne au
verso de la quittance : le numéro d’immatriculation du véhicule ;
la puissance fiscale ; la date de premiére mise en circulation sur le
territoire mauritanien; le numéro, la catégorie et la valeur de
la vignette.

11 certifie 'exactitude de ces mentions par I'apposition du
cachet du bureau distributeur.

La quittance est conservée par le conducteur du véhicule pour
étre présentée a toute réquisition des agents désignés a I’articie 163
du présent code.

La vignette, qui revét la forme d’un timbre adhésif, doit étre
directement fixée dans 1’angle inférieur droit du pare-brise du
véhicule automobile, de maniére qu’elle soit lisible de I’extérieur
de ce véhicule.

ART. 15. — Les dispositions de I’article 162 de I"ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
abrogées et remplacées par les suivantes:

Article 162 En cas de destruction, de perte ou de vol de la
vignette, le contribuable est tenu d’en faire la déclaration au
bureau des impdts qui ’a émise. Il lui est remis un duplicata contre
paiement d’un droit fixe de 200 UM. La quittance délivrée par le
Trésor est annotée dans les conditions fixées par ’article 161,
L’agent des imp6ts porte en outre a son verso les références de la
précédente quittance et le numéro de la vignette initialement
payée.

ART. 16. — Les dispositions de ’article 165 de "ordonnance
n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
abrogées et remplacées par les suivantes :

Article 165 La quittance doit étre présentée a toute réguisi-
tion des agents des imp0ts diiment commissionnés et de tous
agents aptes 4 verbaliser en matiére de police de la circulation
routiére.

. ART. 17. — Les dispositions du chapitre 11l de I’ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
complétées par celles de ’article 166 bis ci-apres :

Article 166 bis : Le défaut d’apposition du timbre adhésif dans
les conditions fixées par ’article 161 est passible d’une amende
de 2000 UM.

ART. 18. — Les dispositions de I’alinéa 3 de 'article 187 de
’ordonnance n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impdts sont abrogées et remplacées par les suivantes: «Sont
considérées comme des livraisons de biens meubles corporels toutes
les opérations comportant transfert a titre onéreux de la propriété
de ces mémes biens. » s

ART. 19. — Les dispositions de P’alinéa 1¢* de I’article 195 de
I’ordonnance n® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impdts sont abrogées et remplacées par les suivantes : « Sont sou-
mises a la taxe sur le chiffre d’affaires, les ventes de biens meubles
corporels. »

ART. 20. — Les dispositions de I'article 197 de "ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
complétées par celles des paragraphes 8 a 12 ci-apres:

8° Les ventes de farines, gruaux, semoules et germes de froment
ou de méteil.

9° Les ventes de livres, brochures, imprimés ou ouvrages simi-
laires, journaux et périodiques.
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10° Les ventes de produits médicamenteux.

11° Les reventes en ’état de produits et marchandises d’ori-
gine ou de fabrication mauritanienne ayant déja supporté la taxe
- ou qui en sont exonerés.

12° Les reventes en 1’état de produits et marchandises ayant
déja supporté la taxe a I’entrée sur le territoire mauritanien ou qui
en sont exonérés a 'importation, lorsqu’elles sont réalisées par
des redevables admis au régime du forfait en matiére d’impots sur
les bénéfices industriels et commerciaux.

ART. 21. — Les dispositions de I’article 199 de I’ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont.
complétées par le 4¢ alinéa ci-aprés: « pour les ventes de produits
ou marchandises d’origine étrangere, 2 % ».

ART. 22. — Les dispositions du paragraphe 6 de I’article 203
de 'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
des impdts sont abrogées.

ART. 23. — Les dispositions de I'article 204 de I’ordonnance
n” 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
abrogées et remplacées par les suivantes:

Article 204 Pour les clients autres que ’Etat, ’accomplisse-
ment des services rendus constitue le fait générateur de la taxe.
Pour les services rendus & I’Etat, le fait générateur de la taxe est
constitué par I’encaissement des acomptes des prix de la rému-
nération.

ART. 24, — Les dispositions de ’article 206 de I’ordonnance
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
abrogées et remplacées par les suivantes:

Article 206 : Pour les prestations de services comportant vente
de marchandises en I’état ayant déja supporté la taxe ou qui en
sont légalement exonérées a I’importation ou en régime intérieur,
la valeur imposable est le prix payé par la clientéle, tous frais et
taxes compris, a ’exclusion de la taxe sur le chiffre d’affaires elle-
méme, mais déduction faite du prix normal de vente en ’état de
ces marchandises.

Ces marchandises déduites sont en revanche taxables au taux
de 2 % dans le cadre de la taxe spéciale sur la consommation pré-
vue par "article 199 du Code général des impdts.

Pour I'application du présent article, les menues fournitures
ne sont pas considérées comme des marchandises vendues en 1’état
et doivent étre incluses dans la base imposable.

Les prestataires de services sont tenus de conserver a I’appui de
leur comptabilité tous documents de nature a permettre aux
agents des impdts de s’assurer du bien-fondé des déductions
opérées.

ART. 25. — Les dispositions du chapitre premier du titre 3 de
I’ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots sont complétées par celles des articles 210 bis et 211 bis
ci-apres :

Article 210 bis. Les grossistes sont tenus de faire apparaitre
sur les factures de ventes qu’ils délivrént I’origine des produits ou
marchandises vendus, de maniére & permetire aux assujettis a la
taxe sur le chiffre d’affaires de déterminer en toute connaissance
de cause le régime fiscal applicable lors de la revente desdits
produits ou marchandises.

Article 211 bis: Est taxé d’office: 1° Tout redevable qui n’a
pas souscrit dans le délai 1égal la déclaration prévue a I’article 211;
2° Toul redevable qui s’est abstenu de répondre aux demandes de
justifications ou d’éclaircissements de Vinspecteur.

ART. 26. — Les modifications apportées a I’alinéa 1 de ’arti-
cle 213 de "ordonnance n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code

général des impdts par l'article 7 de la loi de fin:
du 16 décembre 1982 sont abrogées.

ART, 27. — Les dispositions de Particle 217 ¢
n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
abrogées et remplacées par les suivantes:

Article 217 : Tout redevable qui n’a pas sousc
légal la déclaration visée & Particle 211 est sanc
amende fiscale égale au double des droits. exigib
droits exigibles ont néanmoins été acquittés dar
prévu a l’article 212, le retard constaté dans le dép
tion n’est sanctionné que par une amende fiscale «
droits exigibles. Lorsqu’aucun droit n’est df, I’a
a 1000 UM,

ART. 28. — Les dispositions du chapitre II
I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 sont
celles de ’article 249 bis ci-apreés

Article 249 bis: Les agents de la direction des I
aux salles de cinéma pour effectuer toutes vérific:
peuvent notamment procéder au contrdle de l:
I’inventaire matériel de la caisse.

ART. 29. —— Les dispositions des alinéas 1 et 2
de I’ordonnance n° §2-060 du 24 mai 1982 porta
des impdts sont abrogées et remplacées par les ¢
personnes morales, les organismes publics ou priv
ritanien ou étranger; quel que soit le régime fiscal
cient, les personnes physiques relevant de 'impot
industriels et commerciaux et de 'impdt sur le
commerciaux, sont tenus de prélever 'imp6t sur
ciers dit par les propriétaires des locaux qu’il
montant de la retenue est fixé a 7 % du loyer. »

ART. 30. — Les dispositions du chapitre 11
I’ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant
impdts sont complétées par celles de ’article 477

Article 477 bis: Les personnes et les organism
cle 477 qui ne satisfont pas aux obligations fixée
sont passibles pour chaque infraction relevée d’un
de 10000 UM. En outre, les loyers qui n’ont pa
versement de la retenue de 7 % perdent, le cas éch
tere de charges déductibles pour la déterminai
imposable a I’impdt sur les bénéfices industriels et
a 'imp06t sur les bénéfices non commerciaux.

ART. 31. — Les dispositions de ’article 484
n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général
abrogées et remplacées par les suivantes:

Article 484 : 1es services de la direction de I'Ti
blissent et transmettent trimestriellement a la dire
un état comportant les noms des fournisseurs, 1
factures et de la taxe sur le chiffre d’affaires.

Les services du Trésor procédent a la retenue
la taxe sur les prestations de services liquidée su1
fournisseurs de I’Etat. Ils établissent et transmett
ment a la direction des Impdts un état récapituk
ainsi effectuées.

La direction des Impots établit trimestrielles
états récapitulatifs transmis par les services du T
régularisation qui est approuvé par le directeur ¢
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— Les dispositions de "article 506 du Code général
nt complétées ainsi qu’il suit: « 2¢ degré: saisie ou
magasins, boutiques ou entrepdts ».

— Les dispositions de ’article 510 du Code général
nt complétées ainsi qu’il suit:

Dix jours francs aprés la signification, 'agent de
ut procéder a la saisie ou a la fermeture des maga-
s ou entrepots.

Pour la fermeture des magasins, boutiques ou entre-
le poursuites est assisté a sa demande par les autorités
- de police. Le commercant est désigné en qualité de
. dressé procés-verbal.

ns générales. Tous les articles du Code général des
srant a la saisie sont complétés par la mention: ou
magasins, boutiques et entrepots.

—.Les dispositions de P’article 518 du Code général
ont complétées comme suit: « Les demandes ou
s d’objet saisi ou entreposé dans les magasins, bouti-
pOts fermés », etc. Le reste-sans changement.

— Le délai fixé a1’alinéa 1 de ’article 537 de I’ordon-
160 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts
€Uux a six mois.

— Le 2¢ alinéa de Particle 530 de ’ordonnance
24 mai 1982 portant Code général des impdts est
iplacé par les suivants : « Tout réclamant qui n’a pas
1 décision du ministre des Finances ou de son délégué
10is suivant la date de présentation de sa demande,
e litige devant le tribunal de premiére instance; il
effet, d’un délai de deux mois a compter du jour de
le la période de six mois susvisée. »

— Les taux des droits et taxes de douane a ’'importa-
is comme suit en ce qui concerne les produits ci-

Taux

Libellé

D.D. | D.F. {T.C.A.

_aits et crémes de lait, conservés,
:oncentrés ou sucrés

— A I'état solide

» Conditionnés en emballages de
noins de 25 kg

— Lait en poudre ou en granulés
lont P’emballage immédiat est
'un contenu inférieur ou égal a
150 kg

» dont la vente est réservée aux
sharmaciens ..................
—Autres.....................

>otles, caloriféres, cuisiniéres (y
;ompris ceux pouvant &tre utilisés
wccessoirement pour le chauffage
entral), réchauds, chaudiéres a
‘oyer, chauffe-plats, et appareils
imilaires non électriques, des types
iervant a des usages domestiques
unsi que leurs parties et piéces
1étachées en fonte, fer ou acier :

290 |
29 % 1

Ex. !
Ex. !

50 1
50 1

tion des laits en poudre non sucrés, qui acquittent les droits
5% ; D.F., 11%; T.C.A., Ex.

Positi Taux
osition Libelté - —
tarifaire D.D. | D.F.| T.C.A.
— Appareils de cuisson pour la
cuisine et chauffe-plats
Ex. 73-36-11  de un a deux briileurs . ... ... .. Ex. 6 % Ex.
Ex. 73-36-12 e de plus de deux brileurs .. ... .. 5% 62% | T.C.Q.
Remorques et semi-remorques :
— Pour le transport des marchan-
dises
— Autres.....................
Pour autres véhicules automobiles
dont le poids total en charge auto-
risé est:
Ex. 87-14-63 — Egal ou supérieur a 1.600 kg et
inférieur & 10.000 kg
— Egal ou supérieur a 10.000 kg
Ex. 87-14-64 — Originaires et en provenance
CCE......... O Ex. 12% { T.C.O.
Ex. 87-14-65 — Autres..................... 5% 36% | T.C.O.
Ex. 91-01-01 Montres de poche, montres brace-
lets similaires. .. ............... 5% 19% | T.C.O.
Ex. 91-02-02 Pendulettes et réveils a mouve-
mentdemontre................ 5% 19%  T.C.O.

ART. 38, — Les dispositions de I’article 5 de 1a loi de finances
n® 82-172 du 16 décembre 1982 s’appliquent exclusivement aux

~ véhicules de tourisme usagés.

ART. 39. — Les dispositions des chapitres 1 et II du titre 2 de
I’ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots sont complétées par celles du chapitre IT bis et de article
129 bis (nouveaux) ci-apres :

Chapitre II bis: Dispositions communes & la contribution fon-
ciere et 4 la contribution des patente et licence.

Article 129 bis . Les roles primitifs de la contribution fonciére
sur les propriétés baties et sur les terrains urbains non batis ainsi
que de la patente et des licences sont soumis, dés leur établisse-
ment et avant approbation, & une commission départementale des
impOts compaosée comme Suit

— Président : le préfet.

~— Membres: 'inspecteur ou le contrdleur des impdts; 3 com-
mercants désignés par le préfet parmi les représentants des
organisations professionnelles ; 1 représentant des services du
commerce ou du contrble économique; 1 représentant des
structures d’éducation des masses.
Les commissions arrétent les bases des roles pour toutes les

localités comprises dans la circonscription administrative.

Lorsque le directeur des Impdts estime irréguliéres les conclu-
sions de la commission départementale des Pmpots, il soumet les
contestations, avec son avis motivé, au ministre des Finances qui
statue.

Les modalités d’organisation et de fonctionnemen: de la
commission départementale des Impéts sont fixées par arrété du
ministre chargé des Finances.

ART. 40. — Les dispositions de ’articie 7 de ’ordonnance
n°? 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des impdts sont
complétées comme suit :

Alinéa 8 (nouveau) : Les sociétés, les entreprises individuelles
agréées en qualité de commissionnaire en douane sur le territoire
mauritanien, quel que soit le montant de leur chiffre d’affaires
annuel.

w
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ART. 41. — Les dispositions de Particle 222 de I'ordonnance
n° 32-060 du 24 mai 1982 portant Code général des imp6ts relati-
ves aux tarifs de la taxe sur les produits pétroliers sont modifiées
comme suit en ce qui concerne !'essence super et ’essence ordi-
naire :

— 800 UM par hectolitre pour les super-carburants ;
— 750 UM par hectolitre pour I’essence ordinaire.

ART. 42. — Il est créé une taxe spéciale complémentaire a la
taxe intérieure de consommation des produits pétroliers dont le
produit est affecté a entretien routier, Le taux de cette taxe est
fixé a 250 UM parshectolitre d’essence super et ordinaire.

ART. 43. — Les dispositions des articles premier et 2, 1° de
I"ordonnance n® 83-132 du 5 juin 1983 modifiant ’article 11 de
"ordonnance n° 80-011 du 22 janvier 1983 en ce qui concerne les
taux de I’assiette des droits de péche sont modifiées comme suit :

I1. — POISSONS CONGELES

1. En mer:
a) De fond, y compris céphalopodes :
— péchés par bateaux nationaux ..................... 11%
— péchés par bateaux étrangers affrétés ....... ... .. 17,50 %
ART. 44. — Les matériels de forage destinés éux travaux

d’hydraulique humaine et pastorale ainsi que les pi¢ces détachées
reconnaissables comme spécifiques & ces matériels, sont exonérés
de tous droits et taxes de douane a leur importation pendant
P’année 1984,

Un arrété conjoint du ministre des Finances et du Commerce
et du ministre de ’'Hydraulique et de ’Energie fixera la liste des
matériels a exonérer,

DEUXIEME PARTIE

LES RESSOURCES ET LES CHARGES

ART. 45. — Les ressources sont évaluées a la somme de: treize
milliards sept cent quarante et un millions quatre cent onze mille
neuf cent soixante-quatorze ouguiya, se répartissant comme suit :

— Recettesfiscales................... . 9.868.171.000

— Recettesnon fiscales .................... 443.300.000
— Recettesencapital ........... ... ... ... 944.700.000
— Aides, dons et subventions . .............. 679.240.974
— Emprunts . ... o 1.800.000.000
— Remboursementsdepréts. ............... 3.000.000
— Comptes d’affectation spéciale ........... 3.000.000
Total des ressources ............. 13.741.411.974

ART. 46. — Le montant des charges est fixé a la somme de:

treize milliards sept cent quarante et un millions quatre cent onze
mille neuf cent soixante-quatorze ouguiya, se répartissant comme
Ssuit
— Dettepublique .. ...
— Pouvoirs publics et fonctionnement des
Administrations. ......... ... ... ... ...
— Dépenses communes, dépenses de transfert
et d’interventions diverses ...............
— Dépenses d’investissement .. .............

2.311.451.974
7.496.997.000

3.156.354.500
624.825.000

— Plafond des préts pouvant &tre consentis . ..
— Plafond des avances pouvant étre consenties
— Prises de participations. . ................
— Comptes d’affectations spéciales. . ........

Total descharges ................

ART, 47, — L’équilibre général des ressources
de 'Etat pour I’année 1984 est arrété comme suit

Nomenclature Ressources

OPERATIONS A CARACTERE DEFINITIF

. Budget général

1-1. Dépenses de fonctionnement.......... —
1-2. Dépenses d’investissement . ........... —
1-3. Recettescourantes .................. 10.311.471.0C
1-4. Recettesencapital ................ .. 944.700.0(
1-5. Aides, dons, subventions . ............ - 679.240.9"
1-6. Emprunts................. ... ... .. 1.800.000.0(

Total des opérations a caractére défi

nitif. ... 13.735.411.9°

OPERATIONS A CARACTERE PROVISOIRE

2. Comptes de prét

2-1. Prétsconsentis .........coovveeennn.. —
2-2. Prétsremboursés ................... —

%)

. Comptes d’avances

4. Comptes de participation
4-1. Prises de participations ........ P o -
4-2. Réalisation de participations .. ........ —

Total des opérations & caractére provi
SOITE vt vttt e e 3.000.0

S. Budgets annexes. Compies d’affectation spéy
ciale

5-1. Dépenses ... i —
S5-2. Recettes ..o 3.000.C

Total général des ressources et charges 13.741.411.6

TROISIEME PARTIE
DISPOSITIONS DIVERSES

ART. 48. — L’autorisation préalable stipulée
de l’article 55 des statuts de la B.C.M. est accorc
tant des avances que cet organisme consentira ¢
pendant I’année 1984,

ART. 49. — L’ordonnance n® 27 du 31 décem
suspension des dispositions de Particle 11 et du ?
I’article 32 de la Joi n® 78-011 du 19 janvier 1978
nique relative aux lois de finances est abrogée. Ur
conditions d’application du principe de la gestion
des recettes et des dépenses de ’Etat a compter ¢

ART. 50. — La présente ordonnance sera p
procédure d’urgence et exécutée comme loi de I’

Fait a Nouakchott, le 8 janvier 1984.
Pour le Comité militaire de salut natio
Le Président:
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna oul¢
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BUDGET GENERAL 1984

XESSOURCES BUDGETAIRES

TABLEAU GENERAL
ES RESSOURCES BUDGETAIRES

INTITULE MONTANT

. — Recettes fiscales
3.010.000.000

35.000.000

e 200.000.000
2.080.058.000

sur le commerce et les transactions

onales ........ ... ... .. 4.519.113.000
eceftes fiscales ....................... 24.000.000
. — Recettes non fiscales

diverses ... 443.300.000
— Recettes en capital

e capital fixe, de stocks de terrain et

6ol o o 944.700.000
. — Aldes, dons et subveniions

ons et subventions courantes ........... 679.240.974

ons et subventions en capital ........... —

. — Emprunts divers
tsdivers. . ...
Total général

1.800.000.000
13.735.411.974

RECETTES COURANTES

TITRE 01: RECETTES FISCALES

INTITULE MONTANT
sitre 01. — Iimpdis sur les revenus et béné-
nets:
Ots sur les bénéfices industriels, commer-
X et sur les bénéfices des exploitations
oles ... 950.000.000
3ts sur les bénéfices non commerciaux . . . 6.000.000

5ts sur les traitements, salaires, pensions
NEeS VIAgEeIes . o vvv vt
5ts sur les revenus des capitaux mobiliers. 20.000.000
5t géniéral sur le revenu 434.000.000
DALIONS . ..o —

3.010.000.000

1.600.000.000

Total du chapitre 01

CODE ART. INTITULE MONTANT
Chapitre 03. — Taxe sur la main-d’ceuvre a la
charge des employeurs:
300 01 Taxed’apprentissage ..................... 35.000.000
Total du chapitre 03 35.000.000

Chapitre 04. — [mpbts sur la propricié et les
transactions sur la propriété.

01 ImpoOts sur les revenus fonciers .............

100.000.000

410 02 Taxe spéciale sur les propriétés baties. .. ... .. —
450 03 Droits d’enregistrement ................... _100.000.000
Total du chapitre 04 200.000.000
Chapitre 05. — Taxe sur les biens et services .
510 01 Taxe sur le chiffre d’affaires (intérieur) ... ... 25.000.000
510 02 Taxe sur le chiffre d’affaires (S.N.I.M.) ..... 474.000.000
510 03 Taxesur les prestations de service . .......... 300.000.000
520 04 Taxe sur les produits pétroliers ........... .. 609.411.000
520 05 Taxesurlesalcools....................... 28.215.000
520 06 Taxesurlestabacs ....................... 20.096.000
520 07 Taxesurlesthés ......................... 314.348.000
520 08 Autres taxes (huile, tomates, lait, riz)........ 124.988.000
540 09 Taxe spéciale sur les projections de cinéma . . . 6.000.000
540 10 Taxe spéciale sur les assurances........... .. 28.000.000
551 11 Taxesurlesvéhicules ............... ... ... 50.000.000
12 Taxes diverses (D. Impdts). .. ........ooooee 100.000.000
Total du chapitre 05 2.080.058.000
Chapitre 06. — [imp0ts sur le commeice et les
transactions internationales :
01 Droitsdedouane....................c.o... 244,534.000
02 Droits fiscauxalPentrée ................... 2.033.957.000
04 Taxe sur le chiffre d’affaires a 'importation . . 580.557.000
05 Taxe statistique a Pimportation ............ —
06 Autres taxes a 'importation ............... 2.186.000
07 Amendes et confiscations.................. 43.279.000
08 Taxe de coopérationrégionale ............. 82.470.000
09 Compensation C.EA.O.... .. ......... .. 130.032.000
12 Droits et taxes a la sortie sur la péche ... ... .. 1.400.000.000
13 Autresdroitsdesortie ......... . ... ...... 2.078.000
Total du chapitre 06 4.519.113.000
Chapitre 07. — Auwutres recettes fiscales .
720 0l Droitdetimbre ........... ... ... . ..... 20.000.000
730 02 Recettes fiscalesdiverses .................. 4.000.000
Total du chapitre 07 24.000.000
TITRE 02: RECETTES NON FISCALES
PARAGR. < INTITULE MONTANT
Chapitre 08. — Recettes diverses:
Article 01: Excédent des services administratifs
ayant une activité industrielle ou commerciale.
Article 02 Revenus des entreprises publiques et
" institutions financiéres.
01 ProduitsdubacdeRosso ............ ... ... .. 5.000.000
02 Bénéfice de la Banque centrale .. ......... ... .. 350.000.000

Total de l'article 02

355.000.000
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PARAGR. INTITULE MONTANT TITRE 04: AIDES, DONS, SUBVENTIO
Article 03: Divers revenus de biens, créances et PARAGR. INTITULE
domaines de I’Etat. -
10 Revenus des fonds placés et valeurs mobiliéres . .. —
200 Interétssurlespréts. oo — Chapitre 10. — Aides, dons, subventions courantes:
30 [ntérétssurlesavances .................... ... —
40 Revenus du domaine forestier ................. —_
50 Revenus du domaxvne mim’gr_ ................... — 01 Aides, dons, subventions des gouvernements . . ..
60 Revenus du domaine mobilier ................. 100.000 | 02 Alides, dons, subventions des organismes inter-
70 Locationsdeterrains . ......... .. ... 160.000 NATOTIAUX © o v oo et e
80 Locationsd’immeubles........... .. .. . .. 1.000.000 / .
90 Recettes diverses dudomaine . . ................ 1.240.000 Tolal du chapiire 10
Total de I'article 03 2.500.000
Article 04 : Droits et frais administratifs et produits
accessoires ou non industriels.
10 Hopitaux (produitsdes) ..., 2.000.000
30 Produits accessoires ministére de I’Equipement. . . 800.000
40 Produits accessoires ministére du Développement
FUTAL . —
50 Direction des Domaines (plan de situation) . ... .. 800.000 L,
Total de larticle 04 3.600.000 BUDGET GENERAL DE FONCTIONM
Article 05 : Amendes et confiscations diverses . . . . 22.000.000
Total de Particle 05 22.000.000
Article 07 : Divers autres produits ou recettes. TITRE 01: CHARGES DE LA DETTE PUBLI¢
10 Detterétrocédeée . . ... i 60.200.000
Total i chapitre 08 443.300.000 ART. INTITULE
1. — Charges de la dette publigue.
04 Intérét dettedePEtat. . .......................
Total titre 0]
TITRE 03: RECETTES EN CAPITAL
PARAGR. INTITULE
PARAGR. INTITULE MONTANT
- Chapitre 01. — Charges dette de ’Etat :
Chapitre 09. — Venie de capiial fixe, de stocks de - . (oA ,
rerrains et dactifs incorporels: Article 04 Intérét dette de I'Etat.
01 FM.L oo
) . 02 Fondskoweitiens .. .................. ... .....
Article 02 Vente de matériel et mobilier. 03 FADE.S.
30 Matériel de transport . . ... oot 4.700.000 | 04 F.M.A. ..
05 FADEA .. ...
) . . 06 F S D, e
Article 04 Vente de terrains et actifs incorporels. 07 FI DA oo
10 Terrains de construction et lotissement .. ........ 300.000.000 | 08 A LD,
20 Terrains d’exploitation industrielle . .. .. ... ... .. ) 40.000.000 | 09 Bl D,
30 Terrains d’exploitation agricole................ — 10 B.E.d.
40 AUITES LTTAINS o\ oot e i e — 11 B.AD. e
30 Redevancesdepéche .. ... ... ... ... ... ..... 590.000.000 } 12 C. Coopération économique (FAC) ............
60 Amendesdepéche ... ... L 10.000.000 | 13 KEW.
70 Autresactifsincorporels . ..., . L — 14  FAD... ...

Total du chapitre 09

944.700.000¢

Total de P'article 04

62
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Présidence du Comité militaire de salut national

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

DIRECTION ET SE PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
RVICES Fonct. Auxil. Cont. P.N/P Fonc. Auxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont. TOTAL
tcivil, Hotel ........ ..., 16 5790 21 184
tmilitaire ... ... .. ... 1 36 3 14 54
ontraduction........... ... .. 1 1 2
secrétariat .. ........ ... 2 2
on études et législation . ........... 1 4 1 6
ondocumentation. ... ... .. 1 4 3 8
le financier ............. ... .. 5 10 2 17
u Gouvernement ................ 8 8
led’Etat. ......... ..ot 1 1 2
ndugarage ........... .. R 1 1
Totaux 28 122 98 36 284
TITRE 02: PRESIDENCE DU C.M.S.N. PARAGR. INTITULE MONTANT
NTITULE TONTANT Article 09: Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux ... .......c.uevvennnn 250.000
30 Carburantethuile.............. .. ... ... ..., 1.080.000
yens des services. 40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 120.000
) ) . 50  Imprimés, registres, fournitures ............. ... 500.000
ns, traitements, soldes, indemnités . .. ... 33.042.000 | s5 - Abonnements, documentation, impression....... 200.000
ns, pensions, prestations sociales ....... 3.110.000 | 60 Matériels nettoyage locaux. .................... 80.000
rez et biens consommeés .. .............. 12.438-000 90  Autres fournitures a préciser ................... 300.000
administratives générales.............. 28.500.000 | - . T T e
,moyens fonc. civils ........... .. 48.930.000 Total article 09 2.330.000
le fonctionnement .................... 3.000.000 ] ) o i
on, transf. cour. hors secteur public .. ... 1.000.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total titre 02 136.062.000 | 20 Fraisdedéplacement .............c.ovoiirinien 80.000
21  Fraisdetransportsdivers ........... ... .. ... 150.000
90 Fondsspéciaux ...........c.oiiiiiiiiiiiia.. 8.000.000
. Total article 10 8.230.000
INTITULE MONTANT
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
01. — Cabinet civil, hbtel Président : 50  Entretien, réparation matériel ....... ... ... . ... 80.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 500.000
. . 66  Achatmobylettes .............. .. . 140.000
07: Allocations, traitements, soldes, 85  Entretien matériel de bureau ................... 100.000
cs. 90  Autres acquisitions et entretien .. .. ........... .. 1.000.000
incip. autorités publiques ... ....... ... 671.000 Total article 11 1.820.000
diverses, frais représentation ........... 400.000
nts fonctionnaires titulaires ............ 5.126.000 Article 14: Subventions, transferts courants hors
ésdiverses (F.T.) ...... e 1.948.000 secteur public.
wgents auxiliaires . .. ... 4.,719.000
ésdiverses(ALA) ... 204.000 | 10  Subventions aux organismes et ceuvres sans but
1pplémentaires (ALA) . ... 400.000 lucratif ... ... 1.000.000
igents contractuels ... ... 7.653.000 Total article 14 1.000.000
ipplémentaires (A.C.) .............. L. 300.000
Total article 07 21.421.000
o . . Chapitre 02. — Cabinet militaire.
08.: Cotisations, pensions, prestations
NS CNS.S. 899,000 ﬁllétégﬁitgsf' Allocations, traitements, soldes,
mspensions C.R. ........... ... ... 295.000 :
ms familiales .o 426000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ... 136.000
Total article 08 1.620.000 | 21 Indemnités diverses (F.T.) ..o 274.000
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30 Salaires agents auxiliaires . ... ... .o oL 3.395.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnemen
36 Heures supplémentaires (ALA) ... oo L 750.000 civils.
40 Salaires agentscontractuels .................... 152.000 65 Entreti . . hicules d
. T ntretien, réparation véhicules de service .. ... ..
Total article 07 4.707.000 85  Entretien matériel de bureau . .............. ...
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 11
sociales.
10 Cotisations C.NLS.S. ..o 441.000 Chapitre 04. — Service secrétarial particulier:
20  Cotisations, pegsions CR. .o 9.000
40 Allocations familiales .....................L. 30.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes
Total article 08 480.800 indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ..... P
Article 09 Fournitures et biens consommés. 21 Indemnitésdiverses(F.T.) .....................
20  Habillement, trousseaux ...................... 870.000 Total article 07
30  Carburantethuile. ... .. ... . ... .. .. .. .. 4.000.000
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 30.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 300.000 sociales.
60  Matériels nettoyage locaux. .................... 50.000 o .
90  Autres fournitures 4 préciser ................... - 20.000 4218 iﬁtlsat{ons I;ens}lf’ris CR...
Total article 09 5370.000 ocations familiales . ........................
Total article 08
Article 10: Dépenses administratives générales. . . )
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
20 Fraisdedéplacement ............. ... ... ... 20.000 .
22 Frais de (ransports @ériens ..................... 30.000 | 20 Habillement, trousseaux ......................
68  Assurance avion présidentiel .. .. ... e 2.700.000 38 %?Irburﬁ?t eﬁ huile........ S
. B e———— ¢élex, téléphone, correspondance. .. ............
Total article 10 2.750.000 50 Imprimés, registres .................. .. ... ...
. . ' 90  Autres fournitures a préciser . ..................
/}/{/(/e 1/ Entretien, moyens de fonctionnement Total article 09
civils.
50 Entretien, réparations matériel technique (R.A.C.) 29.500.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
60 Acquisition véhicule de service ................. 8.000.000 civils.
65  Entretien, réparations véhicules de service........ 4.000.000 . . . . .
85 Entretien matérielde bureau . .......... ... .. ... 30.000 | 65  Entretien, réparation vehicules de service ........
90  Autres acquisitions et entretien . ... ............. . 50.000. | 90  Autres acquisitions, autres entretiens . .. ......... )
Total article 11 41.580.000 Total article 11
Chapitre 05. — Service administratif et financier:
Chapitre 03. — Direction de la traduction :
Article 09: Fournitures et biens consommes.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 20 Habillement, trousseaux ......................
indemnités. 30 Carburantethuile........... ... ... ... ... ...
) . . o 40  Télex, téléphone, correspondance. ... ...........
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 271.000 | sp Imprimés, registres, fOUrnitures .. ..............
21 Indemnités diverses (F.T.) ... 257.000 1 90 Autres fournitures & préciser ...................
30 Salaires agents auxiliaires...................... 89.000 .
] Total article 09
Total article 07 617.000 .
. . . . Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 08: Cotisations, pensions, prestations civils.
sociales.
o 65  Entretien, réparation véhicules de service ........
10 Cotisations CN.S.S. ..o 12.000 | 99 Autres acquisitions, autres entretiens . .. .........
20 Cotisations pensions C.R. ....... ... . ..., 21.000 Total article 11
40 Allocations familiales .. ......... ... ... ... ... 48.000 otal article
Total article 08 §1.000
) . . ) Chapitre 06. — Direction des études, de la législa-
Article 09 Fournitures et biens consommeés. tion et « J.O. » ¢
20 Habillement, trousseaux ...................... 6.000 . . .
30 Carburantethuile . .......ooooooiii 60.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 20.000 indemnités.
50 Imprimeés, registres, fournitures ................ L 100.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... ...... ...
Total article 09 186.000 1 21  Indemnitésdiverses (F.T.) .....................
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INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
ants auxiliaires. . ... 357.000 | 26  Heures supplémentaires (F.T.) ... ... ..., .. 100.000
plémentaires (ALA) ... ..o 50.000 | 30  Salaires agents auxiliaires . ..................... 1.032.000
e 36  Heures supplémentaires (A A) . ................ 100.000
Total article 07 782.000 40  Salaires agents contractuels .................... 196.000
o ] ) 46  Heures supplémentaires (A.C)................. 100.000
3: Cotisations, pensions, prestations Total article 07 2797000
SCNSS. oo 47.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
spensions C.R. ................ ..., 23.000 sociales.
sfamiliales . ............ ... ... ... 6.000 CNS 60,00
L 10 Cotisations C.N.S.S. ......... ... ... .... 160.000
Total article 08 76.000 20 Cotisations pensions C.R. .......... ... .. .. ... 78.000
. . . 40  Allocations familiales . ................. ... ... 48.000
: Fournitures et biens consommés. Total article 08 286.000
nt, trouSSEauX ...\ vvvi it 12.000
ethuile.................o..L. fees 60.000 Article 09 Fournitures et biens consommeés.
phone, correspondance. .............. 30.000 )
registres, fournitures ................ 100.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 30.000
ants, documentation, impression. . ... .. 5.000.000 | 30  Carburantethuile......................... .. 120.000
16tt0Yage 10CaAUK . ..o oo e e 20.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance............... 20.000
Irnitures A préciser . ... ... 20.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 150.000
. — A 0 55  Abonnements, documentation, impression. ... ... 30.000
Total article 09 3.242.000 60  Matériels nettoyage locaux..................... B 15.000
: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 09 365.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
réparation véhicules de service .. .. .... 60.000 civils.
matériel de bureau .............. ... .. 10.000 ) . . ] .
juisitions, autres entretiens ... ......... 50.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... .. 120.000
. 66  Entretien, réparations autres matériels de transport 40.000
Total article 11 120.000 | g5 Entretien matériel de bureau . ...\ ... 100,000
90 Autres acquisitions et entretien . ................ B 10.000
Y1. — Direction de la documentation: Total article 11 270.000
77 Allocations, - traitements, soldes, Chapitre 09. — Villa d’hotes, villa de passage :
us fonctionnaires titulaires ............ 350.000 Article 09+ Fournitures el biens consommes.
ssdiverses (F.T) oo 91.000 ]
zents auxiliaires . ....... ... . L 389.000 | 10 Alimentation .............. .. ............... 800.000
zentscontractuels . ................... 365.000 | 20 Habillement, trousseaux ...................... 124.000
e 40  Télex, téléphone, correspondance............... 100.000
Total article 07 1.195.000 60  Matériels nettoyage locaux. .................... 600.000
18 Cotisati . . 90  Autres fournitures a préciser .. ......... ... ... .. 160.000
: Cotisations, pensions, prestations Total article 09 724,000
as C-N:S-S' --------------------- e 98.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
nspensions C.R. ............. ... .. 28.000 civils.
ns familiales ......................... 30.000
: 11 Entretien espaces verts, jardins . ................ 300.000
t i . o - i
Total article 03 136.000 70  Acquisition biens ameublement .............. .. 1.500.000
. . ) 7 Entretien biens ameublement .................. 500.000
J: Fournitures et biens consommes. 90  Autres acquisitions et entretien . ................ 500.000
ENE, [TOUSSEAUX ..o vv et ieaen s, 18.000 Total article ki 2.800.000
Total article 09 18.000
Chapitre 1. — Hotel du gouvernementi :
7. Dépenses administratives générales.
BCIAUX oot oo 16.000.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 10 16.000.000 indemnités.
30  Salaires agents auxiliaires . . ................ .. .. 564,000
08. — Contréle financier: Total article 07 - 564.000
07. Allocations, traitements. soldes © Article 08 Cotisations, pensions, prestations
’ ’ ’ sociales.
nts fonctionnaires titulaires ............ 1.041.000 | 10 Cotisations C.N.S.S. ..o 73.000
esdiverses (F.T.) ... ... 228.000 Total article 08 73.000
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Article 09 Fournitures et biens consommeés, Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
10 Alimentation™. ......... ... ... ... i 600.000
20 Habillement, trousseaux ...................... 155.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........
40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 100.000 { 85 Entretien matérieldeburean ...................
60  Matériels nettoyage locaux..................... 200.000 | 90  Autres acquisitions et entretien .................
90  Autres fournifures a préciser .. ................. 300.000 Total article 11
Total article 09 1.355.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
50 Feétes, réceptions, cérémonies .................. 1.000.000 Chapitre 12. — Direction du garage :
Total article 10 1.000.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement indemnités.
civils. 20  Salaires fonctionnaires titulaires . . ..............
11 Entretien espaces verts, jardins . ................ 200.000 Total article 07
50 Entretien groupe palais Président .. ............. 200.000
70 Acquisition biens ameublement ................ 400.000
/5 Entretien biens ameublement . ........... . ..., 80.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
90  Autres acquisitionsetentretien . ................ 150.000 sociales.
Total article 11 1.030. L
r 030.000 20 CotisationsC. R, .......... .. i
40  Allocations familiales . ................... ... ..
Total article 08
Article 09 : Fournitures et biens consommés.
Chapitre 11. — Contréle d’Etat : 20  Habillement, LrousSSeaux ......................
30 Carburantethuile............... ... ... .....
40  Télex, téléphone, correspondance...............
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 50 Fournituresdebureau ........................
indemnités. ‘ 60  Petit materlel_ nettoyagq locaux .................
90  Autres fournituresa préciser . ..................
20 Salaires fonctionnaires titulaires .. .............. 193.000 Total articl )
. e 09
21 Indemnitésdiverses(F.T.) .......... ... .. ... 257.000 al article 0
Total article 07 450.000
Avrticle 10 Dépenses administratives générales.
Article 08.: Cotisations, pensions, prestations 20 Fraisdedéplacement ................... ...
sociales. 21  Fraisdetransportsaériens ..................... ]
Total article 10
10 Cotisations C.IN.S.S. ... .. o 17.000
20 Cotisations pensions C.R. .................. ... 14.000 )
40 Allocations familiales ............... AR 2.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Total article 08 40.000 civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... ..
Article 09 : Fournitures et biens consommés. 85 Entretien matériel de bureau . ..................
90  Autres acquisitions et entretien ... ..............
20  Habillement, trousseaux ...................... 12.000 Total article 11
30 Carburantethuile................ ... .. . 300.000
40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 80.000
50  Fournituresdebureau .................. . ..... 300.000
55 Abonnements, documentation, impression. ... ... 100.000
60  Petit matériel nettoyagelocaux ................. 30.000
90  Autres fournituresapréciser ........... ... ... 200.000 ] o '
Total article 09 1.022.000 Chapitre 13. — Cour spéciale de Justice:
- . . Article 12: Moyens de fonctionnement.
Article 10. Dépenses administratives générales. reeie vens ce !
. 10 Fonctionnement ............ccviviinnnnienses
20 Fraisdedéplacement ............. ... ... 80.000 Total article 12
21 Frais de transports divers . ...l 300.000 ofal article
Total article 10 380.000
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Presicdence du Gowvernement

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

o ) i PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES 1 anct brovel. Cont. pPoN P Fone el Cont I anct Veevil Cont ToTAL
Secrétariat, Hotel .............. 6 25 8 39
fatgénéral ....... ... . 9 12 19 2 42
n Affaires administratives ..... ... 2 3 5
n Archives nationales .. .......... 2 11 13
“onseil des ministres. .. ........ .. l 1
siondes Marchés ........... . ... 1 3 2 6
Totaux 21 54 29 2 106
{ 03: PRESIDENCE DU GOUVERNEMENT PARAGR. INTITULE MONTANT
INTITULE MONTANT ) . . }
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.860.000
21 Indemnités diverses(F.T.) ....... ... .. ... .... 1.663.000
oIS s Servicos 30  Salaires agents auxiliaires .. ......... ... .. L 1.530.000
‘ o 36 Heures supplémentaires (ALA) ... .. ... ..., 300.000
s, traitements, soldes, indemnités ... ... 21.132.000 { 40  Salaires agents contractuels . ................... 943.000
s, pensions, prestations sociales ....... 2.004.000 | 46  Heuressupplémentaires (A.C.} . ................ 50.000
s et biens consommés .. ... L. 6.224.000 | 50  Salaires personnels non permanents ............. 906.000
wdministratives générales. .. ........ ... 6.430.000 Total article 07 T 8977.000
moyens fonc. civils ... ... e 13.745.000
Total titre 03 49.535.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... . o 321.000
- : 20 Cotisations pensions C.R. ... ................. 166.000
INTITULE MONTANT . LS
40  Allocations familiales . ...... ... . ... .. ... B 156.000
Total article 08 643.000
M. — Hétel du Premier minisire :
Article 09 Fournitures et biens consommés.
. Fournitures et biens consommes. 20 Habillement, trousseaux ...................... 30.000
30 Carburantethuile... ... ... ... ... ... . ... ... 700.000
On ..o 600.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 350.000
NL, IFOUSSEAUX oot en s 50.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ......... ... ... 250.000
ériels nettoyage locaux ............... 200.000 | 55 Abonnements, documentation, impression . ... ... 50.000
irnitures d préciser .. ... L 150.000 | 90  Autres fournitures a préciser . ... 50.000
Total article 09 1.000.000 Total article 09 1.430.000
. Dépenses administratives générales. Irticle 111 Dépenses administratives générales.
TOMES .« oottt 1.200.000 | 90  FondsspéciauX ...........c.coviiiunierennn.. 5.000.000
Total article 10 1.200.000 Total article 10 5.000.000
. Entretien, moyens de fonctionnement Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
:spaces VEILS o 100.000 65 Entretien, réparations véhicules de service. . ... ... 500.000
n biens ameublement .. ... ... ... L. 150.000 | 66  Entretien, réparations autres matériels de transport 10.000
siens ameublement .............. . ... 30.000 { 85 Entretien matérielde bureau ................. .. 50.000
[uisitions et entretien ... .............. 200.000 | 90  Autres acquisitions et entretien . ................ 50.000
Total article 11 480.000 Total article 11 610.000
2. — Cubinet, Secrétariat, FHotel: Chapitre 03. — Secréturiat genéral
'7: Allocations, traitements, soldes, “Article 07 Allocations, traitements, soldes,
5. indemnités.
_ts autorité publique .. ... ... . ... 926.000 20  Traitements fonctionnaires titulaires ... ......... 1.775.000
iverses, frais représentation ........... 799.000 ¥ 21 Indemnités diverses (F.T.) .. ... it 795.000
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INTITULE MONTANT

Salaires agents auxiliaires. ... ... ... .. oL 1.257.000

tndemnités diverses (ALAL) ... 273.000

Heures supplémentaires (AJAL) ..o 216.000

Salalres agents contractuels ... .. oo L 1.306.000
Total article 07 5.626.000

trricle 08 Cotisations, pensions, prestations

sociales,

Cotisations CNLS.S. oo o 336.000

Cotisations pensions C.R. .%o L 135.000

Allocations familiales ... ... o o oL o 114.000
Total article 08 585.000

Arnele 09 Fournitures et biens consommes.

Habillement, (rousseaux . ... ... i 40.000

Carburantethuile ... ... o o oo oo 540.000

Télex, teléphone, correspondance. .. ......... ... 350.000

Imprimés, registres, fournitures ................ 500.000

Abonnements, documentation, impression. . ... .. 50.000
Total article 09 1.480.000

~rticle 10 Dépenses administratives générales.

EFrais dedéplacement ... . ... L - 30.000

Frais de transports aériens . ... 50.000
Total article 10 80.000

Article 17 Entretien, moyens de fonctionnement

civils,

Entretien, réparations immeubles administratifs

P 10.000.000

Fonctionnement Central téléphonique .. ......... 1.265.000

Entretien, réparation véhicules de service ... ..... 540.000
Total article 11 11.805.000

Chapitre §4. — Direction affaires administratives:

Article 07 Allocations, traitements, soldes,

indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires ............ 493.000

indemnitésdiverses(F.T.) ... ... o o L. 141.000

Salaires agents auxiliaires .. ... L 318.000
Total article 07 952.000

Article 08: Cotisations, pensions, prestations

sociales.

Cotisations C.N.S.S. ..o 41.000

Cotisations pensions C.R. ... oo oo 38.000

Allocations familiales ... ... ... ... ... L 66.000
Total article 08 145.000

Article 09 Fournitures et biens consommeés.

Habillement, LTousseaux ...........coovenn... 6.000

Carburantethuile.... ... .. o i 120.000

Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 10.000

Imiprimes, registres, fournitures ................ 50.000

Autres [ourmtures A préCiser oo v 10.000
Total article 09 196.000

PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 71 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.(
90  Autres acquisitionsetentretien ................. 20.(
Total article 11 140.(
Chapitre 05. — Direction Archives nuationales !
Article 117 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 354.(
21 Indemnités diverses{F.T.) ..................... 102.(
30  Salairesagentsauxiliaires...................... 1.135.(
31 Indemnités diverses (ALAL) ... L. 79.(
41 Indemnités diverses (A.C.). ... .. ... 7.
Total article 07 1.677.(
Articte 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. .. ... .. . .. 159.(
20  Cotisationspensions C.R. ..................... 26.(
40 Allocations familiales ... ......... ... . ....... 96.(
Total article 08 281.(
Articie 09 Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux . ..................... 12.(
40  Télex, téléphone, correspondance, .............. 20.(
50  Imprimés, registres, fournitures ......... ... ..., 80.(
55  Abonnements, documentation, impression....... 80.(
60  Matériels nettoyage locaux..................... 80.(
Total article 09 2720
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.(
85  Entretien matérieldebureau ................... 10.(
Total article 11 70.(
Chapitre 06. — Service Conseil des ministres:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 171.¢
21 Indemnités diverses (F.T.) ... ... ... ... ..... 45.(
Total article 07 216.(
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
20  Cotisationspensions C.R. ..................... 12.(
40  Allocations familiales . ........................ 30.¢
Total article 08 42.(
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, Irouss€aux .. ........vverrnnn.n 6.1
30 Carburantethuile... ... ... . ... ... . ... 120.4



JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

3

or 1984
INTITULE MONTANT

\primeés, registres, fournitures ................ 200.000

itres fournitures d préciser ......... ... ..., 50.000
Total article 09 376.000

‘ticle /1: Entretien, moyens de fonctionnement

rils.

\tretien, réparation véhicules de service ........ 120.000

itretien matériel de bureau ................... 20.000
Total article 11 140.000

apitre 07. — Conseiller vérification marchés:

‘ticle 07: Allocations, traitements, soldes,

lemnités.

aitements fonctionnaires titulaires . ........... 284.000

demnités diverses (F.T.) ... oot 294.000

laires agents auxiliaires. ..................... 494,000

demnités diverses (ALA) ... L. 395.000

laires agents contractuels .. ........ . ... ... .. 136.000
Total article 07 1.603.000

ticle 08. Cotisations, pensions, prestations

ciales.

isations C.N.S.S. ... 82.000

itisations pensions C.R. ... .. ........... 23.000
Total article 08 105.000

‘ticle 09: Fournitures et biens consommeés.

ibillement, trousseaux ...................... 6.000

wburantethuile. ... ... ... .. ... ... . ... .. 60.000

lex, téléphone, correspondance............. .. 60.000

iprimés, registres, fournitures .. .............. 150.000

yonnements, documentation, impression . . .. ... 30.000

itres fournitures A préciser ......... ... ... 20.000
Total article 09 326.000

‘ticle 11: Entretien, moyens de fonctionnement

ils.

itretien, réparation véhicules de service ...... .. 60.000

itretien, réparation autres matériels de transport. 10.000

itretien matérieldebureau ... ... ... 15.000
Total article 11 85.000

apitre 09. — Bureau Orgunisation et Méthodes :

‘ticle )9 Fournitures et biens consomimés.

ibillement, trousseaux ...................... 12.000

120.000

wburantethuile ... . o L L

PARAGR. INTITULE MONTANT
40  Télex, téléphone, correspondance. . .......... ... 20.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
S5 Abonnements, documentation, impression . . . .. .. 50.000
90  Autres fournituresa préciser . .................. ~30.000
Total article 09 332.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
85  Entretien matérielde bureau . .......... ... ... .. 15.000
“ 90  Autres acquisitions et entretien .. ............... o SQ;QQ(,)
Total article 11 65.000
Chapitre 10. — Controle d’Etat :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires .......... .. 440.000
21 Indemnités diverses (F.T.) ... ... ... .. ..... 302.000
30 Salaires agentsauxiliaires ... ................... 511.000
40  Salaires agents contractuels ... .......... ... ... 469.000
41 Indemnités diverses (A.C.)..................... 359.000
Total article 07 2.081.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ................. ... ..... 127.000
20 Cotisationspensions C.R. ................... .. 34.000
40 Allocations familiales . .......... ..... ... ... .. 42.000
Total article 08 203.000
Article 09 Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trousseaux ......... ... . .. .. .. 12.000
30 Carburantethuile.. ... ... . ... ... ... ... .. ... 400.000
40 Télex, téléphone, correspondance. . .... . ........ 80.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 300.000
55  Abonnements, documentation, impression . . .. . .. 20.000
Total article 09 812.000
Article 10 Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ..................... .. .. 80.000
21 Fraisdetransportsdivers .............. ... . .. 70.000
Total article 10 150.000
Article 11 Entretien, moyens de fomctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service .. .. .. .. 300.000
85  Entretien matérielde bureau ............ .. ... .. 50.000

350.000

Total article 11
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Ministére chargé de la Permanence du C.M.S.N.

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonct. A, Cont, P.N/P Fone. Auxil, Cont. Fonct. Auwxil, Cont. TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 3 7 4 1 15
02 Direction administrative et financiére .. ... 12 : 12
04 Dircction de la traduction ............. .. 1 3 1 4 5
05 Secretariat Orientation ................. 1 2 5 7
06 Scerélariat Organisation ................ 4 4 2 5 15
07 Secrétariat Economie volobm. ............ 1 7 2 6 15
(¢ sScerétariat Culture moraleet A. sociales . . . 1 2 9
Totaux, 11 35 11 21 78
TITRE 04 : MINISTERE CHARGE -
PARAGR. INTITULE MONTAN]
DE LA PERMANENCE DU C.M.S.N.
55 Abonnements, documentation, impression . . ... .. 160.
— 60  Matériels nettoyage locaux..................... 80.
ART INTITULE MONTANT 90  Autres fournitures 4 préciser . .................. 50.
Total article 09 1.990.
1. — Moyens des services.
i Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . .. 17.297.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
¢ Cotisations, pensions, prestations sociales ... .. .. 1.453.000 | 20 Frais de déplacement . ..........ovoiii i 20.
£ Fournjtures et biens consommeés . ......... ... 4.970.000 | 57  Fraisde (ransports diVErs . . .. ooeeees oot 180.
10 Dépenses administratives générales.............. 2.090.000 | 25 Erais de transpOrts ACriens . .. .................. 260
i1 Entretien, moyens fonc. civils .. ... 2.290.000 | 55 Fgpes, réceplions, CETEMONIEs .. ............... 400,
{27 Moyensde fonctionnement .. ... 8.400.000 | 90 Fonds SPECiatx » .. .vovrieeeeeee 300.
Total titre 04 ’ 36.500.000 Total articlé 10 1.230.
~ . Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
INTITULE MONTANT civils.
11 Entretien espaces verts, jardins ................. 50.
. . R Lo 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 1.000.
Chapitre 01. — Cabinet, Hotel, Secrétariat. 66 Ent;etien maliériels de transi)ort _ 20
85  Entretien matéricldeburean ................... 80.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 90  Autres acquisitions et entretien ... ... .. SREREREEE 50.
indemnités. Total article 11 1.200.
H) Alloc. princip. autorités publiques . ......... ... 360.000
i Indemn. diverses, frais représentation ... ........ 400.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 689.000
71 indemnitésdiverses(F.T.) .......... ... .. ... 328.000
26 Heures supplémentairescadres . ... ... 80.000
30 Salaires agents auxiliaires. ... oo 735.000
36 Heures supplémentaires (AAY 200.000 Chapitre 02. — Direction administrative et finan-
4 Salaires agents contractuels . ... ... 280.000 ciere -
Total article 07 3.072.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestatiops . Article 07: Allocations. traitements. soldes
sociales. indemnités.
J? égti:;lgﬁ; gerll\]sénssc R """"""""""" 1%%888 30 Salairesagentsauxiliaires...................... 1.077
A o o R ’ ités di A 4
40 Allocations familiales ... ... ............... s4.000 | 31 Indemnités diverses (A.A.) SIS _*1172
Total article 08 299.000 otal article :
4rticle 09 Fournitures et biens consommes. . v . .
Article 09: Four Article 08: Cotisations, pensions, prestations
70 Habillement, trouss€auX ...........ovvuionns 100.000 sociales.
30 Carburantethuile. ... ... ... .o 700.000 L
40 Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 400,000 | 10 Cotisations C.N.S.S. ..o, 140
43 lmprimes, registres, fournitures ... ... ... ... 500.000 Total article 08 140
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GR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre‘04. — Direction de la Traduction : Chapitre 06. — Secrétariat Organisation:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 112.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.122.000
Indemnités diverses (F.T.) ........... ... ... ... 23.000 | 2!  Indemnitésdiverses (F.T.) ..................... 1.023.000
Salaires agents auxiliaires . ..................... 335.000 | 30  Salaires agents auxiliaires...................... 340.000
Salaires agents contractuels ... ................. 206.000 | 40  Salaires agents contractuels .................... ~ 144,000
Indemnités diverses (A.C.)............. ... .. 91.000 Total article 07 3.629.000
Total article 07 767.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Article 08: Cotisations, pensions, prestations sociales.
sociales. 10 Cotisations C.N.S.S. ... 63.000
Cotisations C.N.S.S. ... .. i 70.000 | 20  Cotisationspensions C.R. ..................... 168.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 7.000 | 40  Allocations familiales . ........................ o 60.060
Allocations familiales .. .......... ... ... ... .. 12.000 ’ Total article 08 I01.000
Total article 08 89.000
Article 09: Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux ...................... 50.000
30 Carburantethuile.............. ... ... ... 180.060
Chapitre 05. — Secrétariat Orientation. 40  Télex, téléphone, correspondance............... 200.000
50  Fournituresdebureau ................. .. ..... 200.000
55  Abonnements, documentation ................. 30.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 60  Petits matériels nettoyage locaux ............... 30.000
indemnités. 90  Autresfournitures. ........ . .o 50.000
. . . . o i 10001
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.182.000 Total article 09 740.000
Indemnités diverses (F.T.) ... ot 672.000 _ o )
Salaires agents contractuels .. .................. 144.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total article 07 1.998.000 | 20  Frais de déplacement ......................... 30.000
) 21 Frais de transportsdivers . ..................... 30.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations 22 Frais de transportsaériens ..................... 71»50.OQ70
sociales. Total article 10 210.000
Cotisations C.N.S.S. ... ... L 18.000 ) . o
Cotisations pensions C.R. ... ... ... 93.000 A_mc/e /1. Entretien, moyens de fonctionnement
Allocations familiales .................... .. ... 24.000 civils.
Total article 08 135.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000
66  Entretien matériel de transport ................. 10.000
Article 09 Fournitures et biens consommes. 85 Entretien matériel de bureau ............ ... .... 30.000
90  Autres acquisitions etentretien . ................ 50.600
Habillement, trousseaux ...................... 50.000 Total article 11 T S0 0m
Carburantethuile...... ... ... .......... 180.000 alartic R
Télex, téléphone, correspondance. .............. 200.000
Fournituresde bureau ........................ 200.000
Abonnements, documentation, impression .. .. ... 30.000 Chapitre 07. — Secrétariat Economie, Travail
Matériels nettoyage locaux..................... 30.000 volontaire :
Autres fournitures d préciser ................... 50.000
Total article 09 740.000 Articte  07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. °
Article 10: Dépenses administratives générales. . . . . }
¢ P s generales 20 Traitements fonctionnaires titulaires ... ......... 1.477.000
Fraisdedéplacement ......................... 30.000 | 21 Indemnitésdiverses(F.T.) ..................... 364.000
Frais de transports divers . .. .. .. P 100.000 § 30  Salaires agents auxiliaires...................... 633.000
Frais de transportsaériens ..................... 150.000 { 31  Indemnités diverses (ALA) ... ................. 257.000
Total article 10 280.000 | 40 Salairesagentscontractuels .......... ... . ... - 227.006
Total article 07 3.458.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement , ‘
civils. - Awrticle 08 Cotisations, pensions, prestations
. ) . s . sociales.
Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000
Entretien, réparation autres matéricls de transport 10.000 } 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... .............. 101.0600
Entretien matériel debureau ......... ... .. .... 30.000 | 20 CotisationsC.R. ............ . .. i 117.000
Autres acquisitions et entretien .. ... ... ... 50.000 | 40  Allocations familiales .. ......... ... .. ... .. .. - ;
Total article 11 270.000 Total article 08
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PxIM.R INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONT/
Article 09 Fournitures et biens consommeés. Article [1: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
26 Habillement, trousseaux ....... ... 50.000
30 Carburantethuile.......... ... ... .. .. ... ..., 180.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 1¢
46y Félex, Léléphone, correspondance. ... ... ... .. .. 200.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. ]
A0 Fournituresdebureau . ... ... .. ... ... 200.000 | 85  Entretien matérieldebureau ................... :
55 Abonnements, documentation ........ ... ... 30.000 { 90  Autres acquisitionsetentretien ................. ¢
60 Petits m‘atérie‘:ls nettoyage locaux ............... 30.000 Total article 11 28
90 Autres fournitureSa préciser ..., 50.000
Total article 09 740.000
) . . . . Chapitre 09. — Structure Education des masses :
lriiete 10 Dépenses administratives générales.
26 Fralsdedéplacement ........... ... oL 30.000 . .
'_"1’ Frais de lraelsports divers .. ... o 30.000 Arnc/e /2: Moyens de fonctionnement.
22 Fraisde transportsaériens ..................... 150.000 | 10 FoncHonnement . ...........ouooooeeouni i, 8.40
Total article 10 210.000 Total article 12 8.40
lrricle 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000 TITRE 05: MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
85 Entretien matériel de bureau ................... 30.000
90 Autresacquisitions et entretien ................. 50.000 -
] ART. INTITULE MONTAR
Total article 11 270.000
1. — Moyens des services.
12 Moyens de fonctionnement équipement militaire . . 2.048.00(
Chapitre 08, — Secréturiar Culture morale, Affui- ‘ Toral titre 05 2.048.00
res sociales
Article 070 Allocations, traitements, soldes, PARAGR. INTITULE MONTAN
indemnites.
2 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.990.000 Chapi o et ] -
A - apitre 01. — Administration centrale
20 Indemnitésdiverses(F.T.) ....... ... ... ... ... 869.000 p enira
30 Salairesagentsauxiliaires .. ... oo o 247.000 . . o
40 Salaires agentscontractuels ... ... ... ... 144.000 Article 12 : Moyens de fonctionnement équipement
N . ilitaire.
Total article 07 3.250.000 At
10  Dépenses entretien et fonctionnement défense
Areicle 08: Cotisations, pensions, prestations nationale. ... 5.00C
sociales. Total article 12 5.00C
10 Cotisations C.N.S.S. oo o 51.000
20 Cotisations C.R. ..o i 158.000
40 Allocations familiales .. ............. .. ... . 0L 42.000 Chapitre 02. — Armée nationale :
Total article 08 251.000
Article 12 Moyens de fonctionnement équipement
Article 09 Fournitures et biens consommeés. militaire.
20 Habillement, trousseaux . ..........oeveveee... 50.000 | 10 Deépenses entretien et fonctionnement défense
50 Carburantet huile ... ...ooooveo ., 180.000 nationale. ... ... S SRR EERRRRRRE 800.000
40 Télex, téléphone, correspondance. ... ........... 200.000 | 60  Entretien et fonctionnement défense nationale . . . . 800.000
50 Fournituresdebureau .......... ... . 0. 200.000 Total article 12 1.600.000
55 Abonnements, documentation ................. 50.000
&0 Petits matériels nettoyage locaux ............... 30.000
90 Autres fournitures. ... oo oo 50.000 Chabitre 03 Gend e nationdl
. — re 03. — Gendarmerie natio :
Total article 09 760.000 apitre armerie nationate
) ) . . . Article 12 : Moyens de fonctionnement équipement
Article 10: Dépenses administratives générales. militaire.
20 30.000 | 10 Dépenses entretien et fonctionnement défense
o 1(3)8.888 nationale. . ......c..oieei 443.000.
22 . . e
) Total article 12 443.000.
Total article 10 160.000
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Ministere des Affuires éirangeres et de lu Coopération

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
D[RECT]ON ET SERVICES Fonct Al Cont. PoNSP L Tone. RYGVA Cont. Fonct. BInvA Cont. roTAl
)1 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 20 35 16 21 92
)2 Organisations internationales .. .......... 4 3 1 3 1
)3 Direction Afrique . ... 5 4 1 10
14 Direction Moyen-Orient - Asie . .......... 1 I
)5 Direction du Protocole ................. 9 3 { 13
Totaux 38 45 20 3 21 127
TITRE 06: MIE;Slg%RLLADCESO%Fgl@igfg;ZTRANGERES PARAGR. INTITULE MONEANT
Article 10: Dépenses administratives générales.
INTIULE MONTANT 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 500,000
30 Fraismutationsetcongés...................... 10.000.000
50  Fétes, réceptions, cérémonies .. ................ 500.000
I — Movens des services 51 Conférence des ambassadeurs .................. 4.780.000
’ YENS (15 Services. 52 Frais de représentation foire ................ ... 3.000.000
Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . . . 231.728.000 90 Fondsspéciaux ... ) 300.600
Cotisations, peqsions, prestations sociales . ... ... 6.413.000 Total article 10 19.080.000
Fournitures et biens consommeés ................ 8.657.000
Dépenses administratives générales. ............. 102.480.000 . .
Entretien, moyens de fonctionnement civils ... . .. 52.365.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnemeni
Total titre 06 401.643.000 civils.
11 Entretien espaces verts, jardins ... .............. 30.000
63 Entretien, réparation véhicules de service ..... ... 420.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 16.000
- - 85  Entretien matérielde bureau ............ .. ... 60.000
SR. INTITULE MONTANT 90  Autres atquisitions et entretien .. ... ........... 50.000
Total article 11 570.000
Chapitre 01. — Cuabinet, Secrétariat, Horel :
Article 07: Allocations, (raitements, soldes, Chapitre 02. — Organisations internationales :
indemnités. ‘
Allocations principales autorités publiques ... 766.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Indemnités diverses, frais de représentation ...... 668.000 indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 6.469.000
Indemnités diverses (F.T.) .. ... .. 357.000 { 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 597.000
Salaires agents auxiliaires . . .................... 3.247.000 21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 36.000
Indemnités diverses (A.A) ... ... il 148.000 | 30  Salaires agentsauxiliaires...................... 619.000
Salaires agents contractuels .. ................ .. 881.000 40  Salaires agents contractuels . ............. . ... .. 63,000
Total article 07 12.536.000 Total article 07 1.320.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 05: Cotisations, pensions, prestations
sociales, sociales.
Cotisations C.N.S.S. ... ..... e 536.000 | 10 Cotisations C.N.S.S. .0 89600
Cotisations pensions C.R. ..................... 574.000 | 20  Cotisations pensions C.R. .......... ... ... .. ... 49,000
Allocations familiales . .. ...t "146.000 | 40  Allocations familiales ........... ... ... ... ... L 6000
Total article 08 1.256.000 ' Total article 08 144000
Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 09 Fournitures et biens consommeés.
Habillement, trousseaux ...................... 70.000 }-20  Habillement, trousseaux ...................... &.000
Carburantethuile ... ... .. ... ... .. ... ... 420.000 | 30 Carburantethuile............ .. ... ... ... ... 60,000
Télex, téléphone, correspondance. . ............. 4.000.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 400.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ................ 100406
Abonnements, documentation, impression.... ... 100.000 55 Abonnements, documentation, impression....... 30,006
Matériels nettoyage locaux............ ... ... . 45.000 | 60  Matériels nettoyage locaux. .................... 10,000
Autres fournitures a préciser . ... ... 40.000 | 90  Autres fournituresapréciser ... .. ... .. {
Total article 09 5.075.000 Total article 09
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MON

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Article 09 Fournitures et biens consommeés

civils. ’
. ' o ) 20 Habillement, trousseaux ......................
&5 Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000 | 30 Carburantethuile...... ... ... ... . . . ...
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance...............
85  Entretien matérieldebureau ................ ... 20.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ................
%G Autres acquisitionsetentretien . ................ 20.000 | 55  Abonnements, documentation, impression .. . . . ...
Total article 11 110.000 | 60  Matériels nettoyage locaux.....................
90  Autres fournituresapréciser . ... ...
Total article 09
Chapiire 3. — Direction Afrique:
Ar{ic/e /1: Entretien, moyens de fonctionnement
Article  07: Allocations, traitements, soldes, civils.
indemnités. 65  Entretien, réparation véhicules de service ........
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.115.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
21 Indemnitésdiverses (F.T) ... ............ 150.000 | 85  Entretien matériel debureau ................. ..
30 Salaircsagentsauxiliaires................ ... 417.000 | 90  Autresacquisitionsetentretien.................
40 Salaires agents contractuels .......... ... ... . ... 68.000 Total article 11
Total article 07 1.750.000
) o ] ) Chapitre 05. —— Direction du Protocole :
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
10 Cotisations CoN.S.S. + v v oot 63.000 indemnités.
20 Cotisations pensions C.R. ... 86.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1
40 Allocations familiales ......... ... ... .. 48.000 [ 21  Indemnités diverses (F.T.) ..o ovvu i,
Total article 08 197.000 | 30  Salaires agents auxiliaires......................
40  Salaires agents contractuels ....................
Article 09 Fournitures et biens consommés. Total article 07 !
20 Habillement, trousseaux ...................... 12.000 L . . . .
50 Carburant et huile ... . R 60.000 ;i/li/(I/GS 08: Cotisations, pensions, prestations
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 40.000 ocrales.
50 lmprimés, registres, fournitures ................ 100.000 | 10 Cotisations C.N.S.S. o'
55  Abonnements, documentation, impression. .. .... 30.000 | 20 Cotisations pensions C.R. .....................
60  Matériels nettoyage locaux. ............... .. ... 10.000 } 40  Allocations familiales .. ... oo
. ) : A
90  Autres fournitures & preciser .......... SREEEE _ 10.000 Total article 08
Total article 09 262.000
) Article 09 Fournitures et biens consommes.
Article 71 Entretien, moyens de fonctionnement
civils. 20  Habillement, trousseaux ......................
) . 30 Carburantethuile............ ... ... ... ...
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000 } 40  Télex, téléphone, correspondance...............
46 Entrelien, réparation autres matériels de transport. 10.000 { 50 Imprimés, registres, fournitures ................
85  Entretien matérieldebureau ......... .. ... ... .. 10.000 § 55  Abonnements, documentation, impression. ... ...
90 Autres acquisitions et entretiens ............. ... 20.000 | 60 Matériels nettoyage locaux.................. L
Total article 11 100.000 Total article 09
] _ ) Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

Chapitre 04, — Direction Moyen-Orient - Asie: civils.

oo ) . . Id 65  Entretien, réparation véhicules de service ........
14/[1(/() . 07' Allocations, traitements, — soldes, 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
indemnités. 85  Entretien matérieldebureau ...................

20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 597.000 Total article 11
21 Indemnités diverses(F.T.) ... . oot 36.000
3 Salaires agents auxiliaires. . ............... ... 486.000 L . o
31 Indemnités diverses (A ALY ... o 46.000 Chapitre 06. — Direction Affaires juridiques et
40  Salaires agentscontractuels ... L 68.000 consulaires:
Total article 07 1.233.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 08: Cotisations, pensions, prestations indemnités.
sociales. 20  Traitements fonctionnaires titulaires . ...........
10 Cotisations C.N.S.S. o i i 72.00() 21 Inde'mnités diverses(F.T.) ... oot e
20 Cotisationspensions C.R. ..o 49.00() 40 Salaires agents contractuels .................... o
121.000 Total article 07

Total article 08
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3R. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
{rticle 08: Cotisations, pensions, prestations Chapitre 08. — Ambassade R.1I.M. Abidjan :
ociales.
-otisations C.N.S.S. oo © 9.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 08 9.000 indemnités. )
20  Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 1.398.000
) 21 Indemnitésdiverses(F.T.) ..................... 2.438.200
Article 09 Fournitures et biens consommeés. 40  Salaires agents contractuels .......... ... ... .. .. 1.177.000
. 41 Indemnités diverses(A.C.)..... ... 142,000
dabillement, trousseaux . ............ .. ... .. 6.000 { ) . e e
Carburantethuile........ ... ... . ... . .. 60.000 Total article 07 5.155.200
[élex, téléphone, correspondance............... 40.000
mprimes, registres, fournitures ... .. [ERD 100.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
\bonnements, documentation, impression. ... ... 20.000 sociales.
vatériels nettoyagelocaux. ......... .. ... 12.000
. 10 Cotisations C.N.S.S. .. ... ... ... ... ... 36.000
Total article 09 238.000 20  Cotisationspensions C.R. ..................... 18.000
40  Allocations familiales ......................... 72.000
Article /1. Entretien, moyens de fonctionnement Total article 08 146.000
vils.
Intretien, réparation vehicules de service ... ... .. 60.000
intretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Acquisition matériel de bureau . .......... ... .. 15.000
\utres acquisitions et entretien . ................ 20.000 o .
Total article 11 105.000 Chapitre 09. — Ambassade R.1.M. Abu-Dhabi .
Article 07: Allocations, trailements, soldes,
indemnités.
*hapitre 07. — Direction Europe Amérique : 20 Traitem.er’lts t_‘onctionnaires titulaires ............ "1.096.000
21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 1.820.700
40 Salaires_agen%s contractuels ........... ... .. ... 2.872.000
irticle 07: Allocations, traitements, soldes, 41 Indefnmtes diverses (A.C).. o 72.000
ndemmnités. . 46  Heures supplémentaires (A.C.) ................. 7 720@(&;
. . . o Total articl 140,700
“raitements fonctionnaires titulaires ............ 597.000 otal article 07 6.140.700
ndemnités diverses (F.T.) ..................... 36.000 icl ) I . )
:alaires agents CONLractuels . .........oveenn.n.. 79.000 ’4”,"1(" 08: Cotisations, pensions, prestations
. — sociales.
Total article 07 712.000
10 Cotisations C.N.S.S. ... oo 50.000
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 37.000
l/‘[‘ic'/e 08: Cotisations, pensions, prestations 40  Allocations familiales .............. ... ... .... 24.000
ociales. Total article 08 111.000
Jotisations C.N.S.S. ... 53.000
alaires agents auxiliaires. .. ... ... ... —
Total article 08 53.000
irticle 09 Fournitures et biens consommeés. Chapitre 10. — Ambassade R.1.M. Alger:
{abillement, trousseaux ................... ... 6.000
carburantethuile ... ... L 60.000 ] ) i
dlex, téléphone ... ... 40.000 Article 07 Allocations, traitements, soldes,
‘ournitures de bureau . ......... . oL 100.000 indemnités.
’;b(‘)nnemeln_ts, documentation . ................ 20.000 1 5, Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.745.000
etits matériels nettoyage locaux ............... 13.000 0 51 jdemnités diverses (F.T.) vovvorenoneoon 3,099,800
witres fournitures. ... e 30.000 40  Salaires agents contractuels . ............... ..., 2.815.000
Total article 09 271.000 | 41  Indemnités diverses (A.C.).........ooviriniin.. 60.000
" Total article 07 7.719.800
rticle !1. Entretien, moyens de fonctionnement
vils. Article 08: Cotisations, pensions, - prestations
. i . . . sociales.
ntretien, réparation véhicules de service ........ 60.000
ntretien, réparation autres matériels de transport. 10.000° | 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... ... ... ... ..., 43.000
ntretien matériel de bureau .. ... ... 20.000 | 20  Cotisationspensions C.R. .................. ... 35.000
.utres acquisitions ¢t entretien . ........ .. ... ... 20.000 | 40 = Allocations familiales......................... 90000
Total article 11 110.000 Total article 08 16,000
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Chapitre V8. — Ambassade ROILAM. Bueducd : Chapitre ¥4, — Ambassade R.1.M. Bonn :
‘a/-m-/('_ ()7 Allocations, iraitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes
indemaités., indemnités. , ’
:(I! Tzﬁi(en}@is tjonctiongaires titulaires ... ... ... 1.653.000 } 20  Traitements fonctionnaires titulaires . .., ... .. 1
o f}}({)yc‘lflm'{es diverses(F. Ty .o 3.055.700 1 21 Indemnités diverses (F.T.) ... ... ... . i
L«‘[;f .()L\’ld\n csggﬁen{s contr actuels ... .. o L 1.862.000 | 40  Salaires agentscontractuels . ................... 2
g ndemnités diverses (ALC) oo L. 352.000 | 41 Indemnités diverses(A.C.)...... ... ... .......
Total article 07 6.922.700 Total article 07 5
.
broele 08 Cotisations, pensions, prestations Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales. )
4;‘(* (xo(_isaf_ions C.NZS.S .......................... 62.000 10 Cotisations C.N.S.S. .. . i
<1 Cousations pensions CR. ..o 33.000 | 20 Cotisationspensions C.R. .....................
€y Adlocations familiales ..o 78.000 § 40 Allocations familiales . ....... ... .. . .. ...
Total article 08 173.000 Total article 08
Chapitre 12, — Ambuassacle R 1IM. Bamako : Chapitre 15. — bnhassace R.IM. Bucarest :
Aracle 07 Allocations,  (raitements, soldes, Article (7. Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titutaives ... .. ... 1.172.000 1 20 Traitements fonctionnaires titulaires .. .......... <
‘ ! Endo_mnilés diverses (F.T.) ... ... 978.750 | 7y Indemnités diverses(F.T.) ........ ... ... ..... 5
4 Salaires agents contractuels Lo 668.000 { 1)  Salaires agents contractuels .................... 2.4
A1 gndcmmlcs diverses (ALCh. .o 202.000 | 4 Indemnités diverses (ALC.). ..o i
4 Heures supplémentaires (ALC) ..o oL B 280.000 § 46 Heures supplémentaires (A.C.Y . ... p
Total article 07 3.300.750 Total article 07 4.4
trucle 08 Cotisations, pensions, prestations Articte 03 Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
i Cotsations CUNSS. o 22,000 § 10 Cotisations C.N.S. 8. o
20 Cotisations pensions CLRL ..o oo 23.000 | 20 Cotisations pensions C.R. ...
10 Allocations familiales . . ... .. o oo 72.000 { 40  Allocations familiales . ... ...
Total article 08 117.000 Total article 08
Chapitre 13, — Anbassade R1M. Bruxelles: Chapitre 16. — Ambassade R.1.M. Dainas:
Article 07 Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités.
Z(00 Traitements fonctionnaires titulaires ... .. 1.497.000 | 0 Traitements f_onctionnaires titulaires ... ... 9
1 indemnitésdiverses(FUT oo 2.631.500 | 21 Indemnitésdiverses(F. T ..................... 7
4 Salaires agentscontractuels ..o 2.972.000 | 40 Salaires agents contractuels ... ... ..o 2.9
4 tndemnites diverses (AC) . o oo 348.000 ¢ 41 Indemnités d:yerses (_A.C.) R
5 theures supplémentaires (ALC) oo w 46 Heures supplémentaires {A.C) ... 3
Total article 07 7.568.500 Total article 07 4.9
Arude  On: Cotisations, pensions, prestations Article 08¢ Cotisations, pensions, prestations
coviafes, sociales.
o CotisationsCN.S.S, oo 57.000 10 Cotisations C.N.S.S. .o
s Cotisations pensions C.R. oo oo 52.000 } 20 Cotisations pensions C.R. ..o
46 Allocations familiales .. ... oo oo oo 60.000 1 40 Allocations famiiliales . ... .o e
Total article 08 169.000 Total article 08
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Chapitre 17. — Ambassade R.1I.M. Djeddal . Chapitre 20. — Ambassade R.1.M. Libreville:
Article 07 Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
ndemnités. indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.331.000 { 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.130.500
Indemnités diverses (F.T.) ........ .. ... ... 4.540.500 | 21  Indemnités diverses(F.T.) ..................... 1.969.90(
salaires agents contractuels .................... 4.041.000 | 40  Salaires agents contractuels ............ . ... . .. 2.766.000
'ndemnités diverses (A.C.)..................... 72.000 | 41 Indemnitésdiverses(A.C.}....... .. ot 72.000
Heures supplémentaires (A.C.) ................. 280.000 | 46  Heures supplémentaires(A.C.)................. 100.060
Total article 07 11.264.500 Total article 07 6.032.400
driicle 08: Cotisations, pensions, prestations Article 08 Cotisations, pensions, prestations
iociales. sociales.
Totisations C.N.S.S. ... 79.000 { 10 CotisationsC.N.S.S. ... ‘&LQ()(‘,
Cotisations pensions C.R. ...... .. ... oL 56.000 Total article 08 84000
Allocations familiales . ................ ... ..., 90.000
Total article 08 225.000
Chapitre 21, — Ambassade R.I.M. Kinshasa :
“hapitre 18. — Ambassade R.1.M. Doha: '
Artic/@‘ 07: Allocations, traitements, soldes,
drticle 07: Allocations, traitements, soldes, indemnités.
ndemnités. 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1038061
[raitements fonctionnaires titulaires ............ 968.000 i(l) ISn(lievmmtes diverses (F.T )1 """"""""""" ! /9’52“
ndemnités diverses (F.T.) «oneeoeeeoneenn. .. 1.545.700 | ) 3 a da‘_res .a,gegFS Con“fi“ée S 1.316.600
salaires agents contractuels .. ....... ... ... ... 2.746.000 46 };1 emnites ll,verses(. G _7‘"0{"2
‘ndemnités diverses (A.C.)..................... 72.000 eures supplémentaires (A.C.) ... 70000
HJeures supplémentaires (A.C.)................. 280.000 Total article 07 4.311.500
Total article 07 5.611.700
] Article 08: Cotisations, pensions, prestations
drticle 08: Cotisations, pensions, prestations sociales.
«ociales. 10 Cotisations C.N.S.S. ... 25.006
Cotisations C.N.S.S. ... ... 26.000 | 20 Sotisations pensions C.R. ..o 27.000
“otisations pensions C.R. . ... ................. 37.000 ocat;ons familiales . ......... ... ... .. ... .. _36.000
Allocations familiales . ........... ... ... ... ..., 78.000 Total article 08 88.000
Total article 08 141.000
Chapitre 19. — Ambassade R.1.M. Dakar: Chapitre 22. — Ambassade R.I.M. Koweii:
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. indemnités. s
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.254.400 ; 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.249.000
Indemnités diverses (F.T.) ....... ... .. .. ... 4.420.700 { 21  Indemnitésdiverses (F.T.) ... ... ... ... .. .. 2.163.200
Salaires agents contractuels .................... 2.474.000 j 40  Salaires agents contractuels . ................. .. 2.987.000
Indemnités diverses (A.C.). .. ... 158.000 | 41 Indemnités diverses(A.C.). ...t 72.000
Heures supplémentaires (A.C.) . ................ 86.000 | 46  Heuressupplémentaires(A.C.)................. ) oo
Total article 07 9.393.100 Total article 07 6.5714
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions,” prestations
sociales. sociales.
Cotisations C.N.S.S. ......................... 96.000 | 10 Cotisations C.N.S.S. ... ...
Cotisations pensions C.R. ..................... 54.000 | 20 Cotisations pensions C.R. .....................
Allocations familiales . .. ...................... 108.000 | 40  Allocations familiales . ............... ... ..... s
Total article 08 258.000 : Total article 08
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Chapitre 23, — Ambassude RAM. Le Caire: " 40 Salaires agents contractuels ............. ... .. 4
41 Indemnités diverses(A.C)................. .. ..
v o 46 Heures supplémentaires (A.C.) .. .. ...
Article 07 Allocations, traitements, soldes, bl ( ) o
indemnités. Total article 07 10
A Traitements fonctionnaires titulaires ............ 752,700 Artile 08 Cotisations, pensions, prestations
21 Indemnitésdiverses (F. T ... o L 825.750 sociales.
40 Salaives agents contractuels .. ... ... 881.000
41 Indemnités diverses (A.C.) ..o 74.000 { 10 Cotisations C.N.SIS. ..o oo
46 Heuressupplémentaires (A.C) .. oo 40.000 | 20 Cotisationspensions C.R. ................ .. ...
. Total article 07 2.573.450 Total article 08
trachke 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales. Chapitre 27. — Ambussade R.I.M. Paris:
20 Cotisationspensions C.R. ... oo 27.000
40 Alocations familiales ... ... 12.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 08 39.000 indemnités. ‘
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 3.
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ... ... ... ..... .. 6.
Chapiire 24. — Anihassade KA. Mudrid : 40 Salaires agents contractuels .................... 6.
41 Indemnités diverses (A.C). ... ..
. ] ) 46 Heuressupplémentaires(A.C.y............... ..
_1/(/( /('} () o Allocations, traitements, soldes, Total article 07 17
indemniiés.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.183.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
2l indemnitésdiverses (F.T.) .o . o .. 1.017.900 sociales.
4 Salaires agentscontractuels .. ... 2.305.000 o
41 Indemnités diverses (ALC) ..o 164.000 | 10 Cotisations C.N.8.8. /oo
46 Heures supplémentaires (A.C) ..o o oo 60.000 | 20 ,COUSE‘“_OHS pensions CR.vo
Total article 07 1.729.900 40 Allocations familiales .. ........ .. oo o
Total article 08
lriscle 08> Cotisations, pensions, prestations
soclales.
o . . jtr L — ssucle RAM. Pékin :
200 Cousationspensions C.R. oo oo 63.000 Chapitre 28 imbassucte R.1-M. Pekin
Total article 08 63.000 ) . .
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Chapitre 25, — Ambassade R.1LM. Moscou: 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ L
21 Indemnités diverses (F.T.) ... .. .. . 1.
40 Salaires agents contractuels ......... ... ... 1.
Articte 07: Allocations, traitements, soldes, ié Lr;de@mtes dliyerses (ACA{C """"""""""
ndemnires. eures supplémentaires (A.C.) ... . ... L.
. . . . . . Total article 07 4.
20 Iraitements fonctionnaires titulaires ............ 1.858.300
21 indemniésdiverses (F. Ty ..o oo 1.895.200 , ) N . .
J0 Salaires agents contracivels .. ... ... L. 1.889.000 Arricle 0% Cotisations, pensions, prestations
A1 indemnités diverses (ALCL) .o ovoree e 192.000 sociales.
Total article 07 5.834.500 1 10 Cotisations C.N.S.S. ... ..o
20 Cotisations pensions C.R. .....................
Lrrwle H8: Cotisations, pensions, prestations 40 Allocations familiales /...
sociales. Total article 08
10 Cotisations CNLS.S. oo 11.000
' Cotisations pensions C.R. ... o oL 64.000
Total article 08 75.000 Chapitre 29. — tmbassace R.1.M. Rabat :
Article 07: Alocations, traitements, soldes,
Chapitre 26. — dmbussacle RAM. Neve-York: indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.
. . 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... .ot 3.
_l/-//(‘/g {)7; Allocations, traitements, soldes, 40 Salaires agents contractuels . ... ......ooooooon- ¢
indemnites. 41 Indemnitcs diverses (A.C) . oo ;
. . . ; : taires (ALC) oo
“G Traitements fonctionnaires titalaires .. ... ... 2.232.000 | 46 Heures supplémentaires ( ) B
71 indemnitésdiverses (F.T.) oot 4.246.600 Total article 0 .
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Articte (0s: Cotisations, pensions, prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
Cotisations C.N.S.S. ... ... ... . ... ..., 26.000 { 10 Cotisations C.N.S.S. ... .. ... .. ........... 31.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 13.000 | 20  Cotisations pensions C.R. ..................... 52.004
Allocations familiales . ........................ 24.000 | 40  Allocations familiales . .......... ... ... ... ... 6.000
Total article 08 63.000 Total article 08 39.000
“hapi o~ cAmbassacle RAM, Téhéran : .
Chapitre 30 nibassacle R.1.) ehéran Chapitre 33. — Ambussade R.1.M. Washington :
Article 07 Allocations, traitements, soldes, . . .
inldeI;n(nités. rai ents,  soldes ﬁ]gfégiite{):: Allocations, traitements, soldes,
Traitements fonctionnaires titulaires .. ....... ... 915.500 20 Traitements fonctionnaires tiulai
Indemnités diverses (F.T.) ......... ... ... .... 1.396.500 31 I dl m_etx} sd'on.c 10 IF]a,[lf“‘s nualres L
Salaires agents contractuels .............. ... ... 3.774.000 40 Snlelmm es diverses (F. )l """""""""""
Indemnités diverses (A.C.) ..................... 272.000 41 Ir?diléfrsli?ég:ggieclzgir(iitée; """"""""""
Heures supplémentaires (A.C.) ................. 180.000 46 Heures supplémeniaireg (AC) """""""""
Total article 07 6.538.000 R BN — e
Total article 07 10.825.006
Article & Cotisations, pensions, restati . R Y . .
soci;[és. ! pensions, - prestations ;gg{f{{; 08: Cotisations, pensions, prestations
Cotisations CCN.S.S. ... ... .. .. ... .. ... ... 39.000 L
Cotisations pengipns CR. .o 26.000 ;8 gggzgﬂggz Serll\i,xinSsC R """""""""""
Allocations familiales . ........................ 36.000 40 Allocations Ifamiliales e
Total article 08 101.000 R TotalamcleOS e
Chapitre 31. — Ambassacle KM, Tripoli:
Chapitre 34. — Consulat R.1.M. Banjul :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnites. Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.734.000 indemnités.
Inde_mmtes diverses (F.T.) oo 1.646.950 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 726,000
Salaires agents contractuels ... L 2.626.000 } 5| |ndemnités diverses (FT) oo 974 400
Indemnités dlyerses (.A'C‘) """"""""""" 132.000 40  Salaires agents contractuels .................... 1.024.000
Heures supplémentaires (A.C.) ... w60'00_() 41 Indemnités diverses (A.C.). ... ... . ... 114000
Total article 07 6.198.950 | 46  Heures supplémentaires (A.C.) ... ... ... o 60.000
Total article 07 2.900.400
-I/‘[‘i('/c’ oy Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Cotisations C.N.S.S. . ........................ 41.000 sociales.
Cotisations pensions C.R. ..................... 34.000 20 Cotisations pensions C.R
Allocations familiales ... 42.000 40  Allocations fami[ialés .' ' .
Total article 08 117.000 Tétal article 08 T
Chapitre 32. — lmbussade R.I.M. Tunis:
Chapitre 35. — Consulat R.I.M. Las Palmas:
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 07 Allocations, traitements, soldes,
. . . . . indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires .......... .. 1.955.000
Indemnités diverses (F.T.) .......ovvni .t 3.673.200 | 20 Traitements fonctionnaires titulaires .. ........ ..
Salaires agents contractuels .................... 1.376.000 ; 21 Indemnités diverses (F.T.) ............... ... ...
Indemnités diverses (A.C.). ..o i 170.000 } 40  Salaires agents contractuels .............. ... ..
Heures supplémentaires (A.C.) ... onune. 50.()()_0 41 Indemnitésdiverses(A.C).......... ... ...
Total article 07 7.224.200 Total article 07
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Ariiele 08 Cotisations, pensions, — prestations Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. sociales.
i Cousatlons C.NLS.S. o 85.000 10 Cotisations C.N.S.S. .« 2
sy Cousations pensions C.R. ... oo oo 14.000 § 29 Cotisations pensions C.R. . ...oooii 3:
4 allocations familiales . ... ... .. oo L 6000 | 40 Allocations familiales . . . .o ooov oo ‘
Total article 08 105.000 Total article 08 10¢
Chapitre 40. — Fonctionnement des ambassades :
Chapitre 36. — Consulat R.1.M. Paris : ) . .
¢ Article 09 Fournitures et biens consommés.
il t, frousseaux ............ .., 700
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 20 Habiliement, trousseaux . ! 7Oﬂ
indemnités. Total article 09 1.70:
A} Traitements fonctionnaires titulaires ............ 544.000 o ; By ; -
Article 10 .
21 Indemnités diverses (F.T.) .. ... ... ... 1.134.000 riete Depenses administratives géncrales
40 Salaires agents contractuels .................... 2.864.000 -] 13 AUIrESIOVETS ...\ v e e 57.00(
At Indemnités diverses (A.C.) ... ... o i 94.000 | 20  Fraisde déplacement ..............oururnenn.. 5.00(
46 Heures supplémentaires (A.C.) ... ... ....... 100.000 | 22 Frais de transports aériens inter-capitales ........ 5.00(
Total article 07 4.736.000 { 31  Frais équipementsinstallation.................. 40(
60  Frais hospitalisationetsoins ................... 12.00(
icle 08¢ Cotisati ions estations 68 ASSUTANCES . ... ..t 4.00(
Article 08 : otis s, pensions, pr . —————
SN ations, - p P Total article 10 83.40(
i Cotisations C.IN.S.S, oo oo 29.000
v Cotsations pensionsC.R. ... o oo 22.000 . . .
o Allocations familiales ... oL 30.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
. - civils.
Total article 08 81.000 v v
60  Acquisition véhicules de service ................ 6.00C
90  Autres acquisitions et entretien ................. 35.00C
91  Autres équipementsambassades................ 10.00C
- . ) Total article 11 51.000
Chapitre 37. — Consulat R.{.M. Niamey:
. . i . — AM. ha -
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Chapitre 41 Consulat R.1.M. Sebha
indemnités. ‘
70 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 877.400 i/rixgl[e]g/liié‘)sz. Allocations, - traitements, - soldes,
20 Indemnités diverses (F.T.) ... oo oo 1.957.200 :
40 Salaires agentscontractuels ... 636.000 } 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 710
41 Indemnités diverses (A.C) ..o 34.000 } 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ................... . 756
46 Heures supplémentaires (A.C.) ..o 50.000 { 40  Salaires agents contractuels . ................... 1.887
Total article 07 3.554.600 | 41 Indemnitésdiverses(A.C.)..................... 72
46 Heures supplémentaires (A.C.) . ................ 180
Arricle 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 07 3.606
sociales.
. ticle 08 isati i i
10 CousationsC.N.S.S. ... ... ... 20.000 j::)lci[;l:s 8 Cotisations, pensions, - prestations
20 Consations pensions C.R. ..................... 26.000 '
40 Allocations familiales ,........................ 24.@(_) 10 - Cotisations C.N.S.S. ... o . 54.
Total article 08 70.000 | 20  Cotisations pensions C.R. ..................... 56.
40  Allocations familiales ... ...................... 30.
Total article 08 140.
Chapitre 38. — Ambassade R.I.M. Lagos: Chapitre 42. — Consulat R.1.M. Dakar :
Aracle 07 Allocations, traitements, soldes, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemniics. indemnités.
0 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.199.300 { 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 667.
2t indemnitésdiverses (F.T.) ... ... ..o L 2.163.200 | 21  Indemnitésdiverses (F.T.) ..................... 1.551.
40 Salaires agents contractuels ... ... ... L. 3.086.000 } 40  Salaires agents contractuels . ................... 1.305.
41 indemnitésdiverses (A.C.). ..o 142.000 4] Indemnités diyerses (A.C.) ..................... 158.
46 Heures supplémentaires (A.C.) ..o 320.000 | 46  Heuressupplémentaires(A.C.)............. ... 86.
Total article 07 6.910.500 Total article 07 3.767.
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ARAGR. MONTANT
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
1 Cotisations C.N.S.S. ... .o 96.000
i Cotisations pensions C.R. ......... ... .. ... 54.000
i Allocations familiales .. ....... ...« ... .. ... 30.000
Total article 08 180.000
. Chapitre 43. — Consulat R.1.M. Djeddah :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 915.000
Indemnités diverses(F.T.) ......... ... .. ... ... 1.667.000

PARAGR. INTITULE

40 Salaires agents contractuels ............... ... ..

4] Indemnités diverses (A.C.)................. .. .

46  Heuressupplémentaires (A.C.) .............. ...

Total article 07

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

10 Cotisations C.N.S.S. ... ... .. ... .. .........

20  Cotisations pensions C.R. .....................

40  Allocations familiales . ...... ... ... ... .. ...

Total article 08

140,000

)

Ministére de [’linformarion er des Téléconmunications

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Aunxil. Corni. P.N/P rone. Al Cont. Fonct. Al Cont FOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ......... ... .. 6 15 9 30
02 Direction Information .................. 19 10 12 i
Totaux 25 25 21 7i
TITRE 07: MINISTERE DE L’ INFORMATION - py——
Py PARAGR. INTITULE
ET BES TELECOMMUNICATIONS — :
) Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
X INTITULE MONTANT 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... o o
20  Cotisations pensions C.R. ............. ...... ..
40  Allocations familiales ........ ... ... ... ... ..
1. — Moyens des services. Totatl article 08
Allocations, traitements, soldes, indemnités .. .. .. 10.167.000 o . o . ) .
Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 1.144.000 Arricle 09 Fournitures et biens consommes.
Fournitures et ‘biens CONSOMIMES . ..o e 2.992.000 | 59  Habillement. (rOUSSCAUX - . .« v+ v oo
i Dépenses administratives générales.............. 1.600.000 | 35 Carburant et huile . . ..o ooor
Entretien, moyens de fonctionnement civils .. .. .. 1.320.000 { 40  Télex télephone, correspondance. .. ............
Toral titre 07 17.223.000 { 50 Imprimés, registres, fournitures ................
55  Abonnements, documentation, impression. . ... ..
60  Petits matériels nettoyage locaux ...............
90  Autres fournitures a préciser .. ............. ...
Total article 09
RAGR. INTITULE MONTANT Article 10: Depenses administrgtives générales.
20  Fraisdedéplacement .............. .. ... . ... ..
. . Lo R 21 Fraisdetransportsdivers .............. ... ...
Chapitre 01. — Cuabinet, Secrétariat, Hotel : 72 Frais derransi)orts ACTICNS o o
50  Fétes, réceptions, cérémonies ............. ... o
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Toual article 10
indemnités.

. .. ., . Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
Allocations principales autorités publiques . ... ... 360.000 civils ¢ Y c e
Indemnités diverses, frais de représentation . ... .. 400.000 '

Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.123.000 | 60  Acquisition véhicules deservice ................

Inde'mnltes dlverse_fs _(E.T.) ..................... 308.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ...... ..

Salalres.agenys auxiliaires............ ... .. .. 1.146.000 } 66  Entretien, réparation autres matériels de transpori.

Indemnités diverses (ALAL) ... ... ... ... 75.000 85  Entretien matérief de bureau ... .......... .

Salaires agents contractuels ...... ..... ... ... 431.000 | 96  Autresacquisitionserentretien ................. N
Total article 07 3.843.000 Total article 11
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PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 02. — Direction de I’ Information et des
Relations extérieures:
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ........... .. 1.743.000
21 Indemmnitésdiverses(F.T.) ... ... .. 148.000
26 Heuressupplémentaires (F.T.) ................. 78.000
30 Salairesagents auxiliaires. .............. .. ... 1.141.000
31 indemnités diverses (ALAL) ... L 41.000
36 Heuressupplémentaires (ALA) ... ... ... 50.000
40 Salaires agents contractuels .............. ... ... 2.033.000
41 Indemnités diverses (A.C.). . ... ..o 91.000
Total article 07 5.325.000
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
i Cotisations C.N.S.S. ..o o 413.000
20 Cotisations pensions C.R. . ........... .. ... . ... 153.000
40 Allocations familiales ... ... ... ... .. ... 108.000
Total article 08 674.000
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
=9 Habillement, trousseaux ...................... 24.000
30 Carburantethuile... ... ... . ... 120.000
40 Télex, téléphone, correspondance. ... ........... 60.000
5 Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
55 Abonnements, documentation, impression. . ... .. 500.000
80 Matériels nettoyage locaux. .. ................ .. 25.000
S Autres fournitures a préciser ......... ... 20.000
’ Total article 09 849.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement .......... ... ... .. .. . ... 10.000
21 Fraisde transportsdivers .. ... ... ol 10.000
22 Fraisde transports aériens .. ................... 20.000
Total article 10 40.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
55 Entretien, réparation matériel mécano. ordinaire. 10.000
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.000
85  Entretien matérielde bureau . ............ ... .. 50.000
90 Autresacquisitions et entretien . ................ 20.000
Total article 11 200.000

INTITULE

PARAGR. MONTANT
Chapitre 03. — Direction de I’Audiovisuel :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités,
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 737
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... . ......... 262
Total article 07 999
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
20 Cotisations pensions C.R. ...... ...t 55.
Total article 08 S5.
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 13
30 Carburantethuile ..., ... ... ... ... ... . ... .. 120
40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 60
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 100
55  Abonnements, documentation, impression. . . .. .. 1.000
60  Matériels nettoyagelocaux..................... 30
90  Autres fournitures a préciser ................... 20
Total article 09 1.343
Article 10: Dépenses administratives générales.
20  Fraisdedéplacement ......................... 10
21 Fraisdetransportsdivers ...................... 10
22 Fraisdetransportsaériens ..................... ___EQ
Total article 10 40
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
60  Acquisition véhicules de service ................ 300
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 120
85  Entretien matérielde bureau ................ ... 50
90  Autres acquisitions et entretien ................. 20
Total articie 11 490
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Ministere de la Justice et de I’Orientation islamique

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonet. Aunxil. Cont. PN | tone Auxil. Coni. FFonct. Auxil. Cont. FOTAl
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 8 8 5 1 22
02 Direct. Adm. judiciaire ................. 2 5 7
03 Direct. Etudes et Réformes .............. 4 3 7
04 Direct, Affaires islamiques .............. 10 8 18
05 Inspection générale de la Justice . ......... 1 1 1 3
06 Tribunaux départementaux.............. 60 108 63 231
07 Tribunaux régionaux ................... 87 35 41 67 230
08 Tribunauxdedroit ..................... 24 15 14 53
09 Cour criminelle spéciale . . ............... 3 4 2 9
10 Coursupréme ..............ovvveii... 11 9 5 25
11 Parquetgénéral........................ 10 5 2 17
12 Tribunaux de premiére instance .......... 4 12 1 I
Totaux 224 213 134 1 67 639
TITRE 08: MINISTERE DE LA JUSTICE PARAGR. INTITULE MONTANY
ET DE L’ORIENTATION ISLAMIQUE B
Article 09 Fournitures et biens consommes.
ART. INTITULE MONTANT 20  Habillement, trousseaux ...................... 4.
30 Carburantethuile......... ... ... ... ... .. .. 300,000
) 40  Télex, téléphone, correspondance............... 80.006
1. — Moyens des services. 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 306.600
- H H recct 54 (O
07 Allocations, traitements, soldes, indemniiés . ... .. 101,661,000 | 35 Abonnements, documentation, Impression...... oo
08  Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 12.695.000 90 Aaterlefs ne _toyagg OCAUX. ..evee e 2'0"(‘2,\,,
09  Fournitures et biens consommés ................ 17.686.000 ulres fournitures a preciser ... e S
10 Dépenses administratives générales.............. 5.620.000 Total article 09 8176500
Il - Entretien, moyens de fonctionnement civils ...... 8.803.000
Total titre 08 146.465.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
20  Fraisdedéplacement ... ..... ... ... ... ... 10.000
21 Fraisdetransportsdivers ...................... 13,000
- 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 20.000
PARAGR. INTITULE MONTANT 30  Fraisde mutations et congés ............ .. .... 2.000.000
S5 Frais de représentation extérieure .. ............. _2.500.000
: . o . Total article 10 4.540.000
Chapitre 81. — Cuabinet, Secrétariat, Hotel :
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 07 Allocations, traitements, soldes, civils.
indemnites. 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 300.000
10 Allocations principales autorités publiques .. .. ... 383.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 000
11 Indemnités diverses, frais de représentation . ... .. 339.000 | 80  Acquisition matéricl de bureau ... 200.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.541.000 | 85  Entretien matériel de bureau™. . ...
21 Indemnités diverses (F.T.) ...t 415.000 Total article 11
30  Salaires agents auxiliaires. ..................... 651.000
31  Indemnitésdiverses{A.A.) ... . ... .. .. 57.000
36 Heures supplémentaires (A.A) ... .. ..., 50.000 . ) ) o )
40  Salaires agents contractuels . ................... 280.000 Chg;;ltre 02. — Direction Administration judi-
— T = e
Total article 07 3.716.000 crt
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 07: Allocations, traitements, soldes,
sociales. indemnités.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... '121.000 |-20 Traitements fonctionnaires titulaires .. ... ..
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 117.000 y 21  Indemnités diverses (F.T.) .............co ...
40  Allocations familiales . .............. ... .. ... 54.000 { 30 Salaires agentsauxiliaires......................
Total article 08 292.000 Total article 07
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e INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
08 Cotisations, pensions, prestations Chaﬁitre 04. — Direction Affaires islamigues:
winles,
Cotisations CUNLS.S, Lo o 92.000 ” . . . .
Totisations pensions C.R. Lo L 61.000 Ald”de 't{)7. Allocations,  traitements, = soldes,
CMocations familiales .. ... oL 72.000 indemmtes.
Total article 08 225.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.606.000
21 Indemnités diverses (F.T.) ... . ... .. .... 537.000
A rticle 09 - Fournit : - 30 Salalres.a’gems auxiliaires . ..................... 851.000
! ournitures et biens consommés 31 Indemnitésdiverses (A.A.) ... ... 45.000
10.000.000 § 40  Salaires agents contractuels .................... 68.000
20.000 } 50  Salaire personnel non permanent ............... 3.400.000
17.000 Total article 07 7.507.000
60.000
Télex, teléphone, correspondance. .., ... ... L. 20.000 . - - -
imprimeés, registres, fournitures .. ........... ... 200.000 Ar!_zclle 08. Cotisations, pensions, prestations
~usonnements, documentation, impression . ... ... 30.000 sociales.
LAatériels nettoyage locaux. ... 10.000 | 10 Cotisations C.N.S.S. ... 130.000
Total article 09 10.357.000 | 20  Cotisationspensions C.R. ..................... 202.000
40  Allocations familiales . ........................ ©270.000
iriicie 11 Entretien, moyens de fonctionnement Total article 08 602.000
il
arirelien, réparation véhicules de service ... ... .. 60.000 Article 09 Fournitures et biens consommés.
mnivetien matériel de bureau ... ..o o L 15.000 | 20 Habillement, trouSSEaUX - .o oo vver e 28.000
Total article 11 75.000 | 30  Carburantethuile....... ... ... ... ... 300.000
40 Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 20.000
50  Imprimeés, registres, fournitures ................ 250.000
55 Abonnements, documentation, impression . . .. ... 30.000
60  Matériels nettoyagelocaux..................... 35.000
90 Autres fournituresapréciser ........... ... ... 10.000
Total article 09 673.000
ve 3. — Direction Etudes el Réformes.:
rectt 4 Article 10: Dépenses administratives générales.
A Tlaear . 20  Fraisdedéplacement ......................... 20.000
e 07: Allocations, traitements, = soldes, 21 Fraisde transports divers ...................... 50.000
HIGCALes, 22 Fraisde transportsaériens ..................... 50.000
Traitements fonctionnaires titulaires ... ..., ... .. 812.000 | 31 Deélegations congres, conférences ............... 200.000
fndemnités diverses (F.T) oo o o o in. 172.000 | 65  Etudes, contrdles, recherches .................. 60.000
Dalaires agents auxiliaires ... oL 410.000 Total article 10 380.000
Total article 07 1.394.000
ciriicle 080 Cotisations, pensions, prestations Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
. civils.
Cotisations CLNLS.S. o 53.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ..... ... 300.000
Cotisations penstons C.R. ... . oL 63.000 | 85 Entretien matérielde bureau . .................. 15.000
Zdlocations familiales ... ... .. o o oL 126.000 | 90  Autres acquisitionset entretien . ................ 10.000
Total article 08 242.000 Total article 11 325.000
trticle 09 Fournitures et blens consommeés.
Habillement, rousseaux ... . 11.000
Carburantethuile oo o oo 60.000
iclew, téléphone, correspondance. ... ... ... ... 20.000
WIpRMEs, registres, fournitures ... 250.000
Bbonnements, documentation, impression . . ... .. 10.000
HMaiciiels netloyage locaux. ... o o o 10.000 Chapitre 05. — Inspection générale de la Justice:
Total article 09 361.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement ) . . . .
Civile 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 389.000
21  indemnités divers;s (FT) oo 162.000
mntretien, réparation véhicules de service ... ... 80.000 } 30  Salaires agents auxiliaires...................... 65.000
Lntretien matérieldebureau ... ... .. ... .. 15.000 | 40  Salaires agentscontractuels .................... 69.000
Total article 11 95.000 Total article 07 685.000
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R INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
irticle 08: Cotisations, pensions, prestations Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
ociales. civils.
Cotisations C.NLS.S. ... 17.000 | 85  Entretien matériet de bureau ........... o L 20.000
“otisations pensions C.R. ... ... ... ... ... 32.000 | 90  Autresacquisitionsetentretien................. 100.060
sllocations familiales .. ................. ... ... 144.000 Total article 11 120.000
Total article 08 193.000
irticle 09: Fournitures et biens consommeés.
{abillement, trousseaux ...................... 11.000
Carburantethuile .. ......... .. L L 180.000 Chapitre §7. — Tribunaux régionaux:
“¢lex, téléphone, correspondance. ... ........... 17.000
mprimés, registres, fournitures ................ 200.000 )
Aatériels nettoyage locaux. . ................... §.000 Article 07: Allocations, traitements, soldcs,
Total article 09 416.000 indemnites.
. ) 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 18.651.000
1rticle 10: Dépenses administratives générales. 21 Indemnitésdiverses(F.T.} .............. ... ... 1.336.000
*rais d . 30  Salaires agents auxiliaires. . .............. . ..... 2.725.000
rais de (ransports aeriens ..................... 30.000 | 40 Salaires agents contractuels .......... ... ... ... 2.925.000
Total article 10 50.000 Total article 07 25.637.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
irticle 11: Entretien, moyens de fonctionnement sociales,
ivils.

) : 10 - Cotisations C.N.S.S. ... ... oo 734000
intretien, réparation véhicules de service ........ 60.000 | 20 CotisationspensionsC.R. ............. ... ... 1.344.0600
intretien matériel debureau ................. .. 5.000 | 40  Allocations familiales . ........................ 1.044.000

Total article 11 65.000 Total article 08 3.122.000
Article 09: Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux ................ ... ... 260.600G
30 Carburantethuile............ ... .. ... ... ... 906.060
40 Télex_, téléphone, correspondance. .. ............ 20,000
Chapitre 06. — Tribunaux départermentaux: 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 400,000
60  Matériels nettoyage locaux..................... ] i
. . Total article 09 1.587.006
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 10: Dépenses administratives générales.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 17.876.000 . . o
Indemnités diverses (FT.) - vvv oo 4.127.000 21  Fraisdetransportsdivers ............ L . 200.600
Salaires agents auxiliaires . ... ... .............. 9.117.000 Total article 10 200.000
Salaires agents contractuels . ..... ... ...... . ... 5.266.000
Salaires vacataires personnel non permanent ... .. 3.500.000
Total article 07 39.886.000 Article 1]: Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
ggg{; 05 Cotisations, pensions, prestations 60  Acquisition de véhicules de service .............. 5.243.006
: 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 1.020.C00
Cotisations C.N.S.S. .. o 1.367.000 | 85 Entretien matérieldebureau ................. .. 40.000
Cotisationspensions C.R. .. ...............oi 1.870.000 [ 90  Autres acquisitions et entretien . ................ 80.000
Allocations familiales .. ........... ... ..., 1.836.000 Total article 11 6.333.000
Total article 08 5.073.000
Article 09 Fournitures et biens consommes.
Habillement, frousseauX .. .....vvuurrerennnnn. 125.000 Chapitre 08. — Tribunaux de droit musulman :
Télex, téléphone, correspondance............... 20.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 600.000 ) . .
Matériels nettoyage locaux. . ................... 7.000 Article 07. Allocations, traitements, soldes,
Total article 09 952.000 indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 542(’;8.0{)%
Article 10 Dépenses administratives générales. 21 Inde_mnités leCfSC? _(F-T-) j/
30  Salaires agents auxiliaires............ .. ... ... 50z
Frais de transportsdivers ... ........... ... ..... 100.000 | 40  Salaires agents contractuels
Total article 10 100.000 Total article 07 8. 254000
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aRAGH, INTITULE MONTANT
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Cotisations C.NLS.S. oo 298.000
“e Cotisations pensions CLR. oo oo L 390.000
{ Allocations familiales .. ... ... . ... ... ... .. 594.000
Total article 08 1.282.000
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
0 Habillement, trousseaux ..., 45.000
4 Télex, teléphane, correspondince. ... ... .. 40.000
S Imprimés, registres, fournitures ... ... ... ... .. 400.000
S Materiels nettoyage locaux. .. ..o o 16.000
Total articie 09 501.000
Arncle 100 Dépenses administratives générales.
Frais de transports divers ... . 200.000
Total article 10 200.000
Araele 1 Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
Ertretien matériel de bureau .. ..o oL 30.000
! Autres acquisitions et entretien .. ... 80.000
Total article 11 110.000
Chapitre 09. — Cour crininelle spéciale islamique .
Article 070 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires . ..., ..... .. 820.000
i indemnitésdiverses (F.T.) ... .. ..o 245,000
s Salaires agents auxiliaires ..o oo 380.000
! Indemnités diverses (ALAY) i 45.000
{0 Salaives agentscontractuels . ... 136.000
Total article 07 1.626.000
Aracle 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.,
SO0 Cotisations CUNLS.S, oo 67.000
o Cotisations pensions C.R. ..o oo oo 65.000
20 Allocations familiales . ... o 108.000
Total article 08 240.000
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
200 Habillement, trousS€auX . ..ot 20.000
200 Carburantethuile ..o o 60.000
20 Télex, téléphone, correspondance. .............. 10.000
S0 imprimeés, registres, fournitures ... ... ... 100.000
&0 Matériels nettoyage locaux. .. ... o o 7.000
Total article 09 197.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000
Entreticn matériel debureau ... .. oL 20.000
Autres acquisitionsetentretien .. ... ... 20.000
Total article 11 100.000

PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 10. — Cour supréme .
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.704.4
21 Indemnités diverses(F.T.) ... ... .ot 605.(
30  Salaires agents auxiliaires . ... ... ... ... L L. 747 (
40  Salaires agents contractuels .................... 340.(
Total article 07 4.396.(
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... .. .. . 141.(
20 Cotisations pensions C.R. ................ ..... 208.(
40 Allocations famihales ... ................. . ..., 240.(
Total article 08 589.(
Article 09 : Fournitures et blens consommes.
20  Habillement, trousseaux . ..............ur.ons 61.(
30 Carburantethuile....... ... ... . o 240.(
40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 70.(
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 250.(
55  Abonnements, documentation, impression. , .. ... 30.(
60  Matériels nettoyage locaux..................... 25.(
Total article 09 676.(
Article 10 Dépenses administratives geénérales.
22 Fraisde transports aériens . ... 20.(
Total article 10 20.¢
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 240.C
85  Entretien matérieldebureau ................... 20.C
90  Autres acquisitions et entretien ................. 100.C
Total article 1] 360.C
Chapitre 11. — Purquet général;
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires .. .......... 2.535.0
21 Indemnités-diverses (F.T.) ..... ... ...... .. ... 672.0
30  Salaires agents auxiliaires . ..., ... . .o 385.0
40  Salaires agents contractuels . ................... 145.0
Total article 07 3.737.0
Article 08. Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationsC.N.S.S. ... .. ... o 69.0
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 197.0
40  Allocations familiales . ........................ 198.0
Total article 08 464.0i
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ARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT

Article 09 Fournitures et biens consommeés. . Article 09 Fournitures et biens consommés.

) Habillement, trousseaux . ............ccouuin... 26.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 29.0060
) Carburantethuile.............. . ... ... ... 180.000 { 30 Carburantethuile............................ 120.000
) Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 40.000 | 40  Télex, téléphone ...... ... ... .. ... ... .. 30.0040
) Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000 | 50 Fourmturesdebureau ........ ... ... ... ... .. 150,000
5  Abonnements, documentation, impression. ... ... 30.000 { 55 Abonnements, documentation, impression .. ... .. 20.000
}  Matériels nettoyage locaux.......... ... ... 25.000 | 60  Matériels nettoyage locaux............ ... .. ... 10,000

Total article 09 501.000 Total article 09 359,006

Article 10: Dépenses administratives générales.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

) Fraisdedéplacement ............. ... ... .... 100.000 il
! Frais de transports aériens . .................... 30.000 CIviis.
Total article 10 130.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service .. ... ..

85  Entretien matérielde bureau ....... ... .. ... ..
Total article 11

Article 17: Entretien, moyens de fonctionnement

civils.
5 Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000
5 Entretien matérielde bureau ............... ... 40.000
) Autres acquisitions et entretien ................. 200.000
Total article 11 420.000
Chapitre 13. — Tribunal du travail
Chapitre 12. — Tribunaux de premiere instance: )
Article 09 : Fournitures et biens consommeés.
Article 07 Allocations, traitements, soldes, 20 Habillement, [TOUSSEAUX v
indemnités 30  Carburantethuile..... ... ... ... ... ... . ...,
’ 40  Télex, téléphone ...... ... ... ...
) Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.424.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ................
I Indemnitésdiverses (F.T.) ... i ... 336.000 | 55 Abonpements ...
) Salaires agents auxiliaires . ... ... .o 1.100.000 | 60  Matériels nettoyagelocaux..................... .
) Salaires agentscontractuels .................... 177.000 : Total article 09
Total article 07 3.037.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
sociales. civils.
) Cotisations CN.S.S. ... 166.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service .. ... ...
) Cotisations pensions C.R. ... 102.000 | 85 Entretien matériel de bureau . .......oovovvoo. ...
)} Allocations familiales .............. ... ... .... 103.000 . -
) [ ithehcht Total article 11
Total article 08 371.000

Ministere de ’Intérieur

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU [ EN COURS ENGAGEMENT

DIRECTION ET SERVICES Fonct, Auxil, Cont. P.N/P Fonc. Auwvil. Cont. Founer. Awvil. Cont. FOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 19 15 11 45
02 Administration territoriale .............. 217 180 7 8 67 475
03 Chefferie traditionnelle .. ............... 2 3
04 Direction de la Protection civile .. ........ 1 71
05 Direction nationale de la Police .......... 1098 25 258 7 165 1 {5
06 Etat-Major Garde nationale ............. 2914 13 30 1 o

Totaux 4251 307 306 16 | 232 i e
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TITRE 09: MINISTERE DE L’ INTERIEUR

RT INTITULE MONTANT
1. — Moyens des services.
(7 Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . .. 670.903.000
8 Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 114.303.000
08 Fournitures et blens consommeés ... ............. 23.708.000
10 Dépenses administratives générales.............. 13.720.000
il Entretien, moyens de fonctionnement civils ... ... 25.403.000
iZ  Movyensde fonctionnement c;quipemem militaire . . 114.000.000
Total titre 09 962.037.000
CARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre $1. — Cabinet, Secrétariat, Hotel :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
{0 Allocations principales autorités publiques ... .. .. 727.0600
'y Indemnités diverses, frais de représentation .... .. 800.000
4 Traitements fonctionnaires titulaires ... ......... 3.035.000
‘ Indemnités diverses (F.T.) . ... ... ... ..., 779.000
30 Salaires agents auxiliaires.......... . ... .. ... 1.673.000
31 Indemnités diverses (ALAL) .o 207.000
40 Salaires agentscontractuels . ... . ... ... 762.000
Total article 07 7.983.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
16 Cotisations C.N.S.S. ... . o i 317.000
20 Cotsationspensions C.R. ... ... .. . L 287.000
40 Allocations familiales .. ........ ... ... ... ... 468.000
Total article 08 1.072.000
Article 09 Fournitures et biens consommés.
23 Habillement, trousseaux' ... 31.000
3 Carburantethuile., . ....... ... .. ............ 360.000
40 Télex, téléphone, correspondance............... 150.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 7.400.000
55 Abonnements, documentation, impression. . ... .. 100.000
60 Matériels nettoyagelocaux. ... ool 22.000
5 Lutres fournitures apréciser .. ...t ... 40.000
Total article 09 8.103.000
Avwticle 10 Dépenses administratives générales.
22 Fraisde transports aériens .. ... 270.000
30 Fraisde mutations et congeés .........oovvvvn.ns 4.500.000
75  Fraisde maintiendel’ordre . ................... 3.000.000
S0 FondsspéciauX ...t 3.000.000
Total article 10 10.770.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
55 Entretien, réparation véhicules de service ........ 300.000
56 Entretien, réparation autres matériels de transport. 90.000
25  Entretien matérieldebureau .. ............ ... .. 55.000
20 Autres acquisitions et entretien . .............. - 50.000
Total article 11 495.000

PARAGR. INTITULE MONTAN"
‘Chapitre 02.. — Administration territoriale
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 47.760.
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ..................... 10.163.
30 Salaires agents auxiliaires...................... 17.403.
31  Indemnités diverses (ALA.) .................... 445,
40  Salairesagents contractuels .................... 1.170.
50  Salaires vacataires personnel non permanent .. ... 9.600.
Total article 07 86.541.
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. .. ... ... ... . ... ... 2.410.
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 3.569.
40  Allocations familiales . ........................ 4.092.
Total article 08 10.071.
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 1.000.
30 Carburantethuile.. ... ... ... ... ... 6.840.
40  Télex, téléphone, correspondance............... 300.
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 3.000.:
55  Abonnements, documentation, impression. . ... .. 100.
60  Matériels nettoyage locaux..................... 100.
90  Autres fournituresapréciser .. ........... ..., 50.
Total article 09 11.390.
Article 10: Dépenses administratives générales.
21 Fraisdetransportsdivers ...................... 200.:
22 Frais de transports aériens . ... ... R 1.000.:
50  Fétes, réceptions, cérémonies . ................. 1.500.
Total article 10 2.700.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 5.840.1
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 104
80  Acquisition matérieldebureau ................. 3.500.¢
90  Autres acquisitions et entretien ................. 10.100.:
Total article 11 19.450.
Chapitre 03. — Chefferie traditionnelle :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 376.
21  Indemnités diverses(F.T.) ..................... 91.
30  Salaires agents auxiliaires. ..................... 252.i
50  Salaires vacataires personnel non permanent ... .. 6.400.1
Total article 07 7.119.1
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... 28.1
.20 Cotisations pensions C.R. ..................... 29.1
40 Allocations familiales................ .. ...... 78.1
Total article 08 135.
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Chapitre 04. — Direction Protection civile :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 226.000
Indemnités diverses (F.T.) ..................... 91.000
Salaires agents auxiliaires . . ......... ... . .. ..., 5.807.000
Indemnités diverses (ALAL) ... ... L 91.000
Total article 07 6.215.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. ‘
Cotisations C.N.S.S. .. ... ... ... .. 754.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 18.000
Allocations familiales . .................. .. .... 72.000
Total article 08 844.000
Article 09 Fournitures et biens consommés.
Alimentation ............ ... .. L. 550.000
Habillement, trousseaux ...................... 886.000
Carburantethuile........... ... ... ..... 720.000
Télex, téléphone, correspondance............... 51.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 140.000
Abonnements, documentation, impression . . .. ... 20.000
Matériels nettoyage locaux. .................... 17.000
Autres fournitures a préciser ............ ... .. 20.000
Total article 09 2.404.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
Entretien, réparation véhicules de'service ........ 720.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Acquisition matériel debureau . ................ 363.000
Entretien matérieldebureau . .................. 35.000
Autres acquisitions et entretien .. ............... 10.000
Total article 11 1.138.000
Chapitre 05. — Direction nationale de la Police.
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 143.717.000
Indemnités diverses (F.T.) ... et 30.430.000
- Salaires agents auxiliaires . ... ... s 1.942.000
Salaires agents contractuels .................... 5.702.000
Salaires vacataires personnel non permanent ..... 3.852.000
Bourses éléves policiers. .. ... 18.090.000
Total article 07 203.733.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Cotisations C.N.S.S. ................. . 712.000
Cotisationspensions C.R. ..................... 9.101.000
Allocations familiales .. ................. .. ... 1 .862.@_0
Total article 08 21.675.000

PARAGR.

INTITULE MONTANT

10

10

40

10
60

21
22

65
66
85
90

Article 12 : Moyens de fonctionnement équipement

" militaire.

24.000.000
13.000.060

37.000.060

Entretien et fonctionnement ................. ..
Equipement . ....... ... ... .. ... ... ... ... ...

Total article 12

Chapitre 86, — Lrar-Major Garde nationale :

Article 07: Allocations, soldes,

traitements,
indemnités. :

315.267.000
41.747.060
[.495.000
£03.000

359.312.000

Traitements fonctionnaires titulaires ............
Indemnités diverses (F.T.) .......... ... ... ...
Salaires agents auxiliaires .. ............. ... ...
Salaires agents contractuels .. /.................

Total article 07

Article 08: Cotisations,
sociales.

CotisationsC.N.S.S. ... .....................
Cotisations pensions C.R. .................. ...
Allocations familiales . ........................

Total article 08

pensions, prestations

298.0060
18.468.000
61.740.000
80.50¢.000

Article 12 : Moyens de fonctionnement équipement

militaire.
Entretien et fonctionnement ......... ... ... .. 34.000.00C
Equipement . ........ ... ... 42,000,000

Total article 12 77.000.000

Chapitre 07. — Direction tutelle .

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

Habillement, trousseaux . ..............c.c...... 5.000
Carburantethuile . .......... ... .. .. .. ..... 60.000
Télex, téléphone, correspondance. .............. 30.000

Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
Abonnements, documentation, impression....... 20,008
Matériels nettoyage locaux. .................... 10.000
Autres fournitures a préciser . ........... ... ... mrg@
Total article 09
°

Article 10. Dépenses administratives générales.

.

236.060

Frais de transportsdivers ......................
Frais de transports aériens . ....................

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien, réparation véhicules de service ........
Entretien, réparation autres matériels de transport.
Entretien matériel de bureau . ..................
Autres acquisitions et entretien .................

Total article 11
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PaRAGR INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 88. — Direction Affuires politiques : Article 10: Dépenses administratives générales.
21 Fraisdetransportsdivers . ..........coovievnn.. 20.
Article 09 Fournitures et biens consommeés. 22 Fraisde ransports a€riens ... ..o —-———_30'
) _ Total article 10 50.
26 Habillement, trousS€aux .. ........oouneuenon.. 6.000
30 Carburantethuile. . ... ... ... ... 60.000
40 Télex, téléphone ... ... . 30.000 )
5 Fournituresde bureau ........................ 150.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
55 Abonnements, documentation ................. 20.000 civils.
g(; Z i[['f;g”}ifr':ﬂ; Feegttoyage locaux ... ;8888 65  Entretien, réparation véhicules de service .. . .. .. .. 60.
- : YT e AR — 777 { 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.
Total article 09 286.000 { 90  Autres acquisitions et entretien ................. 20.
Total article 11 90
Article 10: Dépenses administratives générales.
21 Frais de transports divers . . ... .ooovoveeroein.. 20.000 Chapitre 10. — Réseaw Administration Comman-
22 Fraisdc transports aériens ..................... 30.000 deinent (R.A.C.):
Total article 10 50.000

_ ) ) Article 09: Fournitures et biens consommés.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

civils. 20  Habillement, trousseaux ...................... 13

30 Carburantethuile............. ... .. ... .... 400

5 Entretien, réparation véhiculesde service ........ 60.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance............... 100
& Fntretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures de bureau ....... 500
) Autres acquisilions et entretien .. ... ... 20.000 | 60 Matériels nettoyagelocaux. .................... 2
Total article 11 90.000 | 90  Autres fournituresa préciser ................... 20

Total article 09 1.052

Article 10: Dépenses administratives générales.

_ S o del” n 21 Fraisdetransportsdivers ...................... 100

“,'ﬂm.mmre W) - D/{ecnon Inspection de "adminis- Total article 10 To0

tration territoriale:

Article 09: Fournitures et biens consommeés. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

. ivils.

20 Mabillement, trousseaux . ....v.v et 6.000 cvils
30 Carburantethuile....... ... 60.000 | s0  Entretien, réparations matériel technique ... ... .. 3.501
40 Télex, téléphone ... oo 30.000 { 65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 400
50 Fournituresdebureau ..., 100.000 { 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. I
55 ADOMMEMENLS ..iv ettt iee o 20.000 { 85  Entretien matériel de bureau . .................. : 3
60 Pctits matériels nettoyage locaux ......... .. ..., 10.000 | 90  Autres acquisitions et entretien .. ............... 9
9 A i dpréciser ... o 10.00 C Y
90  Autres fournitures a préciser ... .... 0.000 Total article i1 2.03

Total article 09 236.000

Ministére du Plan et de I’Aménagement du territoire

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

B PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Auxil, Coni. P.N/P | Fonc. Auxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont. TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 8 14 6 2 10 40
02 Direction de la Planification ............. 6 18 : 24
03 Direction du Financement . .............. 6 13 1 . 20
04 Direction de la Statistique . .............. 16 12 4 32
035 Direction Aménagement du territoire ..... 1 1
Totaux 36 57 7 3 14 117
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TITRE 10: MINISTERE DU PLAN
ET DE ’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

INTITULE MONTANT

l. — Moyens des services.

Allocations, traitements, soldes, indemnités . ... ... 23.212.000
Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 2.367.000
Fournitures et biens consommeés . ............... 4.644.000
Dépenses administratives générales.............. 680.000
3ntretien, moyens de fonctionnement civils ....., . 2.970.000

Total titre 10 33.873.000

iR, INTITULE MONTANT

Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel:

irticle 07: Allocations, traitements, soldes,

ndemnités.

Allocations principales autorités publiques . .. .. .. 360.000
ndemnités diverses, frais de représentation ...... 400.000
lraitements fonctionnaires titulaires ............ 3.974.000
ndemnités diverses (F.T.) ..................... 590.000
Jeures supplémentaires (F.T.) ................. 80.000
salaires agents auxiliaires. . ........... ... ... 1.844.000
ndemnités diverses (A.AL) ... ... .. 230.000
Jeures supplémentaires (A.A) ..ol 160.000
salaires agents contractuels . ....... ... ... .. 424.000

Total article 07 8.062.000

drticle 08: Cotisations, pensions, prestations

:ociales.

Cotisations C.NLS.S. oo 295.000
Cotisations pensions C.R. ......... ... ... ... 337.000
Allocations familiales .. ........ ... ... .. .. .. 96.000

Total article 08 728.000

4rticle 09: Fournitures et biens consommés.

Habillement, trousseaux ...................... 50.000
Carburantethuile....... ... ... .o o 240.000
Aauetélectricité ... .. . 300.000
Télex, téléphone, correspondance. . ............. 600.000
[mprimés, registres, fournitures de bureau ....... 300.000
Abonnements, documentation, impression. .... .. 50.000
Matériels nettoyagelocaux..................... 60.000
Autres fournitures d préciser .......... .. .. .. 100.000
Total article 09 1.700.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de déplacement ......................... 50.000
Frais de transportsdivers .. ............ ... 80.000
Frais de transports aériens . .................... 50.000
Total article 10 180.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.,
Entretien, réparation matériel technique .. ....... 200.000
Entretien, réparation véhicules de service ........ 240.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
Entretien matériel debureau ................... 100.000
Autres acquisitions et entretien . ................ 100.000

Total article 11 660.000

35
PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 02. — Direction de la Planification :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.143.000
21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 298.000
30  Salaires agents auxiliaires. . .................... 1.474.000
Total article 07 2.915.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... ... .. ... .. .... 192.000
20  Cotisations pensions C.R. ... ............ . ... 88.000
40  Allocations familiales . .......... ... ... ... ... L 18.000
Total article 08 298.000
Article 09 Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 34.000
30 Carburantethuile........... ... ... ... ... ..., 120.060
40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 60.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 500.000
55 Abonnements, documentation, impression. ... ... 30.0060
60  Matériels nettoyagelocaux..................... 30.000
90  Autres fournitures a préciser ................. .. 20.060
Total article 09 794,000
Article 10. Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ........ ... ... ... ... .. ... 20.000
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 50.000
Total article 10 70.000
Article 11. Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
50  Entretien, réparation matériel mécanographique . . 50.000
60  Acquisition véhicules de service ......... ... ... 350.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 80.000
85  Entretien matérieldebureau ................... 100.000
90  Autresacquisitions et entretien .. ............... 50,000
Total article 11 810.000
Chapitre 03. — Direction du Financement :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. °
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.407.000
21 Indemnités diverses(F.T.) .......... .. ... .. ... 194.600
30  Salaires agents auxiliaires...................... 1.867.000
31 Indemnités diverses (ALA) .. oo 91.000
40  Salaires agentscontractuels ............... ... ... 133.000
Total article 07 3.692.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. . ... ... ... .. .... .. 260006
20  Cotisationspensions C.R. .....................
40  Allocations familiales . ........................

Total article 08
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INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTA
Aliticle 09, Fournitures et biens consommiés. Article 10: Dépenses administratives générales.
Habillement, trouss€aux ... .....oooeurn . 40.000 | 20  Fraisdedéplacement ......................... 14
Carburantethuile .. .. . o 120.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ............ovuuvnon.. S
Telex, téléphone, correspondance. . ............. 50.000 |1 22 Frais de ransports a€riens . ................. ... €
imprimes, registres, fournitures ................ 500.000 Total article 10 26
Abonnements, documentation, impression . . . .. .. 20.000
Miatériels nettoyage locaux. . .......... ... .. ... 30.000
Autres fournitures a préciser . ... ... 20.000
Total article 09 780.000 g;lfg/e 1/ : Entretien, moyens de fonctionnement
<
Article 10 Dépenses administratives générales. 50 Entretien, réparation matériel mécanographique . . 10
i< de dépl 65  Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 36
is St eplacement . 20.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 2
‘ 15 de “_imSpO] ts d],V_,erS ------------------- 20.000 | 85  Entretien matériel debureati . ........ ..o ... 2
Frais de transports aériens ... ... ... 20.000 § 90  Autres acquisitions et entretien . . ............... 5
Total article 10 60.000 Total article 11 55
“riele 11 Entretien, moyens de fonctionnement
2ivils.
Entretien, réparation matériel mécanographique . . 100.000 Chapitre 05. — Direction Aménagement du lerri-
Acquisition véhicules de service ......... .. .. ... 350.000 toire:
Fntretien, réparation véhicules de service .. ... ... 180.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 . . .
fintretien matériel debureau .. ... ... ... ... 20.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Auires acquisitions et entretien .. ............... 20.000 indemnités.
Total article 11 680.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 30
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ..«... ... ..o 9
Total article 07 39
Article 08: Cotisations, pensions, prestationsﬁ
sociales.
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 2
40 Allocations familiales . ......... ... ... ... 3
Chapitre 04. — Direction Statistiques et Etudes Total article 08 3
GCORONIGUES
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 20 Habillement, LrOUSSEAUX .. .vvevveeee e !
indermnnités 30 Carburantethuile... ... ... .. ... 12
o 40  Télex, téléphone, correspondance............... 5
Traitements fonctionnaires titulaires .. .......... 6.292.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures de bureau ....... 10
indemnités diverses (F.T.y oot 617.000 | 55 Abonnements, documentation, impression. ... ... 5
Salaires agents auxiliaires ... ... ... o 1.235.000 | 60 Matériels nettoyagelocaux.................. ... 6
Total article 07 3.144.000 | 90  Autres fournituresa préciser ................... 2
Total article 09 41
“rticle 08 Cotisations, pensions, prestations o ]
soctales. Article 10: Dépenses administratives générales.
Cotisations C.N.S.S. Lo 247.000 | 20 Fra?s de déplacemem. ......................... 3
Cotisations pensions C.R. ... oo 449.000 { 21 Frais de transporis dlv_ers ...................... 2
Allocations familiales .. ... . .o 114.000 | 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 3
Total article 08 810.000 Total article 10 8
Article 09 - Fournitures et biens consommés.
Habillement, trouSSEauX . ... ..ovovevorenenr . 48.000 Ar_tll('/e {1: Entretien, moyens de fonctionnement
Carburantet huile .. .. o 360.000 CIVIIS.
Eauet é}chl'ICIIé --------------------------- 100.000 | sp  Entretien, réparation matérief technique .. ... .. .. 3
i elex, T?IGPhOTIC, correspo'ndance --------------- 40.000 | g5 Entretien, réparation véhicules de service ........ 12
Imprimés, registres, fournitures ...... A 300.000 | g6  Entretien, réparation autres matériels de transport. 2
Abonnements, documentation, impression.. .., .. 30.000 } 85 Entretien materiel de bureau . . . . ... T ]
Ma[é”em neﬁoyage‘locgulx """"""""""" 30.000 | 95 Autres acquisitions et entretien ....... ... . - 2
Autres fournitures a préciser ... ..o 50.000 Total article 11 97
Total article 09 958.000
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Ministére des Finances

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT|
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Auvil. Cont. P.N/P | Fone. Auwxil. Cont. Fonct. Al Cont. TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 11 19 5 1 137 173
02 Inspection générale des Finances ......... 5 5
03 Direction administrative ................ 2 7 1 10
04 Directiondu Budget . ................... 34 50 4 8 86
06 Directiondu Trésor .................... 124 79 3 30 236
08 Directiondes Impdts .. ................. 81 55 11 39 186
10 Direction des Douanes .. ................ 48 17 2 1 68
11 Bureaux régionaux des Douanes.......... 521 39 2 567
12 Directiondela Tutelle .................. 2 2
13 Direction des Domaines................. 9 7 1{,’
14 Direction du Matériel . .................. 2 14 Jf’
15 Direction Informatique ................. 2 22 24
16 Direction du Commerce. ................ 11 18 1 30
17 Direction Controle économique . ......... 32 84 1 117 v
Totaux 884 411 - 30 79 137 1 541
TITRE 11: MINISTERE DES FINANCES PARAGR. INTITULE MONTANT
INTITULE MONTANT Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 43,006
. 30 Carburantethuile................ ... .. ..., 660.000
1. — Moyens des services. 40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 250.000
imé i i 3 i)
Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . .. 256.994.000 2(5) IArrl;}c))rlme;{ ;iilséres, fourgtt_uresir.n. res """"" Jggg;;)’
Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 35.464.000 60 Mat %“.‘el E ttc,> Oculme;ux 1on, 1mpression ... ... A(}-(‘E‘H
Fournitures et biens consommes ................ 40.602.000 90 Amerlefs € .[uyage‘ O?'ci é """""""""" Z'O‘,:((;Q
Dépenses administratives générales. . ............ 28.345.000 res Tourmtures a precser . ... ARSI — P
Entretien, moyens de fonctionnement civils .. .. .. 15.990.000 Total article 09 1.403. ¢
Total titre 11 377.395.000 S
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 . Fraisdedéplacement ..................... .. .. 25,000
- 21 Fraisdetransportsdivers .......... ... ... ..... 400.008
RAGR. INTITULE MONTANT 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 30,000
30 Fraisde mutationsetcongés ................... 2.90(»00@
Total article 10 5.375.00
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hétel: e
Article 11. Entretien, moyens de fonctionnement
Article 07: Allocations, traitements, soldes, civils.
indemnités. 50  Entretien, réparation matériel technique ...... ... 70,000
Allocations principales autorités publiques . . . . . .. 424.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ... .. 300.000
Indemnités diverses, frais de représentation . . . . .. " 400.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.006
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 13.283.000 | 85  Entretien matériel de bureau ..o ............... ‘/‘f“()‘/\(
Indemnités diverses (F.T.) o ooeeereennn 216.000 90  Autres acquisitions et entretien . .......... ... ... J0.0‘)f
Heures supplémentaires (F.T.) ................. 60.000 Total article 11 480.000
Salaires agents auxiliaires...................... 4.031.000
Heures supplémentaires (ALA) ... ... .. . oL, 100.000
Salaires agents contractuels .................... 445.000
sents Y . —_— Chapitre 02. — Inspection générale des Finances :
Total article 07 18.959.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 07: Allocations, traitements, soldes,
sociales. indemnités.
Cot_isat_ions CNSS o 584.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires . ... ... .. .. 1641 000
Cotlsatl'ons pensions CR. ... 929.000 | 21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... A L0000
Allocations familiales. .. ............... ... ... . 84.000 | 30  Salaires agents auxiliaires . ............... ... ...
Total article 08 1.597.000 Total article (7
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MON
Ajticle 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10 Dépenses administratives générales.
sociales. : 21 Fraisde transports divers . .....................

16 Cotisations C.N.S.S. oo 26.000 { 22 Fraisdetransporisaériens ............ .. ... ...

2 Cotisations pensions C.R. ... 63.000 Total article 10

40 Adlocations familiales . ... ... . o 96.000

Total article 08 185.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
Article 09 Fournitures et biens consommeés. civils.

20 Habillement, trgusseaux(5 ...................... 12.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ... .. ...

30 Carburantethuile. ... ... . 240.000 | 66 Entretien, réparation autres matériels de transport.

40 Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 50.000 | 85  Entretien matériel debureau . ..................

50 Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000 | 90  Autres acquisitions et entretien .................

/’ f&bopgexnents, documentation, impression....... 40.000 Total article 11

50 Matéricls nettoyage locaux. .. .................. 15.000

20 Autres fournitures a préciser ... ... 30.000

Total article 09 587.000 Chapitre 04. — Direction du Budget et de la Dette
publique :
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de déplacement ..o 15.000 Aglm/e _tQ7: Allocations, traitements, soldes,
Fraisde transportsdivers . ..................... 50.000 Indemmnites.
Frais de transports acriens ... 235.000 | 20 Traitements fonctionnaires titulaires ..... ... .... 6
Fraisdemissions ....................... .o 20.000 { 21 Indemnités diverses (F.T.) .....coooooonoo. ..
Total article 10 320.000 } 26  Heuressupplémentaires (F.T) .................
30  Salaires agentsauxiliaires...................... -5
L . ) : : 31  Indemnitésdiverses (A.A.) .......... . ... .....
P : I'E R de fonction ent A .
j‘-/{lf/e /7: Entretien, moyens de fonctionnemen 36 Heuressupplémentaires (ALA).................
civils. . X
40  Salaires agents contractuels ....................

&5 Entretien, réparation véhicules de service ... .. .. 240.000 | 46  Heures supplémentaires (A.C.).................

6 Entretien, reéparation autres matériels de transport. 10.000 Total article 07 15

%5 Entretien matériel de bureau .. ........ ... ..., 30.000

A Autres acquisiti ot FEHEN ..o 30.000 ) L . .

’ utres acquisitions et entreti ) Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 11 310.000 sociales.
. ) . L ) 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... L
Chapitre 03. — Direction Administration centrale: 20 Cotisations pensions C.R. . .ovoovvvronn o .
40  Allocations familiales . ... .....................
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Total article 08 1.
indemnités.

20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 497.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.

Z1 Indemnités diverses (F.T.) . .................... 137.000 20 Habill ;

26 Heures supplémentaires (F.T.) ................. 30.000 | 25 220 emim’hrf?lussea“" ----------------------

30  Salaires agents auxiliaires...................... 903.000 10 T?lr urtq?l eﬁ ULE . oo d """"""""""

31 Indemnités diverses (ALAY) ... L. 45.000 001 cieX, ielep o_nte, corfrespo;; ANCe.. ..

36 Heures supplémentaires (ALAL) . .. ooveoori .. 50.000 | 2% A“élg”mes» retgls dres’ nf”rtmt,‘ges. ~~~~~~ R

40 Salaires agents contractuels .. ... ... L 97.000 DREMENTs, cocumentation, IMpression.......... . .

) ~——————— | 60 Matériels nettoyagelocaux.....................
Total article 07 1.759.000 | 90  Autres fournitures a préciser . . ... ... .........
] L . . Total article 09 I.
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. . . .. . s
Article 10: Dépenses administratives générales.

10 Cotisations C.IN.S.S. .. ... . . 97.000 20 Frais de dépl

20 Cotisations pensions C.R. ..................... 35.000 o1 Fra;s de P acemex(ljt. """""""""""""

40 Allocations familiales .. ............. ... ...... 24.000 rais de fransports dIvers . .....................

Total article 08 156.000 22 Fraisde transportsaériens .....................
otal article : Total article 10
Article 09 Fournitures et biens consommeés.

20 Habillement, trousseaux ...................... 33.600 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

20 Carburantethuile................... ... .. ... 60.000 civils.

40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 60.000

50 Imprimeés, registres, fournitures ....... ... ... ... 250.000 { 65  Entretien, réparation véhicules de service . .......

55 Abonncments, documentation, impression . ... ... 20.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.

& Matéricls nettoyage locaux..................... 27.000 | 85 Entretien matérieldebureau ...................

G Autres fournitures a préciser ... ... ... 20.000 { 90  Autres acquisitions et entretien .................

Total article 09 470.000 . Total article i1
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PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 05. — Services extérieurs D.B.D.P. :
Article 09: Fournitures et biens consommés.
)0 Autres fournituresa préciser ................... 260.000
Total article 09 260.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
)0 Autres acquisitions et entretien . ................ 350.000
Total article 11 390.000
Chapitre 06. — Direction du Trésor:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. \ .
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 23.012.000
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ..................... 1.149.000
25  Primesderendement (F.T.).................... 2.900.000
26 Heures supplémentaires (F.T.) ................. 600.000
30 Salaires agents auxiliaires . . ............. ... ... 10.991.000
31 Indemnités diverses (ALA) ... . ... ... 68.000
35  Primesderendement (ALAL) ... ... .. 800.000
36 Heures supplémentaires (ALA) ... ... 300.000
40 Salaires agents contractuels .. ...... ... ... ....... 427.000
45 Primesderendement (A.C.) ................... 160.000
46 Heures supplémentaires (A.C.) . ................ 70.000
50 - Salaires vacations personnel non permanent . . . . . . 2.400.000
Total article 07 42.877.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. .. ... ... ... ... ... 1.428.000
20 Cotisationspensions C.R. .................. ... 3.366.000
40 Aliocations familiales . ........................ 2.100.000
Total article 08 6.894.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 132.000
30 Carburantethuile................. ... .. .. ... 480.000
40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 200.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 350.000
55 - Abonnements, documentation, impression .. . . . .. 100.000
60  Matériels nettoyagelocaux..................... 120.000
90  Autres fournituresapréciser . ........ . ... ...... 300.000
Total article 09 1.682.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ......................... 30.000
21 Fraisdetransportsdivers ...t 100.000
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 300.000
33 Fraisdemission............ ... cvuiiiiieaiin. 30.000
Total article 10 460.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 480.000
85  Entretien matérieldebureau ................... 100.000
90  Autres acquisitions et entretien . ................ 80.000
Total article 11 660.000

PARAGR.

INTITULE MONTANT

20
30
40
50
60

65

20
21
30
40
45

10

40

65
85

Chapitre 07. — Services extérieurs du Trésor:

Article 09 Fournitures et biens consommeés.
28.060
50000
300.000

Habillement, trousseaux ......................
Carburantethuile............................
Télex, téléphone, correspondance. . .......... ...

Imprimés, registres, fournitures de bureau . ... ... 206.000
Petits matériels nettoyage locaux ............... ,200.000
Total article 09 788.050

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien, réparation véhicules de service ........
Total article 11

Chapitre 08. — Direction des Impdts:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,

indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires ............

Indemnités diverses (F.T.) ............ooo. oo,

Salaires agents auxiliaires . . .................... ] 7.4

Salaires agents contractuels .. ............... ... 3.

Primes de rendement (A.C.) ................... 3.600.006

Salaires vacations personnel non permanent .. . .. . 2.890.660
Total article 07 34.133.000

Article 08: Cotisations,
sociales.

Cotisations C.N.S.S. ... ... .. .o
Cotisations pensions C.R. .................. ...
Allocations familiales .. ....................... ]

Total article 08

pensions, prestations

[BEENRY

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

Habillement, trousseaux
Carburantethuile ........... ... .. ...... .. ..
Télex, téléphone, correspondance. . .......... ...
Imprimés, regisires, fournitures ................
Abonnements, documentation, impression. ... ... 30,
Matériels nettoyage locaux. .................... 156G.060
Autres fournitures a préciser ... ... ....... . ... .. 50.000

. Total article 09

1,850,000

Article 10 Dépenses administratives générales.

Frais de déplacement
Frais de transports divers . .....................
Frais de transportsaériens . ....................

Total article 10

Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils. .

Entretien, réparation véhicules de service .. ... ...
Entretien matériel de bureau ................. ..

Total article 11
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Chapitre 09. — Inspections régionales des Impdis: Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement’
civils.
Article 09 Fournitures el biens consommés. 50  Entretien, réparation matériel technique ... .... .. 4
- . 55 Entretien, réparation matériel mécano. ordin. .. .. 1
2} ﬁflrbklllign]e[n;[’ ;L(i)llésseaux """"""""""" 1 (l)ggggg 65 Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 2.0
: J "’:'(:u éleétricité """""""""""""" '100'000 85  Entretien matériel debureau ... ................ 2
40 Telex, t¢léphone, correspondance. .............. 140.000 90 Autres acquisitions et entretien . ... .. o
A0 Imprimés, regisires, fournitures ..., L. 150.000 Total article 11 2.7
Sh ADONNEMENES L 50.000
G Petits maiériels nettoyage locaux ............... 148.000 . .
9 Autres fournitures a précier ... ... 80.000 Chapitre 11. — Bureaux régionaux des douanes:
Total article 09 1.828.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Articte 10 Dépenses administratives générales. indemnités.
30 Frais de déplacement ... ... 20.000 | 20 Traitem_el}ts fonctionnaires titulaires ............ 51T
2t Fraisdetransportsdivers ... ... o 100.000 | 21 Indemmiteés diverses FTy. oo 12.5
27 Fraisdetransportsaériens ..................... 50.000 gg Il:jlnmes de re?fjement. (F'(TF')'I; ~) ------------------ 3;:
. T eures supplémentaires (F.T.) ... ...
Total article 10 230.000 30  Salaires agents auxiliaires .......... ... 3.1«
40  Salaires agents contractuels ........... ... ...... 1
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement Total article 07 ‘—ﬂ
civils. !
Entretien, réparation véhicules de service ........ 1.000.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Entretien autres matériels de transport. . ......... 30.000 sociales.
85 Entretien matérieldebureau . ... ... .. L. 80.000 L
90 Autres acquisitions et entretien ................. 50,000 | 10 Cotisations C.N.S.S. ..o 4
. —————————— { 20 Cotisations pensions C.R. ..................... 2.%
Total article 11 1'160'090 40  Allocations familiales . ........... ... ... ..., 8.0¢
Total article 08 11.2%
Chapitre 10. — Direction des Douanes:
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
Article 07 Allocations, traitements, soldes, 10 ALMENIALON o o v oo e st
indemnites. 20 Habillement, froUSSEAUX .\ vveenr e, 7t
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 27.260.000 | 30 Carburantethuile..........oo 42§
71 Indemnités diverses (F.T.) . .ooooe e 3.808.000 | 30 Eaw clectricite .o AR N
25 Primes de rendement (BT ooioeiio .o 1.500.000 | 40 Télex, tcléphone, comespondance. ... o
3 Salaires agentsauxiliaireS. . ..., 1.433.000 50 Imp{IFnTS, reglstres,l Ol'”m UFES oo '3(
40 Salaires agents confractuels ... ... oL 318,000 | 60 Matériels nettoyage locaux.............. e
50 Salaires personnel non permanent .............. 2.400.000 Total article 09 7.5(
Total article 07 36.719.000 .
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 08: Cotisations, pensions, prestations civils. '
sociales. 50  Entretien, réparation matériel technique ......... N
Cotisations 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 3.0(
1,8 Eo;za;;gx;: Celli\]sgnssc RO 2 %;2888 85  Entretien matérieldebureau ................... 1
otisauons pensic T 314 90  Autres acquisitions etentretien ................. 1.1
40 Allocations familiales .. ... 2.214.000 ) —
Total article 08 4.970.000 Total article 11 :
Article 09 Fournitures et biens consommés. Chapitre 12. — Direction de la Tutelle financiére :
720 Habillement, trousseaux .. ..........cooviin 7.000.000
30 Carburantethuile. ... 3.500.000 Article 07! Allocations, traitements, soldes,
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 400.000 indemnités.
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 600.000 ] ) ) ) )
55 Abonnements, documentation, impression. ... ... 50.000 { 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 96
60 Matériels nettoyage }ocaux. . ... ...l 150.000 } 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ................oo. 0. 27
S0 Autres fournitures a préciser ... ... 100.000 Total article 07 1.23
Total article 09 11.800.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Article 10 Dépenses administratives générales. sociales.
21 Fraisde transports divers .. ... 150.000 | 20 Cotisations pensions C.R. ..................... 7
3 Frais de transports a€riens .. .. .....oooeeii..n. 300.000 | 40 Allocations familiales .. ...l _ 3
Total article 10 450.000 Total article 08 101
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Article 09: Fournitures et biens consommés. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Habillement, trousseaux ...................... 25.000 L .

Carburantethuile...................... ... ... 60.000 { 60  Acquisition véhicules de service .............. .. 350.000
Télex, téléphone, correspondance............... 50.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 120.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 300.000 | 85  Entretienmatérieldebureau ......... .. ... ... .. 50.000
Abonnements, documentation, impression . . .. ... 30.000 | 90  Autres acquisitions et entretien ................. 60.000
Matériels nettoyage locaux. .. .................. 15.000 Total article 11 580.000
Autres fournitures a préciser ................... 30.000

Total article 09 510.000
Chapitre 14. — Direction Matériel et Logement::
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de déplacement .............. ... ... ... 20.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Frais de transportsdivers ...................... 30.000 indemnités.
Frais de transports aériens ............ . ... R 50.000 — ¢ |
. raitements fonctionnaires titulaires . ........... 1.071.000
Total article 10 100.000 21  Indemnitésdiverses (F.T.) ..................... 331.000
) 30 Salaires agents auxiliaires................... ... 1.708.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 31 Indemnités diverses (ALAL) ... . 102.000
civils. 36 Heures supplémentaires (AL A) . ................ 150.000
i 148 006
Acquisition véhicules de service ... .......... .. 350,000 | 40 Salaires agents contractucls ... SRR L las
Entretien, réparation véhicules de service ... ... .. 60.000 Total article 07 3.510.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Entretien mat.éqlel debureau ................... 30.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Autres acquisitions et entretient . . ............... 30.000 sociales.
Total article 11 480.000 } 10 Cotisations C.N.S.S. «ovovvoeree 241,000
20 Cotisations pensions C.R. ..................... T7.000
40  Allocations familiales . . ....................... 600.000
Total article 08 918.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
Chapitre 13. — Direction des Domaines: '20  Habillement, trousseaux ......................
:30 Carburantethuile......... ... ... . ... ... .....
40  Télex, téléphone, correspondance...............
Article 07.: Allocations, traitements, soldes, .50 Imprimés, registres, fournitures ................
indemnités. 55  Abonnements, documentation, impression . .. . ...
. . . o 60  Matériels nettoyagelocaux. .. ..................
Traltemgr}ts f_onctlonnalres titulaires ............ 2.144.000 90  Autres fournitures & préciser ... ........ ...
Indemnités diverses (F.T.) ..o ool 251.000 -
Salaires agents auxiliaires . ............o..oi.... 895.000 Total article 09
Indemnités diverses (AA.) ... .. oL 23.000
Total article 07 3.313.000 Article 10 Dépenses administratives générales.
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 50,000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 10 50000
“sociales.
Cotisations C.N.S.S. ... . 116.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Cotisations pensions C.R. . ............. ... ... 163.000 civils.
Allocations familiales .. ................... ... 288.000 . ) . " . o
. 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.000
Total article 08 367.000 | 85 Entretien matériel de bureau .. ... ... ... .. £0.000
90  Autres acquisitions et entretien .. .o ............. 50.000
Article 09 Fournitures et biens consommsés. Total article 11 230000
Habillement, trousseaux ...................... 24,000
Carburantethuile .. .......................... 120.000 X . . . )
Télex, téléphone, correspondance. . ............. 100.000 Chapitre 15. — Direction Informatique :
Imprimés, registres, fournitures ................ 300.000
Abonnements, documentation, impression . . . . ... 20.000 . . o
Matériels nettoyage l0CauX. . . .....oovvorn oot 50.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
) indemnités.
Total article 09 614.000 .
20 Traitements fonctionnaires titulaires . ...........
Article 10: Dépenses administratives générales. 21 Indemnités diverses (F.T.) .....................
30  Salaires agents auxiliaires . .. ...................
Fraisdedéplacement ......................... 20.000 | 31 Indemnitésdiverses (A.A) ....................
Frais de transportsaériens .. ................... 60.000 | 36 Heuressupplémentaires (AA.). . ...............
Total article 10 80.000 Total article 07
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Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10: Dépenses administratives générales.
sociaies » 21 Fraisdetransportsdivers ............... ...,
10 Cotisations C.N.S.S. . ... . 359.000 | 22 Fraisdetransportsaériens .....................
20 Cotisationspensions C.R. . .................... 44,000 | 91  Foiresetreprésentations....................... 1
40 Allocations familiales .. ....................... 24.000 Total article 10 1
Total article 08 427.000
Article 09 Fournitures et biens consommés. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
20 Habillement, trousSeaux ...................... 12.000 civils.
—jo Carburantethuile . ... 60.000 1 65 Bntretien, réparation véhicules de service .. ... . ..
40 Telex, téléphone, correspondance. .............. 50.000 | 66 Enretien, réparation autres matériels de transport.
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 6.500.000 85  Entretien matériel de bureau
5 Abonnements, documentation, impression. ... ... 20.000 | 99  Autres acquisitions et entretie'n. ' """"""""
60 Matériels nettoyage locaux. .................... 60.000 4 T T T T e A
90  Autres fournitures a préciser ................... 150.000 Total article 11
Total article 09 6.852.000
Article 10 Dépenses administratives générales.
80 Honorairesdivers .......... ... . 21.500.000
Total article 10 21.500.000 Chapitre 17. — Direction du Controle économique:
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement Article 07: Allocations, - traitements, soldes,
civils. indemnités.
55 Entretien, réparation matériel mécano. ordin. .. .. 1.500.000 } 50 Traitements fonctionnaires titulaires .. . .. ... .. .. 6.
60 Acquisition véhiculesde service ................ 350.000 21 Indemnités diverses (F.T.) oo oo,
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000 | 33 Qalaires agents auxiliaires . .. ....o.ourenni 9.
85 Entretien matériel debureau ................... 15.000 § 40 Salaires agents contractuels . ...................
20 Autres acquisitions et entretien . ... ............. 200.000 .
. T Total article 07 16.
Total article 11 2.125.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationsC.N.S.S. ........ .. ... .......... 1.
. o 20 Cotisations pensions C.R, .....................
Chapitre 16. — Direction du Commerce : 40  Allocations IEamiliales .........................
Total article 08 2.
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. Article 09 Fournitures et biens consommés.
20 Traitements fonctionnaires titulaires .. .......... 2.064.000 | 20  Habillement, trouSS€aUX . ... ovvvrrureeneunn.
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ..................... 160.000 | 30  Carburantethuile............................
30 Salaires agents auxiliaires .. .................... 1.844.000 | 40  Télex, téléphone ............ ... ... ... ... ...
31 indemnitésdiverses (ALA) ... L. 114,000 | 50 Fournituresbureaux ..........................
40 Salaires agents contractuels . ............. . ..... _ 75.000 [ 55  ADONNEMENTS . ...t
Total article 07 4.257.000 | 60  Petits matériels nettoyage locaux . ..............
90  Autresfournitures...............o. i,
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 09 L.
sociales.
Article 10 Dépenses administratives générales.
10 Cotisations C.N.S.S. ..oooooooo 250.000 ' P &
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 153.000 | 21  Fraisdetransportsdivers......................
40 Allocations familiales ......................... 222.000 | 22 Fraisdetransportsaériens .....................
Total article 08 625.000 Total article 10
Article 09. Fournitures et biens consommeés.
20 Habillement, trousseaux ...................... 34.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
30 Carburantethuile...... ... ......... ... .. .... 60.000 civils.
ﬁo Télex, telephone, correspondance. ... ... ..., 100.000 1 65 Entretien, réparation véhicules de service ... ... .
50 Imprimes, registres, fournitures ...... FET 200.000 | 66 Entretien, réparation autres matériels de transport.
55 Abonnements, documentation, impression . . .. ... 20.000 | g5 Entretien matériel de bureau .
e ey OV HATCHLALON, HHPTessIont e UMWV 85 Entretien matériel debureau L. ...
?O Materiels netroyage locaux. ... 50.000 | 90 Autres acquisitions et entretien . ... . ...........
90 Autres fournitures a préciser ... ................ 300.000

Total article 09

764.000

Total article 11
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Ministére de la Péche et de I’Economie maritime

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT

DIRECTION ET SERVICES Fonci. Auxil. Cont. P.N/P | Fonct. Auxil. Cont. Fonct. Auwxil. Cont. TOTAL

[o2e)

01 Cabinet, Secrétariat, Hétel ........ ..... . 18 7 19 52
02 Direction Péche industrielle ............. 2 1 3
11 10 30

03 Direction Péche artisanale............... 9
04 Direction Marine marchande ............ 2 9 2 13
05 Circonscription maritime de Nouadhibou. . 2 4 6
06 Direction des Etudes économiques........ I 1 1 3
07 Direction des Ports et Infrastructures ... ..
08 Directiondela Tutelle .................. 1 |
Totaux 22 45 20 2 19 108
TITRE 12: MINISTERE DE LA PECHE PARAGE, NTTULE Mo
55  Abonnements, documentation, impression. ... ... 350.000
60  Matériels nettoyage locaux..................... 100.000
NTTTULE MONTANT 90  Autres fournitures a préciser ................... 50.000
Total article 09 [.779.000
1. — Moyens des services. Article 10: Dépenses administratives générales.
Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . .. 21.611.000 | 22 Fraisdetransportsaériens .....................
Cotisa}ions, peqsions, prestatigns sociales ....... 2.305.000 Total article 10
Fournitures et biens consommes .. .............. 5.558.000
Dépenses administratives générales. . ............ 1.350.000 i . . .
Entretien, moyens de fonctionnement civils ... ... 2.500.000 g:,ﬁg/e /1 Entretien, moyens de fonctionnement
Total titre 12 33,324.000 '
. 11 Entretien espaces verts ..............ooove..... 150.000
55  Entretien matériel mécanographique ............ 100.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 300.000
OR INTITULE MONTANT 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 50.00:
: 85  Entretien matérieldeburean ................... 30.00¢
90  Autres acquisitions et entretien ................. 50.000
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel: Total article 11 680.000
Article- 07: Allocations. traitements. soldes Chapitre 02. — Direction Péche industrielle:
. 3 M y
in nités. . .
demnites Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Allocations principales autorités publiques . . ... .. 361.000 indemnités.
Indemnités diverses, frais de représentation ...... 400.000 . o ~ .
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 4.355.000 | 30  Salaires agents auxiliaires ... 321000
Indemnités diverses (F.T.) .. ..voveeeenn... 621.000 | 31 Indemnitésdiverses(A.A) oo 125.00¢
Salaires agents auxiliaires . .. ................... 1.877.000 | 40 Salaires agents contractuels .................... 213.000
Indemnités diverses (ALAL) ... it 103.000 Total article 07 659.000
Salaires agents contractuels . .............. . ... - 420.000
Total article 07 8.137.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
A/‘{icl/e 08: Cotisations, pensions, prestations 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... 59,000
ociales. . —_——
sociates Total article 08 59,000
Cotisations C.N.S.S. ... 299.000
Cotisations pensions C.R. ..., 354.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Allocations familiales . ........... ... ... .. ... 150.000
Total article 08 303.000 |[20 Habillement, trousseaux ...................... 20.006
30 Carburantethuile............................ 50,000
" ) . . A 40  Télex, téléphone, correspondance. . ... .......... 100.000
Article 09 Fournitures et biens consommes. ‘ 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
Habillement, trousSeaux ... ....vvneervnrnn.. 79.000 55  Abonnements, documentation, impression..... ..
Carburant et huile . . o voooo o 300.000 |60  Petits matériels nettoyagelocaux ............. ..
Télex, téléphone, correspondance............... 900.000 [190  Autres fournitures a préciser ... )
Imprimés, registres, fournitures ................ 300.000 - Total article 09
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Article 10: Dépenses administratives générales. "30  Salaires agents auxiliaires . ................ ..., 1
. . L 31 Indemnités diverses (A.A) ... ...
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 150.000 40  Salaires agents contractuels . ...................
Total article 10 150.000 | 41  Indemnités diverses (A.C.)...vivoreero .
Total article 07 2
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
55  Entretien, réparation matériel mécanographique . . 60.000 sociales.
65 Entretien, réparation véhicules de service ..... ... 60.000 10 Cotisations C.N.S.S. oo
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 25.000 20 Cotisations pensions C.R. ... ...
35  Entretien matérielde bureau ................... 50.000 40  Allocations familiales . .. .. ...
90 Aulres acquisitions et entretien . ................ 60.000 N Total article 08
Total article 11 255.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
Chapitre 03. — Direction des Péches artisanales: 20 Habillement, trouSSEauX .. ... ooovorrnnnnn,
30 Carburantethuile............................
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 40 Télex, téléphone, correspondance. . .............
indemnités. 50  Imprimés, registres, fournitures ... ... e
20 Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 1.561.000 gé QZ?;?:{:E?S&?;E;{ES:&?mn’ UnprEssion . ... ... ...
21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 331.000 90 Autres fouritures & réciséf """"""""""
20 Salaires agents auxiliaires . ......... ... . L. 3.359.000 p T
3t Indemnités diverses (ALAL) ... 388.000 Total article 09
40 Salaires agents contractuels ................ .. .. 1.797.000
Total article 07 7.436.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
) o ) . 22 Fraisdetransportsaériens .....................
/‘4/f‘1c/€ 08.: Cotisations, pensions, prestations Total article 10
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... 670.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
2z Cotisations pensions C.R. ....... ... ... ... ... . 127.000 civils.
40 Allocations familiales .. .................... ... 96.000 ) . o
Total article 08 893.000 55 _Entret;en m?terlelimeca}n{que ....... EER R
65  Entretien, réparation véhicules de service ........
) ) . 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
Article 09 Fournitures et biens consommés. 85  Entretien matériel de bureau . ..................
20 Habillement, trousseaux . ..................... 39.000 Total article 11
30 Carburantethuile............................ 180.000
40 Télex, téléphone, correspondance............ ... 100.000
50 Imprimés, registres, fournitures .............. .. 300.000
55 Abonnements, documentation, impression. . . . ... 30.000
60 Matériels nettoyage locaux. . ................... 37.000
90 Autres fournitures a préciser ................... 30.000
Total article 09 716.000
Chapitre 05. — Circonscription maritime Noua-
Article 10: Dépenses administratives générales. dhibou :
22 Fraisde transportsaériens ... ...... ... ... ... 150.000
Total article 10 150.000 Artic/e‘ 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement 20  Traitements fonctionnaires titulaires .......... ..
civils. 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ................... ..
) . o 26 Heures supplémentaires (F.T.) .................
55  Entretien matériel mécanique .................. 60.000 | 30  Salaires agents auxiliaires . ... ...
65 Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 180.000 | 31 Indemnités diverses (A.A.) ............ ... .
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 50.000 | 3¢ Heures supplémentaires (A.A). .. .......... ...
85 Entreticn matériel de bureau . ............. ... .. 25.000 | 5o Salaires vacations personnel non permanent . . . . . .
Total article 11 315.000 Total article 07 I3
Chapitre 04, — Dircction Marine marchande : Art_ic/e 08: Cotisations, pensions, ~prestations
sociales.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 10 Cotisations C.N.S.S. . ...\voooi
indemnités. 20 CotisationspensionS C.R, .....................
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 294.000 | 40 Allocations familiales.................... SRR
21 indemnités diverses(F.T.) ..................... 91.000 Total article 08
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Article 09: Fournitures et biens consommeés. 85  Entretien matériel de bureau ................... 50400
20 Habillement, trousseaux . ..................... 12.000 90  Autresacquisitions et entretien .. ... .. SRR B 50.000
30 Carburantethuile............................ 120.000 Total article 11 230.060
40  Télex, téléphone, correspondance............... 150.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
55  Abonnements, documentation, impression....... 30.000
60 - Matériels nettoyagelocaux. ...........oooii .. 50.000
90  Autres fournitures A préciser ................ .. 50.000 Chapitre 07. — Direction Ports et infrastructiure :
Total article 09 512.000
Article 10: Dépenses administratives générales. ;‘rlllc‘i[é;ﬁitg? Allocations, - trailements, = soldes,
22 Frais de transports aériens ........... R 100.000 20  Traitements fonctionnaires titulaires ......... ... 2§3.000
Total article 10 100.000 | 21  Indemnitésdiverses (F.T.) .. ..o ... 92.060
) . Total article 07 305.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
55  Entretien matériel technique . ............ ... ... 50.000 sociales.
65 Entret;en, reparation véhicules d? SCIVICE ... 120.000 20 Cotisations pensions C.R. ..................... 27.600
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 50.000 40  Allocations familiales 9.000
85  Entretien matériel debureau ................... 50.000 | T YR ERAEERS s e AR i
90  Autres acquisitions et entretien . . ............... 50.000 Total article 08 35.000
Total article 11 320.000 . . .
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
. , 2 Habill s SSCAUX L i v e
Chapitre 06. — Direction Etfudes économiques : 38 C:rbt:uf;rrxletrgt g{ﬁf:seaux ......................
40  Télex, téléphone, correspondance. . .......... ...
. . . 50  Imprimés, registres, fournitures ................
,Ag’de. 07' Allocations,  traitements, soldes, 55  Abonnements, documentation, impression ... . ...
maemnttes. 60  Petits matériels nettoyage locaux ...............
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 213.000 | 90  Autres fournituresa préciser ................. .. -
21 Indemnités diverses (F.T.) ..o v 34.0600 Total article 09
30  Salaires agents auxiliaire‘s ...................... 411.000 ‘
31 Indemnités diverses (ALAL) .. ... . L 148.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total article 07 806.000 . .
22 Fraisdetransportsaériens . .................... -
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 10
sociales. .
- Article 11: Entretien, f i
10 Cotisations C.N.S.S. .. .oovueeeiniieininnn. 53.000 il Entretien, moyens de fonctionnement
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 17.000 ’
40  Allocations familiales .. ....................... 6.000 | 55 ' Entretien, réparation matériel mécanographique .. 50000
- Total article 08 76.000 | 65 Entret@en, réparatipn véhicules dg service ... 60.600
66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
Article 09 . bi . 85  Entretien matériel debureau ............. ... ... 50.000
rticle 09 Fournitures et biens consommes. 90  Autres acquisitions et entretien .. ............... ) 50,000
20 Habillement, trousseaux ...................... 20.000 Total article 11 230 U00
30 Carburantethuile........ ... . ... ... .. ... 60.000
140 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 100.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
55  Abonnements, documentation, impression....... 30.000 .
50  Petits matériels nettoyagelocaux ............... 35.000 Chapitre 08. — Direction de la Tutelle:
90  Autres fournituresapréciser ........ .. ... 30.000
Total article 09 475.000
ArticleA 07: Allocations, traitements, soldes,
Article 10. Dépenses administratives générales. indemnités.
o L 30  Salaires agents auxiliaires . .....................
..................... 150.000 A .
22 Frais de transports acriens . >0 31 Indemnitésdiverses (A.A) ... ...
Total article 10 150.000 ) )
Total article 07
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement . . . .
civils Article 08: Cotisations, pensions, prestations
’ sociales.
55  Entretien, réparation matériel mécanographique . . 50.000 5 Cotisati ons C
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000 | 20 otisations pensions C.R. ... .
66  Entretien, réparation autres maiériels de transport. 20.000 Total article 08
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Article 09 Fournitures et biens consommés. Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
Habillement, trousseaux ...................... 20.000 cviis
Carburanterhuile. ..o 60.000 | 55  Entretien, réparation matériel mécanographique . .

Telex, réléphone, correspondance. .............. 100.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........
Imprimés, registres, fournitures ...... Cee 200.000 { 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
/Abonnements, documentation, impression . . . .. .. 30.000 | 85  Entretien matériel de bureau .. ........... ... ..
Petits matérels nettoyage locaux .. ............. 35.000 | 90  Autres acquisitions et entretien . . ...............
Autres fournitures a préciser .. ........ SRR 30.000 Total article 11 5
Total article 09 475.000
srticle 10 Dépenses adrinistratives générales.
U Fraisde transports aériens ... L. 150.000
Total article 10 150.000 o
Ministére des Mines el de I’Industrie
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonet. Auwuxil. Cont. PN/P Fone. Al Cont. Fornct, Auxil, Cont. TOTAI
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 4 13 4 9 30
02 Directionde ’Industrie ................. 6 20 4 30
03 Direction des Mines et de Ja Géologie ... .. 6 15 5 26
05 Direction Artisanat-Tourisme. ........... 3 11 i 14
06 Centre Formationdu Tapis.............. 1 22 23
Totaux 20 81 13 9 123
TITRE 13: MINISTERE DES MINES ET DE L'INDUSTRIE PARACR] NTITOLE MONTS
31 Indemnitésdiverses (ALA) ... .. L 2.
T INTITULE MONTANT 36 Heures supplémentaires (A.A) . ................ I
40  Salairesagents contractuels .................... 4§
41 Indemnitésdiverses{A.C)..... ... ... ... 1:
{. — Movens des services. Total arricle 07 4.5!

47 Allocations, traitements, soldes, indemnités ... ... 18.479.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations

68 Cotisations, pensions, prestations sociales . ... ... 2.204.000 sociales ’ ’

0% Fournitures et biens consommeés . ............... 4.439.000 '

i) Dépenses administratives générales. . ............ 1.660.000 | 10 Cotisations C.N.S.S. .. ..o 28

i Entretien, moyens de fonctionnement civils .. ... . 1.665.000 | 20  Cotisations pensions C.R. ..................... ¢

14 Subventions, autres transferts .................. 750.000 | 40  Allocations familiales............... ... ... ... 1:

Total titre 13 29.197.000 Total article 08 “ 4

Article 09 Fournitures et biens consommés.
- - i froUSSCaUX . v vvn e e €
PARAGE. INTITULE MONTANT | 30 (et e 24
40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. - 1C
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 7C
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel 55  Abonnements, documentation, impression . ... ... 3
60  Matériels nettoyage locaux..................... 3
icle 07+ Al . . id 90  Autres fournituresa préciser ................... 2
Article N ocations, traitements, soldes, ; Y
indemnités. Total article 09 1.20

10 Allocations principales autorités publiques . ... . .. 360.000 Article 10: Dépenses administratives générales.

it Indemnités diverses, frais de représentation .. .... 400.000 . . N

Y Traitements fonctionnaires titulaires ............ 900.000 | 20 Era;s ge [ransporzs d],”?rs T &
Indemnités diverses (F.T.) ..................... 450.000 | 22 rais de transports ACTENs . ... .o..vvveeeon .
Salaires agents auxiliaires ... ... ... . o 1.448.000 Total article 10 S
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Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
5  Entretien, réparation véhicules de service . ....... 240.000
6 Entretien, réparation autres matériels de transport. 40.000
5  Entretien matérieldebureau ................... 10.000
0  Autres acquisitions et entretien ................. _—ISO_QOQ
Total article 11 440.000
Chapitre 02. — Direction de UIndustrie :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
0  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.449.000
1 Indemnités diverses (F.T.) . ....... .. ..o .. 251.000
0 Salaires agentsauxiliaires .. ..................... 3.368.000
I Indemnitésdiverses (ALAL) ... 148.000
0  Salaires agents contractuels .................... 552.000
1 Indemnités diverses(A.C.)..................... 68.000
Total article 07 5.836.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
0 Cotisations C.N.S.S. ... . .. 509.000
0 Cotisationspensions C.R. ..................... 112.000
0  Allocations familiales . ........................ 114.000
Total article 08 735.000
Article 09 Fournitures et biens consommés.
0 Habillement, TFOUSSCAUX ... oo et 24.000
0 Carburantethuile............. ... ......... 240.000
0 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 50.000
0 Imprimés, registres, fournitures ................ 600.000
5  Abonnements, documentation, impression. ...... 25.000
0  Matériels nettoyagelocaux..................... 13.000
0  Autres fournituresd préciser ................... 20.000
Total article 09 972.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de transports aériens . .................... 150.000
Total article 10 150.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
5  Entretien, réparation véhicules de service ........ 240.000
6  Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
5 Entretien matériel de bureau ................... 50.000
0  Autres acquisitions etentretien . ................ 20.000
Total article 11 330.000
Chapitre 03. — Cellule industrielle :
Article 09: Fournitures et biens consommés.
0 Habillement, trousseaux ...................... 13.000
0 Carburantethuile......... ... ... ... ... ... ... 120.000
0  Télex, téléphone, correspondance. .............. 40.000
‘0 Imprimés, registres, fournitures ................ 400.000
5 Abonnements, documentation, impression. . ... .. 100.000
0  Matériels nettoyage locaux. . .............. ... .. 30.000
0 Autres fournitures Apréciser ........... .. .. 20.000
Total article 09 723.000

PARAGR.

INTITULE MONTANT

21
22

20
21
30

41

10
20
40

20

40
50
55
60

21
22

65
66
85
90

Article 10: Dépenses administratives générales.

Frais de transportsdivers . ............... ... ..
Frais de transportsaériens . ....................

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. ’

Entretien, réparation véhicules de service ........
Entretien, réparation autres matériels de transport.
Entretien matériel de bureau ...................

180.000

Total article 11

Chapitre 04. — Direction des Mines et de la
Géologie :

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires ............
Indemnités diverses (F.T.) .................. ... }
Salaires agents auxiliaires . .......... ... ... .. ..
Salaires agents contractuels ............. ...
Indemnités diverses (A.C.). ...

Total article 07 o

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

CotisationsC.N.S.S. ... .. .. ... ...........
Cotisations pensions C.R. . .......... ... ... ...
Allocations familiales ... .. ... .. . ... ... .. ..

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

Habillement, trousseaux . .....................
Carburantethuile . ................. . ... ... ...
Télex, téléphone, correspondance. . .............
Imprimés, registres, fournitures ......... ... ... ..
Abonnements, documentation, impression . . . .

Matériels nettoyage locaux. ....................
Autres fournitures a préciser ...................

Total article 09

Article 10: Dépenses administratives générales.

Frais de transportsdivers .. ......... ... ... ..
Frais de transportsaériens .....................

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils. ’

Entretien, réparation véhicules de service . ... .. ..
Entretien, réparation autres matériels de transport.
Entretien matériel de bureau ... ............ . ...
Autres acquisitions et entretien . ... ... .. ... ...

Total article 11
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Chapitre 5. — Direction Artisanat et Tourisme : . Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 240.t
indermnnités. 66  Entretien, réparation autres matériels de transport 10.¢
i ) i o 85  Entretien matériel debureau ................. S 10.¢
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 390.000 90 Autres vaUiSitiOI’]S etentretien ................. 50.(
2 indemnitésdiverses (F.T.) ..o nt, 46.000 Total article 11 3104
30 Salaires agents auxiliaires ... ... coooiiin .. 1.049.000 r :
21 Indemnités diverses (AJAL) .ol 80.000 ) .
it Salaires agents contractuels . ... . ..., ... ...... 156.000 Article 14 : Subventions, autres transferts.
= Total article 07 1.721.000 | 26  Autres subventions, transferts. .......... P 750.(
. Total article 14 750.(
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
G Cousations CIN.S.SS. oo 156.000
50 Cotisations pensions C.R. ... ... o 30.000
A Allocations familiales .. ... o e 90.000
Total article 08 276.000 Chapitre 06. — Centre national Formation du
Tapis:
Article 09 Fournitures et biens consommes.
70 Habillement, trouss€aux .. ..., 42,000 ﬂlc.itéfxﬁiitgsn Allocations, traitements, ~soldes,
%0 Carburantethuile. ... .. ... ... 240.000 '
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 50.000 1 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 237.C
v bmprimés, registres, fournitures .. ... 300.000 | 30  Salaires agents auxiliaires . .. .....ooooe i, 1.786.C
. Abonnements, documentation, impression . . ... .. 50.000 . —
%G Matériels nettoyage locaux. . ... oL 20.000 Total article 07 2.023.C
Total article 09 702.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations.
. . . . sociales.
Article 10 Dépenses administratives générales.
o . 10 CotisationsC.N.S.S. ......... .. ... ... 232.0
Frais de transportsdivers . .............. ... ..., 70.000 | 20  Cotisations pensions C.R. ................ o 17.0
Frais de transportsaériens ..................... 100.000 1 40  Allocations familiales . . .. oovooor oo 12.0
Al Acti ti 1 ourisme ............ 1.000.001 .
ctions promotionnelles de tourisme ‘ 0 0 Total article 08 261.0
Total article 10 1.170.000
Ministere de I’Equipement et des Transports
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT,|
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Auxil. Cont. P.N/P } Fonc. Auxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont. TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 11 11 7 29
02z Direction administrative et financiére ... .. 1 7 8
03 Direction Infrastructure ................ 52 20 6 78
04 FondsToutier. ... ..o, 5 31 6 1 43
05 Direction de la Topographie ............. 3 14 3 20
06 Direction des Transports ................ 2 21 23
07 Direction de I’ Aviation civile ............ 3 8 1 12
08 Direction de I’Habitat ¢t de ’Urbanisme. . . 4 10 5 19
09 Direction du Batiment .................. 2 5 1 8
Totaux 83 127 26 1 3 240
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TITRE 14: MINISTERE DE L'EQUIPEMENT

ET DES TRANSPORTS

RT. INTITULE MONTANT
1. — Moyens des services.
Allocations, traitements, soldes, indemnités ... ... 60.249.000
i Cotisations, pensions, prestations sociales ..... .. 5.162.000
' Fournitures et biens consommés . . .............. 6.735.000
I Dépenses administratives générales. .. ........... 665.000
Entretien, moyens de fonctionnement civils ... ... 11.510.000
Total titre 14 84.321.000
RAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel.
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités:
Allocations principales autorités publiques .. ... .. 360.000
Indemnités diverses, frais de représentation ...... 400.000
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.941.000
Indemnités diverses (F.T.) ... ... ... ... ..., 600.000
Salaires agents auxiliaires . ... ........ ... ... . ... 1.047.000
Indemnités diverses (ALAL) oo 23.000
Salaires agenis contractuels .................. .. 688.000
- Total article 07 5.059.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Cotisations C.N.S.S. ... ... . ... i 225.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 178.000
Allocations familiales . ...... ... ... .. ... .... 306.000
Total article 08 709.000
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Habillement, trousseaux .............coovvnu. . 48.000
Carburantethuile . ..., ool 180.000
Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 50.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
Abonnements, documentation, impression . ... ... 50.000
Matériels nettoyage locaux. . ..............ou.. 10.000
Autres fournitures A préciser ... ... ... 20.000
Total article 09 558.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de transports aériens ..................... 30.000
Total article 10 30.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Entretien, réparation matériel mécanographique . . 50.000
Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Entretien matérieldebureau . ....... ... ... ..., 25.000
Autres acquisitions ef entretien ................. 20.000
Total article 11 285.000

PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 02. — Direction Affuaires adimninistratives
et financieres:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ... ... .. .. .. 314000
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... ... .......... .. 91,000
30  Salaires agents auxiliaires ...................... 599,000
Total article 07 1.205.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.IN.S.S. ... .. 76.000
20  Cotisations pensions C.R. .. ........ ... ... ..., 40.000
40  Allocations familiales ... ........... ... ... ... . 34
Total article 08
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 12.000
30 Carburantethuile............................ 60.000
40  Télex, téléphone, correspondance. ... ........... 20.00C
50  Imprimés, registres, fournitures .............. .. 100.066
55  Abonnements, documentation, impression. . . .. .. 20,000
60  Matériels nettoyagelocaux. .................... 10.000
90  Autres fournituresa préciser . ................ .. 20.00¢
Total article 09 242 .00
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils,
66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
85  Entretien matériel de bureau ............... .. .. B
Total article 11
Chapitre 03. — Direction de U'Infrastructure:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 9.646.00U
21 Indemnités diverses (F.T.) ... ... ... ... ... 479.000
30 Salaires agentsauxiliaires.................... .. 2.230.00¢
31 Indemnités diverses (AAL) ..o 46.00¢
40  Salaires agents contractuels .............. ... ... 1.003.00¢
41 Indemnités diverses (A.C.).oovivniiii i 45,600
50  Salaires vacations personnel non permanent . ... .. 1.600.086
Total article 07 15.045.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. .
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... 420.000
20 Cotisationspensions C.R. ..................... ;
40  Allocations familiales .. .................. ... ..
Total article 08 1.86
Article 09: Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux ......................
30 Carburantethuile.............. F i
40 Télex, téléphone, correspondance. ............ ..
50  Imprimés, registres, fournitures ................
55  Abonnements, documentation, impression. ... ...
60  Matériels nettoyage locaux. .. ....... ... ...
90  Autres fournitures a préciser ...................

Total article 09
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FAKAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTAN
Article 10: Dépenses administratives générales. Article 09: Fournitures et biens consommés.
30 Fraisdedéplacement ... .. . L 20.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 1z
11 Fraisdetransportsdivers . ... ...l 20.000 | 30 C?Fburé}ﬂﬁ ethulle........... ... ... ... 12C
27 Frais de transports aériens ... 50.000 28 ITeICPS, télephone, corfrespondance --------------- 2(
. mprimeés, registres, fournitures ................ 10€
Total article 10 90.000 55  Abonnements, documentation, impression .. ... .. 20
60  Matériels nettoyage locaux..................... 15
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement 90  Autres fournitures (confection bornes) .......... 50C
civils. Total article 09 967
35 Entretien, réparation matériel mécanographique . . 80.000
65 Entretien, réparation véhicules de service ... ..., . 1.000.000 Article 10 Dépenses administratives générales.
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 ) )
85 Entretien matériel de bureau .. ... ... ... 40.000 [ 20  Fraisdedéplacement .............. ... ..., 30
90 Autres acquisitions et entretien ... .. ... ... 20.000 | 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 40
Total article 11 1.160.000 Total article 10 70
o , _ Article /1. Entretien, moyens de fonctionnement
Chapitre 4. — Fonds routier: civils.
Artcle 07 Allocations, traitements, soldes, 52 Entreqen, re:paratgon m'at.ériel mécanographique e 50
demnites 63 Entreqen, réparation véhicules de service ... ..... 120
! ’ 85  Entretien matérielde bureau ................... 15
0 Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 581.000 90  Autres acquisitions et entretien .. ............... 10
30 Salaires agents auxiliaires............... ... ... 3.025.000 Total article 11 195
40 Salaires agents contractuels ... ... ... . L. 781.000
5 Salaires vacations personnel non permanent . . .. .. 18.000.000 Chanitre 06 Direction d
Total article 07 #—22.387.000 apitre 06. — Direction des Transports :
L g . . . Article 07: Allocations, traitements, soldes,
,~I/f./< /e 08 Cotisations, pensions, prestations indemnités.
sociales. .
) o 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 479
10 Cotisations C.N.S.S. ..o 43(5)-888 21 Indemnités diverses (F.T.) «oooooovoooor o 91
f(: Cotliat{ons pensions C.R. .. 8200 30 Salaires agents auxiliaires . ..................... 2.123
40 Allocations familiales . ..., ... ... .. ... . ... .. 282.000 31 Indemnités diverses (A.A.) ............... o 46
i 7 . TS oae
Total article 08 817.000 Total article 07 5 739
Article 09 Fournitures et biens consommes. Article 08: Cotisations, pensions, prestations
20 Habillement, trousseaux ...................... 500.000 sociales.
90 Autres fournitures a préciser ... ........ ..o 1.000.000 10 Cotisations C.N.S.S. oo 976,
Total article 09 1.500.000 | 20 Cotisations pensions C.R. ..................... 38.
40  Allocations familiales .. .............. ... ..... 66.
Total article 08 380.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement ‘
civils. Article 09: Fournitures et biens consommeés.
90 Autres acquisitionset entretien .. ... ... 9.000.000 { 20  Habillement, (rouss€aux ...................... 18.
Total article 11 9.000.000 | 30 Cgrburqn} ethuile........ ... ... 60.
40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 15.
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 200.
Chamni — Direction de la Topoeraphie - 55  Abonnements, documentation, impression . ... ... 200.
Chapitre 65. Direction de la Topographe 60  Matériels nettoyagelocaux. .. ... ..o oL, 17.
irricle 07+ All . (rait . d 90  Autres fournituresapréciser ................... 10.
Article 07 ocations, traitements, soldes, .
ndemnités. Total article 09 520.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.182.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... ...t 114.000 .
30 Salaires agents auxiliaires. ... .. oo 1.394.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ...................... 10.
Total article 07 2.690.000 22 Fraisde transports ACHIENS ..o v e 20.
Total article 10 30.
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 1]: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
10 Cotisations C.N.S.S. . oo 181.000 ‘
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 89.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.
40 Allocations familiales ... ... ... ... . 144.000 } 85  Entretien matéricidebureau ................... 20.
Total article 08 414.000 Total article 11 80.
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ARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 07. — Direction de I’Aviation civile:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. '

'+ Traitements fonctionnaires titulaires ............ 627.000
Indemnités diverses (F.T.) ...........c.ooeo.. .. 136.000
Salaires agents auxiliaires .. .................... 602.000

 Salaires agents contractuels .......... ... ... ..., 206.000
Indemnités diverses (A.C.). .. ..o 57.000
Salaires vacataires personnel non permanent .. ... 216.000

Total article 07 1.844.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Cotisations C.N.S.S. ... .. oo 105.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 47.000
Allocations familiales .. ....................... 30.000
Total article 08 182.000
Article 09 Fournitures et biens consommés.
Habillement, trousseaux ...........c..ovevvviun. 18.000
Carburantethuile . ........................... 180.000
Télex, téléphone, correspondance............... 20.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
Matériels nettoyage locaux..................... 10.000
Autres fournituresapréciser ................... 14.000
Total article 09 342.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de transportsdivers ...................... 30.000
Frais de transportsaériens ..................... 30.000
Total article 10 60.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Entretien matériel debureau . .......... ... ... 10.000
Autres acquisitions et entretien . .............. .. 20.000
Total article 11 220.000
Chapitre 08. — Service O.M.V.S.:
Article 09: Fournitures et biens consommeés.
Habillement, trousseaux ...................... 12.000
Carburantethuile................... ... ... ... 60.000
Télex, téléphone, correspondance............... 20.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
Abonnements, documentation, impression. . ... .. 35.000
Autres fournitures a préciser . .................. 10.000
Total article 09 237.000
Article 10 Dépenses administratives générales.
Frais de transportsaériens .. ...............o.... 50.000
Total article 10 50.000

PARAGR. INTITULE MONTANT
Articie 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
50  Entretien matériel mécanographique ............ 25.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 60,000
85  Entretien matériel de bureau ................... 3,000
90  Autres acquisitions et entretien ......... ... .. ) 0,
Total article 11 120.000
Chapitre 09. — Direction de I’Habitat et de I’Urba-
nisme:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 950.000
21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 91.000
30  Salaires agents auxiliaires .. ......... ... ... ... .. 1.120.006

40  Salaires agents contractuels . ........... ... ... ..
50  Salaires vacations personnel non permanent . .. . ..

644.000
5.000.000

Total article 07

Article 08:
sociales.

10 Cotisations C.N.S.S, ... .o i

Cotisations, pensions, prestations

20 Cotisations pensions C.R. .....................
40  Allocations familiales .........................

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consommés.

20  Habillement, trousseaux
30  Carburantethuile............. ... ... ... ...
40  Télex, téléphone, correspondance. . ........... ..
50  Imprimeés, registres, fournitures ................
55  Abonnements, documentation, impression .. ... ..
60  Matériels nettoyage locaux.....................
90  Autres fournituresa préciser ................. ..

Total article 09

Article 10: Dépenses administratives générales.

20  Fraisdedéplacements.........................
21 Fraisdetransportsdivers ......................
22 Fraisde transportsaériens .. ...................

Total article 10 -

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... ..
66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
85  Entretien matériel de bureau .. 2. ............ . ..
90  Autres acquisitions et entretien . ... ... ...

Total article 11

Chapitre 10. — Direction du Batiment :

Article 07:
indemnités.

Allocations, traitements, soldes,

20 Traitements fonctionnaires titulaires ......... ..
21 Indemnités diverses (F.T.) ................ ... ..
30  Salaires agents auxiliaires. ................... ..
40  Salaires agents contractuels . ...................
41 Indemnitésdiverses(A.C.). ...

Total article 07

7.805.000

228.000
73.000

31060
180,000
30.000
100.006G
30.606

80,004

145.000

180.000
15.000
25.00C
20.600

240.000
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PARACK. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTA
.“",/('l/(' 08: Cotisations, pensions, prestations " Article 10 Dépenses administratives générales.
sociales.
‘ P : 20  Fraisdedéplacements......................... 8
16 Cotisations C.N.S.S. ..o - 107.000 } 21  Fraisde transportsdivers ...................... 3
20 Cotisations D(‘_‘I’ISII(')HS CR. .o 38.000 22 Frais de transportsaériens . .................... 8
40 Allocations familiales . ......... ... ... ... 42.000 . . — =
) - e Total article 10 19
Total article 08 187.000
Article 09 Fournitures et biens consommes.
20 Habillement, trousseaux ...................... 285.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
30 Carburantet huile .. ... .. O 60.000 civils.
40 Telex, télephone, correspondance. .............. 35.000 } 65 Entretien, réparation véhicules de service ... . ... 6
350 Fournitures debureau ... 150.000 | 66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 1
55 Abonnements ... 30.000 | 85  Entretien matériel de bureau ................... 6
(::)} Petits n;\atcrlgls netloyage locaux ............... 20.000 | 90  Autres acquisitions .................oiiiiii... 5
g Aulre IILUFES . e e e e . . s
utres fourmtures ) 20000 000 Total article 11 18
Total article 09 600.000
Ministére du Développement rural
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonel. Auxil. Cont. P.N/P | Fonc. Auwxil. Cont. Fonct. Auwxil. Cont. TOTAL
0} Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 7 18 4 29
02 Direction Aff. administr. et financiéres. . . . 1 - 1
03 Direction de ’Agriculture .. ............. 16 26 5 54 5 106
04 Secteur agricole. ... ... 120 71 21 212
03 Directionde 'Elevage .................. 15 16 6 37 74
06 Inspection régionale de ’Elevage .. ..... .. 84 100 6 1 191
07 Direction Protection Nature ............. &3 S5 1 25 164
08 Direction Génie Rural ......... ... ..... It 21 S 11 48
Totaux 337 307 48 1 127 S 825
TITRE 15: MINISTERE DU DEVELOPPEMENT RURAL PARAGR. INTITULE MONTAL
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.331
LT J— 21 Indemnités diverses (F.T.) ......... ... ... ..... 251
ART. MONTAN .
ART (INTITULE ONTANT 30  Salaires agents auxiliaires...................... 1.526
31 Indemnités diverses (ALA.) ... i 23
I — Moyens des services. 40  Salaires agents contractuels .................... 288
- . . . L 50  Salaires vacations personnel non permanent .. . ... 306
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . .. 120.682.000 : T A 0%
08  Cotisations, pensions, prestations sociales .. ... .. 16.035.000 Total article 07 4.505
09 Fournitures et biens consommeés .. .............. 25.080.000
{0 Dépenses administratives générales. . ............ 5.087.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
il Entretien, moyens de fonctionnement civils ... . .. 9.595.000 sociales.
20 Dépensesarépartir .............. . ... ... ... 6.000.
P . ——~——09@—O— 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... 236
Total titre 15 182.479.000 | 20  Cotisations pensions C.R. ..................... 130
40  Allocations familiales . ........................ 162
Total article 08 528
PARAGR. TULE . . . B}
LRAC INTITULE MONTANT Article 09 Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 48
Chapitre 08, — Cabinet, Secrétariat, Hotel: 30 Carburantethuile................ ... .. ... 300
40  Télex, téléphone, correspondance............... 150
. . . 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 350
A yfirfe . ’ y
;’l’d’é;ﬁhgj' Allocations,  traitements, soldes, 55  Abonnements, documentation, impression. ... ... 50
: 60  Matéricels nettoyage locaux................. ... 25
10 Allocations principales autorités publiques . . . . . .. 383.000 | 90  Autres fournituresapréciser ................... 20
11 Indemnités diverses, frais de représentation . ... .. 400.000 . Total article 09 943
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RAGR. INTITULE MONTANT
Article 10: Dépenses administratives générales.
Frais de déplacement ......................... 20.000
Frais de transportsaériens ..................... 30.000
Frais de mutationsetcongés ................... 1.500.000
Total article 10 1.550.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Entretien, réparation véhicules de service ........ 300.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
Acquisition matériel debureau ................. 100.000
Entretien matériel de bureau .. ................. 55.000
Autres acquisitions et entretien ... .............. 20.000
Total article 11 495.000
Chapitre 02..— Direction A  ffaires administratives
et financiéres:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 300.000
Indemnités diverses (F.T.) ..................... 92.000
Total article 07 392.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Cotisations pensions C.R. ..................... 20.000
Allocations familiales ... ...................... 3.000
Total article 08 23.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
Habillement, trousS€auX . .........ouueenvene.. 13.000
Carburantethuile ... ... ... ... ... ... 120.000
Télex, téléphone, correspondance. .............. 40.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 150.000
Abonnements, documentation, impression . ...... 20.000
Matériels nettoyage locaux. ... 20.000
Autres fournituresa préciser .............. ... 20.000
Total article 09 383.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
Fraisde déplacement ............ ... 20.000
Frais de transports aériens ..................... 30.000
Total article 10 50.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Entretien matériel de bureatl . ........c.oovon 10.000
Autres acquisitions et entretien ................. 20.000
Total article 11 160.000

PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 03. — Direction de I’Agriculture :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 12.431.000
21 Indemnités diverses (F.T.) ................ .. .. 114.000
30 . Salaires agents auxiliaires................... ... 2.396.000
40  Salaires agents contractuels .. .......... ... ... . 776.000
50  Salaires vacataires personnel non permanent . . .. . 2.845.000
Total article 07 18.762.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ........ .. ... .. ......... 438.000
20 Cotisations pensions C.R, ................. ... 946.000
40  Allocations familiales .. .................... ... 234.000
Total article 08 1.618.000
Article 09: Fournitures et biens consomimeés.
14 Produits phytosanitaires ...................... 2.000.000
20  Habillement, trousseaux ...................... 43.000
30 Carburantethuile.............. ... .. ... .. ... 908.000
40 Télex, téléphone, correspondance............... 100.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
55  Abonnements, documentation, impression. . . . . .. 20.060
60  Matériels nettoyage locaux..................... 25.000
90  Autres fournitures a préciser . .................. 16.000
Total article 09 3.306.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ................. ... ... .. 50.006
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 50.000
Total article 10 10000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... .. 020000
85  Entretien matérieldebureau ................. .. 45.00¢
90  Autres acquisitions etentretien . ........ .. ... ... 20,000
’ Total article 11 085.000
Chapitre 04. — Secteur agricole.
Article 07: Allocations, trajtements, soldes,
indemnites.
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1?038) OW\
30  Salaires agents auxiliaires.. ...t 5.973.000
40  Salaires agents contractuels . ................. .. 3.5 / {/‘ ”Q(}
50  Salaires vacations personnel non permanent ... . .. 350.000
Total article 07 §.658.00¢
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.8. .. ...
20 Cotisationspensions C.R. ........ ... ...
40  Allocations familiales . ..................... .

Total article 08
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FARALR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MON’.
. hapitre 06. — /, 1 5gi ’ :
Article 09, Fournitures et biens consommeés. Chapitre nspections régionales de 'Elevage
5 L rticl 7: ti i
Z0  Habillement, trousseaux ...................... 76.000 Iiérllldtelzgﬂilitegs Allocations, traitements, - soldes,
30 Carburantethuile............. ... ... ... 834.000 )
40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 14.
60 Matériels nettoyage locaux. .................... 23.000 | 30  Salaires agents auxiliaires. . .................... 7.
Total article 09 973.000 | 40  Salaires agents contractuels .................... [
50  Salaires vacations personnel non permanent . . . ... [
Article 10: Dépenses administratives générales. Total article 07 22!
20 Fraisdedéplacement ... L 180.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
N Total article 10 180.000 sociales.
) . . 10 CotisationsC.N.S.S. . ... .. o . 1.
{14/‘{{(-'/(» /1. Entretien, moyens de fonctionnement 20 Cotisations pensions C.R. .. ....... ... 10
CIVIIS. 40  Allocations familiales . ........................ 2.0
50 Entretien, réparation matériel technique . ........ 200.000 Total article 08 4.
65 Entretien, réparation véhicules de service ..., . ... 840.000
Total article 11 1.040.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.
20  Habillement, trousseaux ...........c..vuvnn... :
30 Carburantethuile............................ 2.
Chapitre 05, — Direction de I’Llevage : 35 FBauetélectricité ......... ... ... oo ;
40  Télex, téléphone, correspondance. ..............
. ] ) 50  Imprimés, registres, fournitures . ............... :
51/'[/0/6. 07 Allocations, traitements, soldes, Total article 09 3
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 8.952.000 Article 10: Dépenses administratives générales,
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ..................... 308.000 ) )
30 Salaires agents auxiliaires ... ......... ... .. ..., 1.434.000 | 20  Fraisdedeplacement ............ ... ... ... 2.4
40 Salaires agents contractuels . ................... 898.000 Total article 10 2.
50 Salaires vacations personnel non permanent . . .. .. 3.000.000
Total article 07 14.592.000 Article 11. Entretien, moyens de fonctionnement
» civils.
:i)ﬂi/;’l/ei 08: Cotisations, pensions, prestations 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 2.4
50C S.
: Total article 11 2.(
10 Cotisations C.N.S.S. .. ... .. oo 301.000
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 671.000 . L ) . .
20 Allocations familiales . . ... 392,000 Chapitre 07. — Direction Protection de la nature .
Total article 08 1.364.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 09 Fournitures et biens consommes. 20 Traitements fonctionnaires titulaires .. .......... 16.(
15  Produits biologiques. .................... ..., 10.000.000 | 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ..................... ]
b/ Habillement, trousseaux ...................... 89.000 | 30  Salaires agents auxiliaires . ..................... 4.t
30  Carburantethuile.................... .. ..... 800.000 | 40  Salaires agents contractuels ..........0.........
40 Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 100.000 | 50  Salaires agentsnon permanents................. 2.(
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000 Total article 07 22§
55 Abonnements, documentation, impression. . .. ... 20.000
60 Matériels nettoyagelocaux. . ................. .. 25.000 _— . o .
90 Autres fournituresa préciser .. ........ ... ... ... 20.000 /séé)’c[ilgll; 08 Cotisations, pensions, prestations
Total article 09 11.254.000 i
10 Cotisaqons C.NSS. ¢
Artile 10; Dépenses adminisratives générales. 20 Allocations Familiales 1L
20 Fraisdedéplacement ........ . ... ... L 47.000 Total article 08 4.1
22 Fralsdetransports aériens . .............c.ov.vnn 30.000
Total article 10 77.000 Article 09: Fournitures et biens consommés.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 20 Habillement, trousseaux .................. S ¢
civils 30  Carburantethuile............... ... ... .. ... :
' 40  Télex, téléphone, correspondance...............
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 800.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ................ ]
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 | 55 Abonnements, documentation, impression ... ...
85 Entretien matériel debureau ................... 65.000 | 60  Matériels nettoyage locaux................... ..
90 Autres acquisitions et entretien .. ..., ... .. ... .. 20.000 { 90 Autres fournitures & préciser ................ ...
Total article 11 895.000 Total article 09 1.(
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Article 10 Dépenses administratives générales. 50 Imprimés, registres, fournitures ... .. IRIRERRRER 300.600
: 55  Abonnements, documentation, impression.... ... 50.000
Frais de déplacement ...................... ... 50.000 | 60  Matériels nettoyage locaux. . ................... 23.000
Frais de transports aériens ..................... 40.000 | 90  Autres fournitures a préciser ................... 565.000
Total article 10 90.000 Total article 09 2.808.000
4rticle 11: Entretien, moyens de fonctionnement Article 10: Dépenses administratives générales.
svils.
20  Fraisdedéplacement .......... ... .. ... .... 300.000
dntretien, réparation véhicules de service ........ 300.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ...................... 60.000
Intretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 | 22 Frais de transports aériens ..................... 80.600
3ntretien mqpégiel debureau ... ... ......... 30.000 ’ Total article 10 - 440,600
Autres acquisitions et entretien .. ............... 20.000
Total article 11 370.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
rticle 20 Dépenses a rep.artxr. 35  Entretien, réparation ouvrages agricoles ... ... ... 200.000
Jépenses a répartir, opération pare-feu.......... 6.000.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 1.320.000
Total article 20 6.000.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 1.000.000
85  Eatretien matériel debureau ................... 50.000
90  Autres acquisitionset entretien .. ........ ... ... v 540,000
. L Total article 11 3.110.000
Chapitre 08. — Direction Génie rural : otat artic
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Chapitre 09. — [nspection Protection de la nature:
ndemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 4.013.000 Article 09+ Fournitures et biens consommés
Indemnités diverses (F.T.) oo ovvininnennn. 217.000 ricte o7 ! © )
Salaires agents auxiliaires............ ... ... ... 1.578.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 60.000
Salaires agents contractuels . ........... ..., . ... 648.000 | 30 Carburantethuile......................... ... 540.000
Salaires vacations personnel non permanent . .. ... 1.500.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 50.000
Total article 07 7.956.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ................ i 300.000
Total article 09 950.06
4rticle 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. Article 10: Dépenses administratives générales.
Cotisations C.N.S.S. ... oo 289.000 } 20  Fraisdedéplacement ......................... 400.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 304.000 | 21  Fraisdetransportsdivers ...................... 200.000
Allocations familiales .. .................... ... 126.000 Total article 10 T e00.000
Total article 08 719.000
R ) Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
4rticle 09 Fournitures et biens consommeés. , civils. '
Habillement, trousseaux ................... ... 150.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ... .. ... 540.000
Carburantethuile............. ... ... ..... 1.620.000 T : - PUVOR
: otal article 11 540.00(
Télex, téléphone, correspondance. .............. 100.000 -
Ministére de I"Hydraulique et de I’Energie
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT|
DIRECTION ET SERVICES Fonet. Auxil. Cont. P.N/P | Fonc. Auxil. Cont. Fonct.  Auxil. Coni ToTAL
)1 Cabinet, Secrétariat, Hotel . ............. 5 12 27
)2 Direction de "'Hydrauliqgue .............. 8 14 1 25
)3 Brigades régionales de I’'Hydraulique. . . . .. 14 14
)4 Direction de 'Energie .................. 1 I
Totaux 28 26 1 67
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TITRE 16: MINISTERE DE L’HYDRAULIQUE - -
- PARAGR. INTITULE
ET DE L’ENERGIE A MONTAN
INY INTITULE MONTANT
Chapitre 02. — Direction de I’Hydraulique :
i. — Moyens des services.
7 Allocations, traitements, soldes, indemnités . .. ... 36.885.000 {rlllc.iggié;litg:: Allocations, - traitements, - soldes,
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 1.525.000 '
(2 Fournitures et biens consommeés . ............... 15.172.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.685.
i) Depenses administratives générales. ............. 7.530.000 | 21 Indemnités diverses (F.T.) .. ..oovvnvenene ... 148.
it Entretien, moyens de fonctionnement civils ... ... 21.640.000 | 30  Salaires agents auxiliaires.................... .. 1.203.
Total titre 16 82.752.000 | 3! Indemnités diverses{A.A.) .................... 46.
a 40  Salairesagentscontractuels .................... 453.
50  Salaires vacataires personnel non permanent .., .. 26.000.
CARAGR INTITULE MONTANT Total article 07 29.535.
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Chapitre 08. — Cabinet, Secrétariat, Horel: sociales. :
10 Cotisations C.N.S.S. ........... ..o L. 216.
i i 20  Cotisationspensions C.R. ..................... 124,
Aiticle 07 Allocations, traitements, soldes, 40" Allocations familiales . ........................ 192,
indemnités. Total article 08 5324
i Allocations principales autorités publiques . ... ... 360.000
i indemnités diverses, frais de représentation ...... 400.000 Article 09 Fournitures et biens consommes.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 966.000 .
21 Indemnités diverses (F.T.) ... . .., 300.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 70.¢
¢ Salaires agents auxiliaires. . ... 1.150.000 | 30  Carburantethuile......................... ... 10.000.¢
7 indemnités diverses (ALAL) ... 191.000 | 40  Télex, teléphone, correspondance. ............ .. 40.(
40 Salaires agenls contractuels .................... 910.000 | 50  Imprimes, registres, fournitures ................ 80.(
41 Indemnités diverses (A.C.). .o or oo, 57.000 | 55 Abonnements, documentation, impression....... - 30.(
Total article 07 4.334.000 60  Matériels nettoyagelocaux....:................ 50.(
Total article 09 10.270.(
Article 08. Cotisations, pensions, prestations ) ]
sociales. Article 10: Dépenses administratives générales.
N Cotisations CUNLS.S. o 268.000 | 20  Fraisdedéplacement ................ ... ... 250.C
. Cotisations pensions C.R. ................. ... 104.000 | 22 Frais de transports aériens ..................... 150.C
i1 Allocations familiales ... ... ... ... .. . ... 54.000 Total article 10 400.(
Total article 08 426.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
4riicle 09 Fournitures et biens consommeés. civils.
20 Habillement, troUSSEAUX . .o vvve s eesenanns 55.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service . ....... 5.000.C
30 Carburantethuile . ... ... i 180.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport, 20.C
40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 100.000 | 85  Entretien matériel de bureau ................... 30.€
50 Imprimés, registres, fournitures .. ... ........... 250.000 | 90  Autresacquisitions etentretien . ................ 5.000.€
45 Abonnements, documentation, impression . .. . ... 50.000 Total article 11 10.050.0
&) Produits, matériels de nettoyage . . .............. 22.000
90 Autres fournitures A préciser . ... 100.000
Total article 09 757.000
Article 10; Dépenses administratives générales.
Chapitre 03. — Brigades régionales de I’Hydraulique :
70 Fraisdedéplacement ... ... ... oL L 30.000 apin & s . 4 “
21 Frais de transportsdivers . ..................... 30.000
‘2 Fraisde ransports aCriens . ... }08'080 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
50 Fétes, cérémonies, réceptions .................. 00.000 indemnnités.
Total article 10 260.000 . . . . . .
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.574.00
. . 21 ités di FT)y......... e 91.01
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement Indemr_ntes diverses (F.T.) . —— =
civils. Total article 07 2.665.01
/,’L §n[ret§en, I‘E::parat%OH rqat_ériel mécanographique o 100.000 1 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
63 Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000 sociales
G5 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 ’
&5 Entretien matériel debureau .. ................. 20.000 | 20 Cotisationspensions C.R. ..................... 186.0(
90 Autres acquisitions et entretien ................. 50.000 | 40  Allocations familiales ... ...................... 354.0(
Total article 11 370.000 Total article 08 540.0(
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Article 09: Fournitures et biens consommés. . L ) )
aricte u Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Habillement, trousseaux . ..................... 550.000 sociales.
Carburantethuile................. ... .o 2.000.000 L . . .
Télex, (éléphone, correspondance. . ............. 50.000 | 20 Colisations pensions C.R. ....ooooern 2o
Fournitures de bureau ........................ 100.000 ocallons familiales . . ... [ s
Matériels nettoyage locaux..................... 50.000 Total article 08 27.000
Autres fournitures a préciser . ..., ... 1.000.000
‘ Total article 09 3.750.000 Article 09: Fournitures et biens consommeés.
) ) L . o 20  Habillement, trousseaux .................c..... 25.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 30  Carburantethuile.......................... .. 120.006
. . o oo
Frais de déplacement - ...........ooeeeoronen.. 6.700.000 | 40 Tele;g, tqlephope,correspo'ndance ............... J()‘O\)\,r
) ——wm 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000
Total article 10 6.700. 5SS Abonnements, documentation, impression. . . . . .. 30.000
60  Matériels nettoyage locaux..................... 50.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 90  Autres fournitures a préciser ............. ... ... 20-000
civils. Total article 09 395.000
Entretien, réparation véhicules de service ........ 5.000.000
Entretien matériel de bureau ................... 50.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
isiti T 6.000.000 _ .
Autres acquisitions et entretien ] 11,050,000 21  Fraisdetransportsdivers ....... ... ........... 100.000
Total article 11 11.050.0 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 70.000
Total article 10 170.000
Chapitre 04. — Direction de I’Energie: Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 65  Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 120.000
indemnités. | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.00
) . . 85  Entretien matériel de bureau ................. .. 30.000
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 260.000 1 90 Autres acquisitions et entretien . ................ 10.000
Indemnités diverses (F.T.) ...t 91.000 Total article 11 By
T T I o . M
Total article 07 351.000 ’
Ministére de la Culture, de la Jeunesse et des Sports
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
- PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU |EN COURS ENGAGEMENT!
DIRECTION ET SERVICES Fonct, Auxil. Cont. P.N/P | Fonc. Auxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont TOTAL
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel .............. 6 45 3 4 58
02 Direction de la Jeunesse................. 78 12 5 36 131
03 Centre national de la Formation des cadres
Jeunesse ... ... 11 29 40
04 Inspectionrégionale . .......,........... 33 75 1 109
05 Direction des Affaires culturelles . ...... .. 5 30 1 36
06 Direction des Musées et Bibliothéques . . . . . 2 2
07 Direction de I’Education physique . ....... 3 3
Totaux 138 191 10 36 4 379
TITRE 17: MINISTERE DE LA CULTURE, PARAGR. INTITULE MONTANT
DE LA JEUNESSE ET DES SPORTS ’ -
I. INTITULE MONTANT Chapitre 01. — Cabinet, Secrétarial, Hotel :
Article 07: Allocations, traitements, soldcs,
1. — Moyens des services. indemnités.
Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . . . . 50.352.000 10 Allocations principales a}utorités publiqqes ...... 382.000
Cotisations, pensions, prestations sociales ... .... 6.238.000 !1  Indemnités diverses, frais de représentation ... .. 400.000
Fournitures et biens consommes . . . . . . ... ... 6.319.000 20 Traitements fonctionnaires titulaires ......... ... 1,371,000
Dépenses administratives générales. . ............ 10.955,000 2! Indemnitésdiverses (F.T.)................. 425000
Entretien, moyens de fonctionnement civils .. .. .. 5.573.000 30  Salaires agents auxiliaires. . ............ ... /
Subventions et transferts ................. 0., 9.635.000 Zé Isnclic‘mmtes diverses (A-A-l) --------------------
Total titre 17 89.072.000 alatres agents contractuels . ... .. . 0 L. S

Total article 07




JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

25 janvier ]

DARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTAN
Aiticle 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10 Dépenses administratives générales.
soctales. 21 Fraisdetransportsdivers ...................... 100
(G Cotisations C.NLS.S. ..ol 531.000 { 22  Fraisdetransportsaériens ..................... 260.
23 Cotisations pensions C.R. ... ... ... .. ... 131.000 | 40  Fraisdestageetde formation .................. 600.
10 Allocations familiales . ........ ... ... o 186.000 | 45  Festivalnational ............................. 3.000
Total article 08 848.000 Total article 10 3.960
Avrticle 09 Fournitures et biens consommés. ) ) ,
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
70 Habillement, trousseaux .. ............ ... ... .. 121.600 civils.
500 Carburantethuile. ... ... G 180.000 ) ) . . ) )
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 100.000 | 35  Entretien, réparation matériel mécanographique . . 120
50 lmprimés, registres, FOUTNILUReS . ... vvoovrenn. .. 200.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service .. ... ... 120
53 Abonnements, documentation, impression. ... ... 50.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport, 20
50 Produils, matériels de nettoyage ................ 35.000 | 85  Entretien materieldebureau .......... ..., 30
90 Autres fournitures a préeiser .. ... 20.000 | 90  Autresacquisitions et entretien ................. 700
Total article 09 706.000 Total article 11 990
Article 10 Dépenses administratives générales. Article 14: Subventions, transferts courants hors
secteur public.
20 Fraisdedéplacement ......... ... ... ... 30.000 .
21 Fraisde transportsdivers .. ........ ... ..., .. 100.000 | 26  Autres subventions, transferts............... ... 2.000.
32 Fraisdetransportsaériens ..................... 100.000 | 27  Coloniede vacances ...................... ... 1.500.
30 Frais de mutations et congés ................... 1.000.000 %g giravanesddes Jeunes ... 1.000.
. antiersde jeunesse .............. ... 1.000.
Total article 10 1.230.000 30 CampsSSCOULS . ..ottt 500.
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement Total article 14 6.000.
civils.,
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 180.000 R
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 Chapitre 03. — Centre national de la Formation
85  Entretien matérieldebureau ... . ... ... ... .. .. 30.000 des Cadres Jeunesse .
90 Autresacquisitions et entretien ................. 308.000
Total article 11 538.000 . . .
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.743
P o 21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 239
/“';??jpm;? 02. — /D_”'EC”"” de la Jeunesse et de 30  Salaires agents auxiliaires . ..................... 2.166
“ducation po, e. . —_—
reation poputaire Total article 07 5.148
Article 07 Allocations, traitements, soldes, Article 08: Cotisations, pensions, prestations
indemnités. sociales.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 17.372.000 { 10  Cotisations C.N.S.S. ...................... ... 281
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ..., 353.000 | 20  Cotisations pensions C.R. ..................... 197
30 Salaires agents auxiliaires...................... 1.073.000 | 40  Allocations familiales ......................... 270
40 Salaires agents contractuels ..... ... .. ... ... 757.000 Total article 08 748
Total article 07 18.555.000
Article 09: Fournitures et biens consommés.
Article  08: Cotisations, pensions, estatio .
' v[f X 101, pensions, - prestations 20  Habillement, trousseaux ...................... 31
sociales.
30 Carburantethuile ............................ 120
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... . ... ... 150.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance. ... ........... 50
20 Cotisations pensions C.R. .................. ... 1.227.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ................ 50
40 Allocations familiales .................... ... .. 595.000 } 60 Matériels nettoyage locaux................... .. 180
. 70 Fournituresscolaires.......................... 300
Total article 08 1.972.000 . U
90  Autres fournitures d préciser .. ................. 300
Article 09 Fournitures et biens consommés. Total article 09 1.031
20 Habillement, trousseaux ...................... 33.000 Article 10 Dé dministrati tnéral
30 Carburantethuile........ ... ... ... ... ... ... 120.000 rricte f5. LCPENSes administratives generales.
40 Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 30.000 { 21  Frais de transports divers .. ... e 60.
50 Emprimés, registres, fournitures .. ............ .. 200.000 | 22  Fraisdetransportsaériens ..................... : 150,
60 Matériels nettoyage locaux. .. .................. 40.000 | 51 Conférences et cours internationaux ............ 200.
90 Autres fournitures d préciser . .. ... ... ... ... 150.000 | 80  Honorairesdivers ............................ 420.
Total article 09 573.000 Total article 10 830.
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65
70
85
90

10
20
10

20
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10
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0
0

]
0

0
1
50
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Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien, réparation véhicules de service ........
Acquisition biens ameublement ................
Entretien matériel debureau ...................

Total article 11

Article 14: Subventions, transferts courants hors
secteur public.

Bourses d’Enseignement technique. .............
_ Total article 14

Chapitre 04. — Inspection régionale de la Jeunesse:

Article 07: soldes,

indemnités.

Allocations, traitements,

Traitements fonctionnaires titulaires ............
Indemnités diverses (F.T.) .. cc.voviivin e,
Salaires agents auxiliaires .. ....................
Indemnités diverses (ALA.) ... ... ..
Salaires agents contractuels . ...................

Total article 07

Article
sociales.

08: Cotisations, pensions, prestations

Cotisations C.N.S.S, . ... ... .. .. ... .........
Cotisations pensions C.R. .....................
Allocations familiales . ........................

Total article 08

Article 09: Fournitures et biens consomuinés.

Habillement, trousseaux .. ....................
Carburantethuile ................ ... .......
Télex, téléphone ........ .. ... ... .. ...........
Imprimés, registres, fournitures ................
Petits matériels nettoyage locaux ...............
Autres fournitures a préciser ...................

Total article 09
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.,

Entretien, réparation véhicules de service ........
Autres acquisitions et entretien .................

Total article 11

Chapitre 05. — Direction des Affaires culturel/es_:

Article 07:
indemnités.

Allocations, traitements, soldes,

Traitements fonctionnaires titulaires ............
Indemnités diverses (F.T.) .....................
Salaires agents auxiliaires ... ...................
Salaires agents contractuels .............. . .....

Total article 07

120.000
100.000
150.000
100.000

470.000

3.135.000

3.135.000

6.260.000
730.000
5.925.000
79.000
304.000

13.298.000

809.000
460.000

516.000

[,

.785.000

146.000
840.000
100.000
600.000
200.000
100.000

1.986.000

840.000
1.000.000

1.840.000

1.071.000
137.000
2.419.000
640.000

4.267.000

10
20
40

11
20
50
65
66
85

20
21

20
40

20
30
40
50
55
60
90

Article 08.: Cotisations,
sociales.

Cotisations C.N.S.S. .........................
Cotisations pensions C.R. .....................
Allocations familiales .. ..................... ..

Total article 08

pensions, prestations

398.600
81.000
174.006

653.060

Article 09. Fournitures et biens consommés.

Habillement, trousseaux ...................... 23,000
Carburantethuile......... .. ... ............. 120,060
Eauetélectricité ............................. 500,000
Télex, téléphone, correspondance. . ............. 100.660
Imprimeés, registres, fournitures .............. .. 250.000

30,060
15.060
20.606

1.058.000

Abonnements, documentation, impression . . .. ...
Matériels nettoyage locaux. ................. ...
Aautres fournitures a préciser ...................

Total article 09

Article 10: Dépenses administratives générales.

Frais de transports aériens ..................... 100.000
Festival dela Jeunesse ...................... .. 1.000.000
200,096

300,000

Total article 10

Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement

civils.

Entretien espaces verts, jardins .. ............... 100.000
Entretien, réparation immeubles administratifs . . . 70.000
Entretien, réparation matériel technique ...... ... 50.000
Entretien, réparation véhicules de service ..... ... 120,006
Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.00¢
Entretien matériel de bureau . .................. 15.000

Total article 11 375060
Chapitre 86. — Direction des Musées et Biblio-
théques:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 565.0
Indemnités diverses (F.T.) ... oo v i it B 137,
Total article 07 702,
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales. ®
Cotisations pensions C.R. .................. ... 45
Allocations familiales . ........................ 43,
Total article 08 X

Article 09. Fournitures et biens consommes.

Habillement, trouss€aux ...:..................
Carburantethuile............ e
Télex, téléphone ....... ... ... ... . ... ... .....
Fournituresbureaux .. ........................
Abonnements ... ... ... .
Petits matériels nettoyage locaux ............. ..
Autres fournitures apréciser ................ ...

Total article 09 AN T
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INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 10: Dépenses administratives générales. Article 09 Fournitures et biens consommés.
Fraisdedéplacement ........ ... ... ... . . ... ... 50.000 | 20 Habillement, trousseaux ...................... 60.000
isdetransportsdivers ... ... ... . L 60.000 | 30 Carburantethuile........................ ..., 60.000
Frais de transportsaériens . ... ... .o 150.000 | 40  Télex, téléphone ........... ... ... cooin.L. 40.000
Frais de stage et de formation ................ .. 500.000 | SO  Fournituresdebureau ........................ 30.000
Frais de représentation .. ........ ..., 1.500.000 | 55  Abonnements ... 30.000
Total article 10 — > 260.000_ 60  Petits matériels nettoyage locaux ............... 20.000
Total article 09 240.000
Article [1: Entretien, moyens de fonctionnement
civils, Article 10: Dépenses administratives générales.
Entretien espaces verts et jardins“ ................ 100.000 | 20  Fraisdedéplacement ......................... 20.000
Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.000 | 21  Frais de transports divers . . . .. P 25.000
Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 | 22 Fraisde transportsaériens . .................... 30.000
Autres acquisitions et entretien .. ............... 1.000.000 | 40  Frais destageet de formation .............. ... 300.000
Total article 11 1.240.000 45  Festivaldela Jeunesse ............... SRELITREE _ 1.000.000
Total article 10 1.375.000
Chapitre 07. — Direction de I’Education Physique A'.?lfle /1: Entretien, moyens de fonctionnement
ei du Sport . CIvis.
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000
] ) . 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
Article 07: Allocations, traitements, soldes, 90  Autres acquisitions et entretien . ................ 50.000
rdemmites. Total article 11 120.000
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 440.000
indemnitésdiverses(F.T.) .......... ... . .. ... 176.000 Article 14: Subventions et transferts.
Total article 07 610.000 | 26  Subventions aux Fédérations sportives. ...,...... 500.000
Total article 14 500.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Cortisations pensions C.R. ..................... 46.000
Allocations familiales . .................. ... .. 93.000
Total article 08 139.000 L 4
Ministere de I’Enseignement supérieur et de la Formation des cadres
TABLEAU DES EFFECTIFS 1984
PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Auxil. Cont. P.N/P | Fonc. Auxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont. TOTAL )
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel ....... ... .. 3 14 7 1 25
02 Dir. de la Fonction publique . ............ 7 16 23
03 Dir. Enseign. supérieur ................. 14 12 20 46
04 Dir. Enseign, technique . ................ 5 10 2 17
05 LycéesetColléges............. . ... ... 10 52 38 100
06 ENFACOS ... . . e 6 5 43 5 59
07 Centre Mamadou-Touré ................ 4 3 7
Totaux 45 113 113 6 277
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TITRE 18: MINISTERE DE I'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA FORMATION DES CADRES

ART. INTITULE MONTANT

1. — Moyens des services.

07  Allocations, traitements, soldes, indemnités . . . ... 82.524.000
08 Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 10.193.000
09 Fournitures et biens consommes .. .............. 15.652.000
10 Dépenses administratives générales. ............. 66.117.000
11 Entretien, moyens de fonctionnement civils ...... 8.785.000
14  Subventions, transferts courants hors S.P. . .... .. M
Total titre 18 447.294.000
PARAGR. INTITULE MONTANT

Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hbtel :

Article 07: Allocations, traitements, soldes,

indemnités.
10 Allocations principales autorités publiques .. . . ... 360.000
“11  Indemnités diverses, frais de représentation . ..... 400.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 714.000
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... i, 222.000
30  Salaires agents auxiliaires . ..................... 1.225.000
40  Salaires agents contractuels .................... . 272.000
Total article 07 3.193.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 CotisationsC.N.S.S. ... . ... ... 195.000
20 Cotisations pensions C.R, .............. P 84.000
40  Allocations familiales .. ............ ... ... ... 120.000
Total article 08 399.000
Article 09 Fournitures et biens Consomimes.
20 Habillement, trousseaux ...................... 57.000
30 Carburantethuile............................ 360.000
40 Télex, iéléphone, correspondance............... 100.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
55  Abonnements, documentation, impression....... 30.000
60  Matériels nettoyage locaux. .................... 30.000
90  Auitres fournitures a préciser ................... 25.000
Total article 09 802.000
Article 10: Dépenses administratives générales.
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 20.000
Total article 10 20.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... .. " 340.000
85  Entretien matériel de bureau .. ............... .. 25.000
90  Autres acquisitions et entretien ... .............. 30.000

Total article 11~ 395.000

PARAGR. INTITULE MONTANT

10
20
40

20
30
40
50

60
90

Chapitre 02. — Direction Fonction publigue :

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.

Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.198.00(
Indemnités diverses (F.T.y .................. ... iU
Salaires agents auxiliaires .. ............ . ...... {.
Indemnités diverses (ALAL) ...

[
Total article 07 3.165.00C

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

Cotisations C.N.S.S. ... ... ... .. ... ... ..... 192.60(
Cotisations pensions C.R. ..................... 95.00(
Allocations familiales . ............ ... ... ..... REREYS

Total article 08 362,000

Article 09: Fournitures et biens consommeés.

Habillement, trousseaux ......................
Carburantethuile............................
Télex, téléphone, correspondance. ..............
Imprimés, registres, fournitures ................
Abonnements, documentation, impression . . .. ...
Matériels nettoyage locaux. . ...................
Autres fournitures a préciser .. .................

Total article 09

Article 11. Entretien, moyens de fonctionnement
civils.

Entretien, réparation.véhicules de service. .. ... ...
Entretien matériel de bureau . ..................
Autres acquisitions et entretien . ................

Total article 11

Chapitre 03. — Direction Enseighement supérieur
Formation cadres:

Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités. .

k-]
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 5.575.006
Indemnités diverses (F.T.) ... ...t 697.000
Salaires agents auxiliaires . . . ... 172,000
Indemnités diverses (A A.) ... 25006

Salaires agents contractuels .................... {3.674

Total article 07 21041000

Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.

Cotisations C.N.S.S. .. ... . . i
Cotisations pensions C.R. .....................
Allocations familiales .........................

Total article 08
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D ARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 09 Fournitures et biens consommes. " Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
20 Habillement, rousseaux .. .......c.o.oeveennun.. 24,000
50 Carburantethulle....... o oo 60.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.1
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 70.000 | 85  Entretien matériel de bureau . .................. 30.1
50 Umprimés, registres, fournitures ................ 184.000 | 90  Autres acquisitions et entretien . ................ 30.¢
5{ /\’bo;memems, documentation, impression. ... ... 20.000 Total article 11 120.
50 Materiels nettoyage locaux. ... o oL 15.000
93 Autres fournituresa préciser ... ... ... 30.000 Article 14 Subventi . fert wh
. rticle 14: Subventions, transferts courants hors
Total article 09 403.000 secteur public.
Article 10 Dépenses administratives générales. 23 Bourses Enseignement technique ............... 41.023.
. Total article 14 41.023.
27 Fraisde transportsaériens ... 40.600.000 otat arhe 3
a0 Frais hospitalisationetsoins ................... 1.100.000
Total article 10 41.700.000 . ]
Chapitre 05. — Lycée et Collége techniques:
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils, Article 07: Allocations, traitements, soldes,
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000 indemnités.
‘;5 EI)II‘?[}CH m?“?Uel de burc'au_ """""""""" %8888 20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 3.028.
S0 Autresacquisitionsetentretien ................. . 21 Indemnités diverses (F.T.) o ooooooeeo 177.
Total article 11 130.000 | 30  Salaires agents auxiliaires...................... 5.242.
31 Indemnités diverses (A.AL) ... ... 36.
Article 14: Subventions, transferts courants hors 40 Salaires agents contractuels . ................... 20.000.
secteur public. 50  Salaires vacations personnel non permanent . . . . .. 660.
. Total article 07 29.143.
21 Bourses Enseignement supérieur. ............... 178.000.000 a
Total article 14 178.000.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Chapitre 04. — Direction Enseignement technique 10 Cotisations C.N.S.S. ... nLL. 3.277.
professionnel 20  Cotisationspensions C.R. .,................... 175.
40 Allocations familiales ......................... 288.
Article 07 Allocations, traitements, soldes, Total article 08 3.740.
indemnités.
3y Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.370.000 Article 09 Fournitures et biens consommés.
20 indemnitésdiverses (F.T.) ...l 250.000 [ 12 Produits pharmaceutiques . ... ................. 300.
30 Salaires agentsauxiliaires .. ...... .. ... ... 1.127.000 } 20 Habillement, trousseaux . ..................... 2.500.
It indemnités diverses (ALA) ... ... .. 46.000 | 30 Carburantethuile..... .. 000 360.
46 Salaires agentscontractuels . ................... 1.248.000 | 35  Eau et 8lectricité ... oov oo 2.000.
Total article 07 4,041.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 100.
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 450.
s ) s . . 55 Abonnements, documentation, impression . . ... .. 30.
’:’f,/f l/C 08 Cotisations, pensions, ~prestations 60  Matériels nettoyagelocaux..................... 300.
sociales. 70 Fournituresscolaires.............cooviiino... 1.850.
10 Cotisations C.IN.S.S. oo 309.000 | 90  Autres fournitures apréciser ................... 500.
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 84.000 Total article 09 8.390.
40 Allocations familiales ......................... 66.000
Total article 08 455.000 Article 10 Dépenses administratives générales.
L ) . . i 21 Fraisdetransportsdivers ...................... 1.000.
Article 09: Fournitures et biens consommés. 22 Fraisdetransportsaériens ..................... 800.
2 Habillement, frousseatx ...................... 24.000 | S0 Fraisexamens .................. ..o 150.
30 Carburantethuile........... . ... o 60.000 Total article 10 1.950.
4 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000
30 Imprimés, registres, fournitures ................ 100.000 . . . .
55 Abonnements, documentation, impression. . ... .. 30.000 fﬁﬁi/e 71 Entretien, moyens de fonctionnement
50 Matériels nettoyage locaux. .................... 8.000 '
90 Autres fournitures a préciser ... 20.000 | 40  Entretien, réparation d’autres constructions . . . . . . 300.
Total article 09 282.000 |50  Entretien, réparation matériel technique .. ....... 150.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 240.
Article 10+ Dépenses administratives sénérales 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 40.
: S ep & : 85  Entretien matériel debureau ................... 60.
22 Fraisde ransports aériens . .................... 22.065.000 | 90  Autres acquisitions etentretien ... ........ .. ..., 6.000.
Total article 10 22.065.000 Total article 11 6.790.
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SR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
igftféé; Jii')lié“acubvemxons, ransferts courants hors 30 Salaires agents auxiliaires .. ........ ... ... .. ... 371.000
' p ’ 36 Heuressupplémentaires (A.A) . ................ 40.000
3ourses Enseignement technique ............... 12.000.000 | 40  Salaires agents contractuels .................... 491.000
Total article 14 12.000.000 Total article 07 1.593.000
“hapitre 06. — ENFACOS: Article 08: Cotisations, pensions, prestations
- ) sociales.
421”6[‘3 . t,07 - Allocations, traitements, = soldes, 10 Cotisations C.N.S.S. - .\ oo 112,000
ndemnites. 20  Cotisations pensions C.R. ..................... 35.000
“raitements fonctionnaires titulaires ............ 1.702.000 | 40 Allocations familiales .. ....................... o 36.000
ndemnités diverses (F.T.) . .................... 201.000 Total article 08 183.060
ialaires agents auxiliaires .. ... ... ... ... ... 671.000
alaires agents contractuels ........... ... ... 17.048.000 Article 09 Fournitures et biens consommeés.
ialaires vacataires personnel non permanent . . . .. 625.000
Total article 07 20.247.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 330.000
30 Carburantethuile.......... ... ... .. ... .. .. 60.000
» . o . . 35 Eauetélectricité .......... ... ... 200.000
1rl_zcle 08 Cotisations, pensions, prestations 40  Télex, téléphone, correspondance............... 30.0600
ociales. 50 Imprimés, registres, fournitures ................ 100,000
otisations C.NLS.S. ... 2.303.000 { 55 Abonnements, documentation, impression....... 20.000
“otisations pensions C.R. .................. ... 105.000 | 60  Matériels nettoyage locaux........... L 40064
\locations familiales . .. ..o vrr oo 274.000 | 70  Fournituresscolaires.......................... 220.000
. —T i apréciser . .......o........... 1.000.000
Total article 08 2 682.000 90  Autres fournitures a préciser : 000
Total article 09 2.000.000
drticle 09: Fournitures et biens consommés. , . . . s
: Article 10: Dépenses administratives générales.
>roduits pharmaceutiques . ........ ... .. 100.000 . . o
Jabillernent, trousseaux ...................... 300.000 | 2! Frais de transportsdivers ...................... 50.000
Sarburantet huile . ..o 120.000 | 22  Fraisdetransportsaériens ..................... 150.000
auet électriciée . ... ... . . 150.000 65 EtUdeS; COHU@IES, recherches .................. N ]OOO{}()
lélex, téléphone, correspondance. .............. 40.000 Total article 10 300.000
mprimés, registres, fournitures ............. ... 160.000
Abonnements, documentation, impression ... . . ... 20.000 Article 1]: Entretien, moyens de fonctionnement
vatériels nettoyage locaux. .................... 20.000 civils
Tournitures scolaires.......................... 550.000 '
\utres fournitures a préciser .. ................. 80.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 60.000
Total article 09 1.540.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
: 85  Entretien matériel debureau ................... B0.00{}
drticle 10: Dépenses administratives générales. Total article 11 100.000
rais hospitalisation et soins ................ ... 22.000 Article 14: Subventions, transferts courants hors
fonorairesdivers ... ... ... L L. 60.000 secteur public.
Total article 10 82.000
23 Bourses Enseignement technique ............... 5.000.000
{rticle 11: Entreticn, moyens de fonctionnement Total article 14 3.000.600
ivils,
intretien, réparation matériel technique ... ... ... 180.000 . . . ..
intretien, réparation véhicules de service ........ 120.000 Chapitre 08. — Projer Université.
intretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 . . . .
intretien matériel de bureau . .................. 120.000 Article 09 Fournitures et biens consommés.
Total article 11 430.000 | 20  Habillement, trousseaux ......... B 14,000
30 Carburantethuile........ ... ... ... ... .. ... ... 120.000
drticle 14; Subventions, transf 40 Télex, teléphone ............................. 100.000
ecteur public. crts courants hors 50 Fournituresdebureau ........................ 600,000
55 Abonnements ............ ... .. i 320,000
3ourses Enseignement technique ............... 28.000.000 { 60  Produitsnettoyage ........................... 40.000
Total article 14 ‘m 90  Autres fournitures............... ... ... ... 106.000
Total article 09 1.300.000
. ) Article 11: Entretien, moyens de fonctionnernent
hapitre 07. — Centre Mamadou-Touré civils.
drticle 07+ Allocations. traitements. soldes 65  Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 120.000
ndemnités ’ ’ ’ ’ 85  Entretien matérielde bureau ..........._....... 30.000
’ 90  Autres acquisitions et entretien .. ............. .. 500.000
salaires fonctionnaires titulaires . ............... 543.000 Total article 11 - o0 0
ndemnités diverses (F.T.) . ... .oooooor o 148.000 a artee 100010
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Ministére de I’Education nationale

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Auxil. Cont, P.N/P | Fonc. Auxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont. ToTAl
01 Cabinet, Secrétariat, Hotel . ............. 8 11 S 1 25
02 Direction administrative et financiere .. ... 9 29 38
03 Inspectiongénérale. .................. .. 2 6 &
04 Direction Planification ................. 6 2 1 S
05 Service Nutrition scolaire ............... 2 11 1 14
06 Direction Enseignement secondaire ... .. .. 17 13 236 187 17 4 474
07 Dircction Enseignement fondamental .. ... 31 23 314 219 587
08 Ets Enseignement secondaire ............ 620 583 199 62 1 464
09 Ets Enseignement fondamental .......... 2 350 898 3 4 3258
10 E.N.I. Nouakchott..................... 25 15 3 43
ITENIROSSO ... 13 12 6 31
14 Centre Formation de professeur.......... 19 1§
Totaux 3083 1603 218 67 569 406 17 4 5967
TITRE 19: MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE PARAGR. INTITULE MONT
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
ART. INTITULE MONTANT
[ 20  Habillement, trousseaux ...................... .
30 Carburantethuile................... ... ..., 3
. 40  Télex, téléphone, correspondance. ... ........... 1
1. — Movens des services. 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 3
07  Allocations, traitements, soides, indemnités . . . .. . 1.336.875.000 | 3>  Abonnements, documentation, impression.......
08  Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 137.735.000 | 60  Matéricls nettoyage locaux. ...
99  Fournitures et biens consommes ................ 57.376.000 | 90  Autres fournitures a preciser ... ...
i3 Dépenses administratives générales. ............. 18.870.000 Total article 09 1.0
i1 Entretien, moyens de fonctionnement civils .. .... 11,650.000
14 Subventions, transferts courants hors S.P. ....... 219.307.600 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total titre 19 1.781.813.000 . X -
20 Fraisdedéplacement ..................... ...
21 Fraisdetransportsdivers ...................... 6.
22 Fraisdetransportsaériens ..................... 3.0
PARAGR. INTITULE MONTANT Total article 10 3.7
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Chapitre 01. — Cabinet, Secrétariat, Hotel: civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 3
. ) . . 66  Entretien, réparation autres matériels de transports
Aglde. ,07' Allocations, ~traitements, - soldes, 80  Acquisition matérieldeburean ............... .. 1
indemnites. 85  Entretien matérieldebureau ........... ... ..... 1
10 Allocations principales autorités publiques . ... ... 360.000 Total article 11 6
I Indernnités diverses, frais de représentation ...... 400.000
26 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.149.000
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ... ..o oo it 469,000
30 Salai nts fliaires . ...oooveeei i 978.000 . L ) .\ L
B fs dzléfsi?fse div:jrl;z; 1( Alri Y 53,000 Chapitre 02. — Direction financiére, Matériel :
36 Heures supplémentaires (AA) ..o 50.000
40 Ir .
0 Salaires agenis contractuels ... R ——ﬂ@ Article 07: Allocations, traitements, soldes,
Total article 07 4.730.000 indemnités.
" ) omgs : : 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 3.9
Articl : tisat ension on ) v
so,cilglgs 08 Cotisations, pensions, - prestations 21 Indemnités diverses (F.T.) .........ooveeviais, 1
' . 26 Heures supplémentaires (F.T.) .................
16 Cotisations C.N.S.S. ... .. ... ... ... .. ... ... 162.000 | 30  Salaires agentsauxiliaires...................... 2.¢
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 256.000 | 31 Indemnitésdiverses (A A ....................
40 Allocations familiales .. ....................... 274.000 | 36  Heures supplémentaires (A.A).................
Total article 08 692.000 Total article 07 6.8
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MON®
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Article 10: Dépenses administratives générales.
sociales. .
20 Fraisdedéplacement ......................... 60.060
100 Cotisations C.N.S.S. ... ..o, 338.000 | 22  Fraisdetransportsaériens ..................... 00,006
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 124.000 Total article 10 760,000
40 Allocations familiales . ........................ 288.000 ar o
Total article 08 750.000 Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 09: Fournitures et biens consommés. . i ) L. .
65  Entretien, réparation véhicules de service ........
20 Habillement, trousseaux ...................... 90.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
30 Carburantethuile............................ 1.700.000 | 85 Entretien matérieldebureau ................ .. .
40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000 | 90  Autres acquisitions et entretien . ................
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 80.000 Total article 11
55 Abonnements, documentation, impression. . ..... 10.000
60 Matériels nettoyagelocaux................... .. 20.000
90  Autres fournituresapréciser ................... ~ 10.000
Total article 09 1.950.000
Article 10; Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ....... ... ... ... L. 200.000
Total article 10 200.000 Chapitre 04, — Direction Planification et Coopé-
) ration :
Article 1] Entretien, moyens de fonctionnement
civils. R Arlicle 07: Allocations, traitements, soldes,
50  Entretien, réparation matériel technique ......... 400.000 indemnités.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 600.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ... ......... 2.7
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000 | 21  Indemnitésdiverses(F.T.).....................
85 Entretien matériel de bureau . ... .. ... .o L 40.000 | 30  Salaires agents auxiliaires .. .............. ...... g6
Total article 11 1.050.000 | 36 Heu_res supplémentaires (ALA) . .......... ... ... 2
40 Salaires agents contractuels .................... 3341
Total article 07 2.710.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
. . 3 10 Cotisations C.N.S.S. ... ... o i
Chapitre 03. — [nspection générale: 20  Cotisations pensions C.R. ................ .. ..
40  Allocations familiales .. ................... .. ..
Article 07: Allocations, traitements, soldes, Total article 08
indemnités.
. Article 09: Fournitures et bi s,
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 2.078.000 el DIens consommes
21 Indemnitésdiverses (F.T.) . ...t 376.000 | 20 Habillement, trousseaux ................. o
30 Salaires agents auxiliaires .. .............. ... .. 528.000 { 30 Carburantethuile..... .. ... ... ... ... ... ...
36 Heures supplémentaires (A.A) ... ... 30.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance. . ........... ..
Total article 07 T 3.012.000 | 30 Imprimés, registres, fournitures ....... ...
55  Abonnements, documentation, impression . . . . ...
) o ) . 60  Petits matériels nettoyage locaux ...............
Article 08: Cotisations, pensions, prestations .
sociales. Total article 09
10 Cotisations C.N.S.S. ..., 69.000 Article 10+ Dépenses administratives sénéral
20 Cotisations pensions C.R. . ........ocoovvrrn... 125.000 b tstratives generales.
10 Allocations familiales . ........................ 108.000 | 20  Fraisdedéplacement ................... ... ...
Total article 08 302.000 | 2! Fraisdetransportsdivers.................. ...
22 Fraisdetransportsaériens .....................
Article 09: Fournitures et biens consomimés. Total article 10
20  Habillement, trousseaux ...................... 12.000 Article 11 Entreti de f .
30 Carburantet huile._.......................... 420.000 e 44 Tutretien, moyens Ce tonctionnement
10  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000
50 Imprimés, registres, fournitures . ............... 100.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... ..
55  Abonnements, documentation, impression. . .. ... 20.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport.
50  Matériels nettoyagelocaux..................... 20.000 | 85  Entretien matérielde bureau .......... ...... ...
%0 Autres fournituresd préciser ... 10.000 | 90  Autres acquisitions ctentretien . ............... .
Total article 09 622.000 Total article 11
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Chapitre 05. — Service Nutrition scolaire :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
24 Traitements fonctionnaires titulaires ........ .. .. 761.000
2b o Indemnitésdiverses (FLT.y ..ol 57.000
30 Salaires agents auxiliaires. ... ... . oL 725.000
31 Indemnitésdiverses(AAL) .. ... L. 17.000
3 Heures supplémentaires (ALA) . ................ 20.000
40 Salaires agents contractuelse . ....... ... . ... 664.000
Total article 07 2.244.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. .. ... . v 103.000
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 48.000
40 Allocations familiales . ........................ 30.000
Total article 08 181.000
Article 09 Fournitures et biens consommeés,
20 Habillement, trousseaux ...................... 26.000
30 Carburantethuille......... ... ... .. ... ...... 680.000
10 Télex, téléphone, correspondance............... 30.000
i Imprimés, registres, fournitures ................ 120.000
55 Abonnements, documentation, impression. ... ... 20.000
60 Matériels nettoyage locaux. . ... o L *h‘_ﬂ)g
Total article 09 906.000
Article 10 Dépenses administratives générales.
2 Fraisdedéplacement ........ .. .. 60.000
%1 Fraisdetransportsdivers........... .. ... ... .. 2.200.000
22 Fraisde transports acriens . ..., 20.000
80 Honorairesdivers ........... .o i 260.000
Total article 10 2.540.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 600.000
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 400.000
70 Acquisition biens ameublement ........... ... .. 95.000
&5  Enwetien matérieldebureau ........ .. ... ... 65.000
90 Autres acquisitions et entretien .. ............. .. 30.000
Total article 11 1.190.000
Chapitre 06, — Direction Enseignement secondaire:
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
30 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 4.664.000
1 indemnités diverses (F.T.) ..................... 500.000
26 Heuressupplémentaires (F.T.) ................. 3.030.000
30 Salaires agents auxiliaires ... ... .. L 1.036.000
31 Indemnités diverses (ALAL) ... ... . ... 17.000
36 Heuressupplémentaires (ALA) .. ... 540.000
Total article 07 9.787.000

PARAGR. INTITULE MONTAP
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.IN.S.S. ... .. ... ... ......... 135
20  Cotisationspensions C.R. ..................... 274
40 Allocations familiales . ...................... .. 354
Total article 08 763
Article 09: Fournitures et biens consommés.
20 Habillement, trousseaux ...................... 29
30 Carburantethuile............. ... ... ... ...... 120
40  Telex, téléphone, correspondance............... 50
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 200
55  Abonnements, documentation, impression.. . ... .. 20
60  Matériels nettoyage locaux..................... 30
90  Autres fournituresa préciser ................... 15
Total article 09 464
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ....................... .. 30
65 Fraisexamens .................. ... ... 1.500
Total article 10 1.530
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 120
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10
85  Entretien matérieldebureau .:................. 60
90  Autres acquisitionsetentretien .. ............... 10
Total article 11 200
Chapitre 07, — Direction Enseignement fonda-
mental :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 7.814
21  Indemnitésdiverses (F.T.) ... .o ueennnn.. 604
26 Heuressupplémentaires (F.T.) ................. 2.630
30 - Salairesagents auxiliaires...................... 2.329
36  Heures supplémentaires (ALA) . ................ 70
Total article 07 13.447
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... o ... 308
20  Cotisationspensions C.R. ..................... 473
40  Allocations familiales ......................... 662
Total article 08 1.438
Article 09 Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux ...................... . 64
30 Carburantethuile............................ 420
40  Télex, téléphone ... ... ... . ... .. L 100
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 400
55 Abonmements ....................aiii ... 60
60  Matériels nettoyage locaux..................... 50
90  Autres fournituresapréciser . .................. 20

Total article 09

1.114



25 janvier 1984

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

P~
[

PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 10: Dépenses administratives générales. Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
. civils.
20 Fraisdedéplacement ......................... 40.000
21 Fraisdetransportsdivers . ..................... 100.000 | 40  Entretien, réparation d’autres constructions . . . . . . 500.000
22 Fraisdetransports aériens ..................... 150.000 | 50  Entretien, réparation matériel technique . ... ... .. 200.000
40 Fraisdestageetde formation .................. 270.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 1.800.000
65 = Etudes, contrdles, recherches .................. 1.870.000 | 70 Acqu@sgtions bieqs‘ameublement ................ 2.100.0006
Total article 10 5.430.000 80 Acquls_mon mp@lher debureau................. 360.000
85  Entretien matérieldebureau ............... . ... 250.000
) . . 90  Autres acquisitions et entretien ... .. ............ 200.600
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement . —_— ——
civils. Total article 11 5.350.000
65 - Entretien, réparation véhicules de service ........ 420.000 Avrticle 14: Subventions, transferts courants hors
66 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000 secteur public. ’
85  Entretien matérieldebureau ................... 60.000
90  Autres acquisitions et entretien .. ............... 20.000 | 22 Bourses Enseignement secondaire. .......... ... . 102.000.000
Total article 11 520.000 Total article 14 102.000.000
Chapitre 08. — FEtablissements Enseignement
SeCOZdaire - avlisseme & Chapitre 09. — E'tablissements Enseignement fon-
damental :
Article 07: Allocations, ftraitements, soldes, . L .
indemnités. .Amc[e. 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 282.221.000 . . o e v e
21 Indemnités diverses (F.T.) «vvovrreeennnennn., 6.243.000 | 20 Traltemfer}ts fonctlonnalres titulaires ............ 024,0/5.;4«/:{@
26 Heures supplémentaires (F.T.) ................. 2.300.000 } 21 Inde‘mmtes d1v§rse§ ,(F.'T') """"""""""" 2?5_3‘;{20
30 Salaires agents auxiliaires ... ................... 58.015.000 | 30  Salaires agents auxiliaires. ................... H15.185.000
31 Indemnités diverses (ALAL) «.vvvvrrieeenn.. 200.000 | 31 Inde.mmtes diverses (ALAL) ..o DJQR’YOE
36  Heures supplémentaires (ALA) . ....oo.oooen.. .. 300.000 | 40  Salaires agents contractuels .. .................. s 4306
40  Salaires agents contractuels .................... 145.019.000 Total article 07 761.356.000
4]  Indemnités diverses(A.C.)............ ... ...... 2.664.000
46 Heures supplémentaires (A.C.)............... 0. 1.800.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
50  Salaires vacataires personnel non permanent ... .. 8.896.000 sociales.
tal article 07 .658.
Total article 0 507.658.000 11 Cotisations C.N.S.S. - .ovvoreeieee 14.998.000
. L . . 20  Cotisations pensions C.R. ..................... 33.744.000
Article 08. Cotisations, pensions, prestations 40 Allocations famitiales 35.396.000
tociales oo PR, BRSEERES [ 40 Allocations familiales ... 3 .396.1
Total article 08 84.138.000
10 Cotisations C.N.S.S. ... oo i 19.796.000
20 Cotisations pensions C.R. ..................... 16.010.000 Article 09 Fournitures et bi ONSOMMe
. - ; S.
40 Allocations familiales .. ....................... 10.362.000 : iens consormme
Total article 08 46.168.000 | 20  Habillement, EFOUSSEAUX .. .ovn i
30 Carburantethuile.................... ... . ...
. . R ) 3 40  Télex, téléphone, correspondance. .. ......... ... v
Article 09: Fournitures ¢t biens consommés. 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 1.000.300
12 Produits pharmaceutiques . .................... 1.200.000 | 60  Matériels nettoyage locaux. . ... ZG{H?O
20 Habillement, (rousS€auX ...................... 400.000 | 70 Fournituresscolaires....... ... I6)i ’g
30 Carburantethuile ... ... oo oo 3.150.000 90  Autres fournituresa préciser ................... B _I80.L00
35  Bauetélectricité ......... ... .. oo i 1.200.000 Total article 09 20.095.000
40 - Télex, téléphone, correspondance............... 600.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 6.000.000 Article 10: Dé dministrati inéral
60  Matériels nettoyagelocaux..................... 1.250.000 riicle 15 Cpenses acministratives gencraies.
7 Fournituresscolaires. ......................... 14.749.000 | 20  Fraisdedéplacement .........................
90  Autres fournituresapréciser . ............... . 500.000 Total article 10
Total article 09 29.049.000
Article 11. Entretien, moyens de fonctionnement
Article 10 Dépenses administratives générales. civils.,
21 Frais de transporis d{vg‘s ...................... 3.500.000 | 65 Entretien, réparation véhicules de service ........
22 Frais de transportsacriens ..................... 3.500.000 | 70 Acquisition biens ameublement ................
60  Frais hospitalisation et soins . . ... T 150.000 | 85  Entretien matériel de bureau . ............ ... ...
Total article 10 7.150.000 | Total article 11
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Chapitre 10. — E.N.I. Nouakchott : Article 09 : Fournitures et biens consommeés.
20  Habillement, trousseaux ...................... 19.(
Arricle 07 Allocations, traitements, soldes, 30 Carburantethuile........................ ... 120.(
indemnités. 35 ERauetélectricité ....... .. ... ... ... .. . 500.¢
. . . . S 40  Télex, téléphone, correspondance. . ............. 100.(
/7 Traitemenis fonctionnaires titulaires ............ 5.476.000 { 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 150.¢
1 Indemnites diverses (FT) ... 262.000 | 60  Matériels nettoyage locaux. ... ................. 150.(
30 Salaires agentsauxiliaires. . ... .o L 1.287.000 | 90  Autres fournitures & préciser ................... 20.4
i) Salaires agents contractuels . ... .. ... L. 1.216.000 . . ——
41 Indemnités diverses (A.C.). ... 18.000 Total article 09 1.059.¢
® Total article 07 8.259.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
Article 08: Cotisations, pensions, prestations civils.
sociales. 50  Entretien matériel technique ... ... ... ... .. .. 70.(
{6 Cotisations C.NLS.Se « v v 325.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.¢
P PO ! 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.(
720 Cotisations pensions C.R. .................. ... 334.000 85  Entretien matériel de bureau 100.(
40 Aldlocations familiales .. .......... ... ... 744.000 ¢ ¢ ureau ... e —_—
Total article 08 1.403.000 Total article 11 3004
Article 09 Fournitures et biens consommeés. Article 14: Subventions, transferts courants hors
- . secteur public.
20 Habillement, trousseaux .. .........veeueenn... 13.000
50 Carburantethuile . ... .o 120,000 | 22 Bourses Enseignement E.ZN.I.Rosso ............ 41.200.(
i Eauetélectricité . ..., ... .. i 100.000 Total article 14 41.200.
i Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000 .
50 Imprimés, registres, fournitures . ... ... ... ..., 100.000
55 Abonnements, documentation, impression . . ... .. 30.000
50 Matériels nettoyage locauX. ... 120.000
Total article 09 523.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
"% Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.000 Chapitre 12. — Service Législation scolaire:
56 Entretien, réparation autres matériels de transport. 20.000
35 Entretien matérieldebureau .. ... .. .. ... 20.000
) Aulres acquisitions et entretien . ................ 30.000
Total article 11 190.000 Article‘ 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article {4, Subventions, transferts courants hors 20  Traitements fonctionnaires titulaires . ........... 335
secteur public. 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ..................... 57.(
22 Rourses Enseignement E.N.1. Nouakchott . ... ... 49.700.000 Total article 07 392.(
Total article 14 49.700.000 o . .
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
Chapitre 15. — E.N.I. Rosso: 20 Cotisations pensions C.R. ..................0. 20.(
40  Allocations familiales . ........................ 30.(
Total article 08 50.(
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités. . . R
Article 09: Fournitures et biens consommés.
2y Traitements fonctionnaires titulaires ............ 3.945.000 bil
21 Indemnités diverses (F.T.) ... oo, 296.000 | 20 H?I 1 ler,ri‘?m’ ITOUSSERUX . ..vvivieneninn 6.(
31 Indemnités diverses (A.AL) L....... .ol 1.018.000 | 40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 36.(
40 Salaires agents contractuels .. .................. 3.301.000 | 20  Imprimes, registres, fournitures ...... P 80.(
%) Salaires vacations personnel non permanent . . . . . . 711.000 | 35  Abonnements, documentation, impression. ... ... 20.(
. ———————— | 60  Matériels nettoyage locaux..................... 10.(
Total article 07 9.271.000 | 95 Autres fournitures 4 préciser .. ................. 4.0
o R . . Total article 09 156.(
Article  08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
) o . Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement
(0 Cotisations C.NLSUS. oo 561.000 civils.
I Corisations pensions C.R. ... .. .. ... 237.000
40 Allocations familiales ... ... ... . ... ) 360.000 | 85 Entretien matérieldebureau ................... 15.(
Total article 08 1.158.000 Total article 11 15.¢
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Chapitre 14. — Centre de Formation des profes-
seurs:
Chapitre 13. — [Inspection Enseignement fonda-
mental : ) ) .
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Article 09 Fournitures et biens consommés. 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 6.651.000
Darburant et huile .. .. oo oo 80.000 | 21 Indemnitésdiverses(F.T.)..................... 324.000
I'élex, téléphone, correspondance............... 20.000 | 26  Heuressupplémentaires (F.T.) .............. ... 200.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 40,000 Total article 07 7475000
ADONNEMENTS ... ..\ttt 10.000
2roduits et petits matériels nettoyage . . .......... 10.000 Article 08: Cotisations, pensions, prestations
Total article 09 160.000 sociales.
. . . isati i Re oo 364,000
4rticle 10: Dépenses administratives générales. 20 Cotisations pensions C.R ) ‘%ﬂ
Total article 08 364.000
srais de déplacement .. .............. ... ... .. 20.000
frais de transports aériens ... ... 60.000 Article 10: Dépenses administratives générales.
Total article 10 80.000 ) o .
60  Frais hospitalisationetsoins ................... _ 500.000
4rticle 11. Entretien, moyens de fonctionnement Total article 10 500.000
sivils.
Antretien véhicules de service ............... ... 60.000 ircztzecLller éibliscubventlons, transferts courants hors
Acquisition biens ameubiement ............ . ... 100.000 ’
Acquisition mobilier de bureau . ................ 20.000 | 21  Bourses Enseignement supérieur................ 26.407.000
ntretien matériel de bureau ......... ... .. ... 20.000 Total article 14 26.407.000
Total article 11 200.000 -

Ministére de la Santé et du Travail

TABLEAU DES EFFECTIFS 1984

PERSONNEL EN SERVICE PERSONNEL ATTENDU | EN COURS ENGAGEMENT
DIRECTION ET SERVICES Fonct. Auxil. Cont. P.N/P | Fonc. Auwxil. Cont. Fonct. Auxil. Cont. OTAL
Cabinet, Secrétariat, Hotel . ............. 5 13 5 23
! Direction administrative ................ 4 12 14
} Formation sanitaire .................... 309 566 25 174 106 . 129 1309
I DirectiondelaSanté ................... 172 114 52 338
5 Hopital national . ................. ... .. 168 207 13 7 195
yEcoledeSanté............ o, 13 9 1 23
" Médecine préventive. ............ooo.. .. 23 12 1 7 43
{ Approvisionnement . ........... ..., 7 21 1 1 30
) Protection maternelle. .................. 2 7
)} Service Planification ................... 3 3
{ Polyclinique ............ .. ... 99 182 16 15 312
) Direction Affaires sociales .............. 8 130 5 8 151
} Service Lutte anti-tuberculeuse........... 2 2
t Directiondu Travail . ................... 45 29 33 107
Totaux 858 1297 119 204 139 8 129 2 754
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TITRE 20: MINISTERE DE LA SANTE
ET DU TRAVAIL

ART INTITULE MONTANT
1. — Movens des services.
07 Allocations, traitements, soldes, indemnités . ... .. 326.448.000
0% Cotisations, pensions, prestations sociales ....... 33.669.000
0 Fourmtures et biens consommés .. .............. 148.792.000
i Jépenses administratives générales. .. ..., . ... .. 9.135.000
i Entretien, moyens de fonctionnement civils ..., .. 23.930.000
14 Subventions, transferts courants hors S.P. . ... ... 16.038.000
Total titre 20 558.012.000
PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01, — Cubinet, Secretariat, Horel .
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
i Allocations principales autorités publiques .. ... .. 383.000
11 indemnités diverses, frais de représentation ...... 339.000
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 789.000
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... ... oot 323.000
30 Salairesagents auxiliaires.... ... o o 1.081.000
31 Indemnités diverses (ALAL) .. i L 80.000
36 Heures supplémentaires (ALA) . ... 150.000
40 Salaires agents contractuels ........... ... ... 481.000
Total article 07 3.626.000
lreicle 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
16 Cotisations C.NLS.S. oo o o 203.000
20 Cotsations pensions C.R. ... . . L. 88.000
40 Allocations famitiales . ... ... oo 72.000
Total article 08 363.000
\rticle 09 Fournitures et biens consommés.
¢ Habillement, trousseaux .. ..., 45.000
30 Carburantethuile........ ... . o o 360.000
40 Télex, téléphone, correspondance. . .. ........... 100.000
50 Imprimes, registres, fournitures ................ 150.000
55 Abonnements, documentation, impression . ... ... 20.000
60 Matériels nettoyage locaux.......... ... .. ... .. 20.000
90 Autres fournitures a préciser « .. 20.000
Total article 09 719.000
Article 10 Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ........ ... ... .. .. ... 10.000
22 Fraisde transportsaériens ..................... 20.000
30 Fraisde mutationset congés .......... ... ... .. 4.500.000
Total article 10 4.530.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 360.000
66 Entretien, réparation autres matéricls de transport. 20.000
85 Entretien matérieldebureau ........... ... ..... 50.000
90 Aultres acquisitions et entretiens ........... ... .. 200.000
Total article 11 630.000

25 janviel
PARAGR. INTITULE MONT/
Chapitre 02. — Direction Affuires administratives
et financiéres:
Article 07 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires .. .......... 7
21 Indemnités diverses (F.T.) .......... ... ... .... 1
26 Heures supplémentaires (F.T.) ........... ... ...
30 Salaires agentsauxiliaires...................... 1.4
31 Indemnités diverses (ALA) ... i
36  Heuressupplémentaires (AA) . ... ...
Total article 07 2.5
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... ................. 1
20 Cotisations pensions C.R. .....................
40 Allocations familiales . ..................... ...
Total article 08 3
Article 09 Fournitures et biens consommeés,
20  Habillement, trousseaux ......................
30 Carburantethuile............. ... ... . ... ...
40 Télex, téléphone, correspondance. ..............
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 1
55  Abonnements, documentation, impression. ... ...
60  Matériels nettoyage locaux. .............ocun..
Total article 09 2
Article 11 Enti‘cticn, moyens de fonctionnement
civils.
65  Entretien, réparation véhicules de service ........
85  Entretien matérieldebureau ............... . ...
90  Autres acquisitions et entretien . ................
Total article 11 1
Chapitre 03. — Formation sanitaire intérieure:
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 85.2
21 Indemnités diverses (F.T.) ..................... 16.4
26  Heures supplémentaires (F.T.) ................. 4.C
30  Salaires agents auxiliaires. . .................... 44.¢
31  Indemnités diverses (A.A) ... ... S
36 Heures supplémentaires (ALA)................. 5.C
40  Salaires agents contractuels .................... 7.4
41 Indemnités diverses(A.C.)..................... 1.4
Total article 07 165.1
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... oo, 6.7
20 Cotisationspensions C.R. .............. .. ..... 5.8
40 Allocations familiales ..................... .. .. 5.2
Total article 08 18.2
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Article 09: Fournitures et biens consommés. Article 1] Entretien, moyens de fonctionnement
ivils.
10 Allmentation .........c.uuiievennenneaennnnn 3.980.000 s
20  Habillement, trouss€aux .........c.oovuuueven .. 2.066.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service . ... . ... 120,000
30 Carburantethuile.................... ... ..... 5.700.000 | 66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
35 Eauetélectricité ....... ... ... ... 500.000 | 85  Entretien matériel de bureau ................ ... 15.000
40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 100.000 | 90  Autres acquisitions et entretien . ................ 100.000
50  Imprimés, registres, fournitures ................ 1.400.000 T . — oy
PR ’ otal article 11 245
60  Matériels nettoyage locaux. .................... 700.000 a iele 45.000
90  Autres fournitures d préciser ................... 500.000
Total article 09 14.946.000 Chapitre 05. — Hopital national
Article 10: Dépenses administratives générales. . .
P & Article 07: Allocations, traitements, soldes,
20 Fraisdedéplacement ............. ... .. ... 240.000 indemnités.
Fraisdct ortsaériens ...... ... ... ... 150.000 . X .
2 raus de transports actiens R 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 30.337.000
Total article 10 390.000 | 21 [ndemnités diverses (F.T.) .. oooooeone o 3.446.000
26 Heures supplémentaires (F.T.) .............. ... 3.000.000
Article 11: Entretien, moyens de fonctionnement 30 Salaires agents auxiliaires.............. ... ... 15.974.000
civils. 31  Indemnitésdiverses (AA.) .. . i ;
. , L . . 36  Heuressupplémentaires (AA) . ... oo
20  Entretien, réparation immeubles administratifs . . . 600.000 | 44  Salaires agpe;;[s contractu(els B ) .................
50  Entretien matériel technique . ............... ... 1.500.000 | 41 |ndemnités diverses (AC) e
65  Entretien, réparation véhicules de service ...... .. 4.400.000 ) _ —
90  Autres acquisitions et entretien ................. 130.000 Total article 07
. Total article 11 6.630.000 ) L . .
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... . ... ... .. 3.306. 00
20  Cotisations pensions C.R. ............. ... ... 2.110.000
40  Allocations familiales ... ................... ... 190,600
Chapitre 04. — Direction de la Sanié: Total article 08 5.608.000
Article 09 Fournitures et biens consommes.
Article 07: Allocations, traitements, soldes, . ) )
indemnités. 10 Ahmel_qtatlon ...... P 13.0()(),(/()0
12 Produits pharmaceutiques . .................... 37.006.600
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 4.245.000 | 20 Habillement, trousseaux ...................... P50 )
21 Indemnitésdiverses(F.T.) ... ... ... ... ..... .. 1.705.000 } 30 Carburantethuile........... ... ... ...... ... 500,000
30  Salaires agents auxiliaires...................... 629.000 { 35 Eauetélectricité ... ... .. ... ... 5.000.000
40  Salaires agents contractuels .................... 389.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance............... 400000
41 Indemnités diverses(A.C.). .. ... ol 222.000 | 50 Imprimés, registres, fournitures ................ 3.000.000
Total article 07 7.190.000 | 60  Matériels netFoyage‘loceliu_x ..................... 3.000.000
90  Autres fournituresa préciser ............ ... . _3.000.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations Total article 09 66.500.600
sociales.
10 Cotisations C.IN.S.S. ... . ... .. 132.000 g:ﬁ;/e /1 Entretien, moyens de fonctionnement
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 310.000 '
40  Allocations familiales . .. .......... .. ... .. .... 24.000 | 20  Entretien, réparation immeubles administratifs ...
Total article 08 466.000 | 50  Entretien, réparation materiel technique . ...... ..
) 65  Entretien, réparation véhicules de service ... . ...
Article 09+ F . . X . 85  Entretien, réparation matérie[de bureau . ... ... ..
Article 09 Fournitures et biens consommeés. 90  Autres acquisitions et entretien ... .............. )
20 * Habillement, trousseaux ...................... 19.000 Total article 11
30 Carburantethuile........... .. ... ........ .. 120.000
40  Télex, téléphone, correspondance. .............. 200.000
50  Imprimeés, registres, fourmt_ures. ------ PRI 150.000 Chapitre 06. — Ecole nationale infirmiers et suges-
55  Abonnements, documentation, impression . ...... 20.000 fenumes o Eal
Total article 09 509.000
Article 07: Allocations, traltements, soldes,
Article 10 Dépenses administratives générales. indemnités.
20 Fra@s dedéplacement ......................... 60.000 | 20 Traitements fonctionnaires titulaires .......... ..
21 Fraisdetransportsdivers ................. ... 50.000 | 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ........ ... ... .....
22 Frais de transports aén‘en's ..................... 150.000 | 30 Salairesagentsauxiliaires......... ... .. ... ... ..
23 Fraisde transports sanitaires .. ................. 1.000.000 | 40  Salaires agents contractuels ....................
Total article 10 1.260.000 Total article 07
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INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT-
irerele 0N Colisations, pensions, prestations Article 09 Fournitures et biens consommés.
et ‘ 20  Habillement, trousseaux ...................... 150.00¢
Cotisations CONLS.S. 91.000 { 30 Carburantethuile............................ 240.00¢
Cotisations pensions C.R. ... ... . . L. 214.000 | 40  Télex, téléphone, correspondance............... 30.00¢
Allocations familiales . ..................... ... 312.000 | 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 50.000
P 55  Abonnements, documentation, impression. . ... .. 20.000
Total article 08 617.00 . ’ ’
! 0 60-  Matériels nettoyagelocaux. .. .................. 10.000
. . . 90  Autres fournituresa préciser ................... 20.000
brtiele 09 Fournitures et biens consommés. .
Total article 09 520.000
Produits pharmaceutiques ... .¢. ... ... 60.000
Habillement, trousseaux ...................... 720.000 “lrticle 10: Dépenses administratives générales.
Carburantethuile ............ ... . ... ... ... .. 120.000
Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000 | 20  Fraisdedéplacement ................ ... ...... 1.850.000
imprimés, registres, fournitures ................ 50.000 | 21  Frais de transports div;rs ..................... 20.000
Abonnements, documentation, impression. .. .. .. 30.000 | 22  Fraisdetransportsaériens ................. e 40.000
Maltériels nettoyage locaux........... ... 100.000 Total article 10 1.910.000
Fournitures scolaires. . ... ... ... o 300.000
Total article 09 1.420.000 Article 11 Entreticn, moyens de fonctionnement
civils,
Yetiche 107 16 mnistratives générales. . . . .. .
el 107 Depenses administratives gencrales 50  Entretien, réparation matériel technique ......... 40.000
Plonoraires divers .. 100.000 | 65  Entretien, réparation véhicules de service ... ... .. 240.000
: 85  Entretien matériel de bureau ................... 10.000
Total le 1 100.00 A .
otal article 10 00.000 90  Autres acquisitions et entretien ......... ... ... .. 50.000
Yrivele 17 Entretien, moyens de fonctionnement Total article 11 340.000
civils,
Entretienimmeuble. .. ... .. ... . o oL 100.000
F:ntretien, réparation matériel technique .. ..., .. 30.000
Lntretien, réparation véhicules de service ... ... .. 120.000
Furiretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
I“ntretien matériel de bureau ................... 15.000
Autres gequisitions etentretien ...l 20.000 Chapitre 08. — Approvisionnement !
Total article 11 295.000
Irirele 14 Subventions, transferts courants hors Article 07: Allocations, traitements, soldes,
sceteur public. indemnités. .
Bourses Enscigncment technique «............ .. 16.038.000 | 20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 1.652.000
- Total article 14 16,033,000 21 Indemnitésdiverses (F.T.) ... .................. 389.000
otal articie 6.038. 26 Heures supplémentaires (F.T.) ................. 50.000
30  Salaires agents auxiliaires .. .................. .. 1.505.000
31 Indemnités diverses (A.A) ... oo 43.000
36  Heuressupplémentaires (ALA) ... ... oo 30.000
40  Salaires agents contractuels .................... 140.000
Total article 07 3.809.000
Chapiire 07. — Médecine préventive : .
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
. sociales.
Article 07 locations, traitements, soldes, . )
ixll/d/c{in(nirés Allocations, trai 10 Cotisations C.N.S.S. ........................ 240.000
- 20 Cotisationspensions C.R. ..................... 109.000
Traitements fonctionnaires titulaires ............ 4.135.000 | 40  Allocations familiales . ........................ 78.000
Indemnités diverses (F.T.) ...t 186.000 Total article 08 427.000
FHeures supplémentaires (F.T.) ..o oo 200.000
Salaires agents auxiliaires .. ... oL 1.059.000 Article 09+ F . bi \
Heures supplémentaires (AA) oo 216.000 Article 09 Fournitures ct biens consommes.
Salaires agents contractuels ... oo 78.000 | 12 produits pharmaceutiques . . . ....oovvv oo 50.605.000
Total article 07 5.874.000 | 20  Habillement, trousseaux ...................... 100.000
30 Carburantethuile............................ 700.000
entt : : 35 Eauetélectricité ...... ... ... .. . ... .. 300.000
Ve (8 - < s, g R tations p rp
g('x/z*/i[;l/és UN: Cotisations. - pensions,  prestat 40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 40.000
. 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 200.000
Cotisations CUNLS.S. oL 148.000 | 55  Abonnements, documentation, impression. . ... .. 10.000
Cotisalions pensions C.R. ..................... 298.000 ; 60  Matcriels nettoyagelocaux........cvvev.. ... 100.000
Lllocations familiales .. ....... ... ..o 486.000 | 90  Autres fournitures a préciser .................., 200.000
Total article 08 932,000 Total article 09 52,255.000
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Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ... ... ... . ... . ... .. 100.000
21  Fraisdetransportsdivers .................. . ... 100.000
80 Honorairesdivers ....... ... 400.000
Total article 10 600.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
20 Entretienimmeubles .. ... .. oo 60.000
50  Entretien, réparation matériel technique .. ..... .. 100.000
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 600.000
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
85 Entretien matérielde bureau ....... ... ... 15.000
90  Autres acquisitions et entretien ................. 30.000
’ Total article 11 815.000
Chapitre 09. — Protection muternelle et infuntile :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ............ 412.000
21 Indemnitésdiverses (F.T.) ......... .. ... ... ... 18.000
30 Salaires agents auxiliaires......... .. ... 72.000
Total article 07 502.000
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... . 9.000
20 Cotisationspensions C.R. ..................... 27.000
Total article 08 36.000
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
12 Produits pharmaceutiques. ..........ovvn.... 50.000
20 Habillement, trousseaux ..........c...oou... 30.000
30 Carburantethuile. ... ... 280.000
40  Télex, téléphone, correspondance. .. ............ 50.000
50  Imprimeés, registres, fournitures ................ 100.000
55 Abonnements, documentation, impression. . ... .. 20.000
60  Matériels nettoyage locaux............o...oon.. 40.000
Total article 09 570.000
Article 11. Entretien, moyens de fonctionnement
civils. i
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 280.000
85  Entretien matériel de bureau .............. ... 15.000
Total article 11 295.000
Chapitre 10. — Service Planification :
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.,
20  Traitements fonctionnaires titulaires ............ 742.000
21  Indemnitésdiverses(F.T.) ................... .. 16.000
26 Heuressupplémentaires (F.T.) ................. 10.000
40  Salaires agents contractuels . ............... ... 140.000
Total article 07 908.000

PARAGR. INTITULE MONT:
Article 08 Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... ... ... ... ... 1300
20 Cotisations pensions C.R. ..................... O
40 Allocations familiales .......... ... .. .. ... .. 46,000
Total article 08 § 0. 00
Article 09 Fournitures et biens consommeés.
30 Carburantethuile.......... ... ... .. ... 64). 00
40  Télex, téléphone, correspondance............... 20,000
50  Imprimés, regisires, fournitures ................ .00
60  Matériels nettoyagelocaux. .. .................. o 10.001
Total article 09 130,00t
Article 10: Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement .......... . ... . ... .. 0,60
Total article 10 .00
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.,
65  Entretien, réparation véhicules de service .. .... ..
90  Autresacquisitions et entretien . ................
Total article 11
Chapitre 11. — Polvclinique .
Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20  Traitements fonctionnaires titulaires .. ... ... ...
21 Indemnitésdiverses (F.T.y ... . .
26 Heures supplémentaires(F.T.) .. ...............
30  Salaires agents auxiliaires . ...... ... ... ... ..
31  Indemnités diverses (A.AL) ... ...
36  Heures supplémentaires (ALAL) ...
40  Salaires agents contractuels ....................
41 Indemnités diverses (A.C.)............ ...
46 Heuressupplémentaires (A.C.) . ................
Total article 07
Article 08: Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. oo
20  Cotisations pensions C.R. .................. ...
40  Allocations familiales .. ............ ... ... ...,
Total article 08
Article 09: Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux . ....... ... ... . ......
30 Carburantethuile....... .. e
35 Eauetélectricité .. ... ... ... ... .
40  Télex, téléphone, correspondance. ..............
50 Imprimés, registres, fournitures ...............
60  Matériels nettoyage locaux. ............. ... .. ..
90  Autres fournitures a préciser

Total article 09
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PARAGR INTITULE
irrecte 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
S0 Entretien, reparation matériel technique ... ... ... 100.000
a5 Entretien, réparation véhicules de service ..... ... 780.000
85 Entretien materielde bureau .......... ... . ... .. 10.000
90 Aulres acquisitions et entretien .. ............... 40.000
Total article 11 930.000
Chapitre 12. — Direction Alfaires sociales :
)
briicle 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires .. ... ... ... 1.561.000
2] Indemnités diverses(F.T.) ... .o o .. 218.000
26 Heuressupplémentaires(F.T.) ... ... ... ... .. 30.000
30 Salawresagentsauxiliaires .. ... oL 3.127.000
K Indemnités diverses (ALAL) ... L. 31.000
36 Heures supplémentaires (AVAL) ... L. 0]
40 Salairesagentscontractuels ... 0L 761.000
4 Indemmnités diverses (ALCy oo o oL 34.000
Total article 07 5.762.000
bracfe o8 Cotisations, pensions, prestations
sociales.,
i Cotisations C.NLS.S. oo o oo 207.000
20 Cotisations pensions C.R. ... ..o oo 116.000
40 Allocations familiales ... ... ... o o L 186.000
Total article 08 509.000
browclc 090 Fournitures et biens consommes,
20 Habillémem, froussSCaUX .o .vtenein 13.000
S0 Carburantethuile. ..o o o 120.000
40 Télex, téléphone, correspondance. ... ........... 40.000
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 30.000
aA Abonnements, documentation, impression .. .. ... 10.000
60 Matériels nettoyage locaux. ... ................ 15.000
Y0 Autres lournitures A préciser ................... 120,000
Total article 09 348.000
leiicfe 10 Dépenses administratives générales.
220 Fraisde transportS aeriens ... 40.000
Total article 10 40.000
lreeche 11 Entretien, moyens de fonctionnement
Civils,
05 Entretien, réparation vehicules de service .. ... ... 120.000
66 Lintretien, réparation autres matériels de transport. 10.000
85 Entretien matériel de bureau ..o 25.000
0 Aulres acquisitions et entretien ... ... ... ... 100.000
Total article 11 255.000 °
Chapitre 13. —  Service netional Lutte unti-
fuhercilense
trurcle 017 Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
A Salaires agents auxiliaires . ..o oL 166.000
0 Heuressupplémentaires (ALA) . oo L 10.000
Total article 07 176.000

PARAGR. INTITULE MONTA
sbrticle 0% Cotisations, pensions, prestations
sociales.
10 Cotisations C.N.S.S. ... .. o 2
Total article 08 2
Irticle £V Fournitures et biens consommeés.
12 Produits pharmaceutiques . .................. .. 2.00t
20 Habillement, frousseaux ............ ..c........ 4
30 Carburantethuile....... ... ... ... . ... 12(
40 Télex, téléphone, correspondance. . ............. 3
50 Imprimés, registres, fournitures ................ 14
55  Abonnements, documentation, impression . ...... 2
60  Matériels nettoyage locaux. . ............. .. ... 10(
Toual article 09 2.45(
Article 10 Dépenses administratives générales.
20 Fraisdedéplacement ........ ... ... ... ... 2
22 Fraisdetransportsaériens ......... . ... .. .. 8(
85  Entretien matérielbureau................ ... .. ‘
Total article 10 10¢
lrejcle /1 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
50 Entretien, réparation matériel technique .. ..... .. 2(
65  Entretien, réparation véhicules de service ........ 12€
66  Entretien, réparation autres matériels de transport. 1C
90  Autresacquisitions et entretien ... .............. 5
Total article 11 155
Chapitre 14. — Service Promaotion sociale ot Lilu-
Culion ]
Lriicfe (19 Fournitures et biens consommes.
20  Habillement, trousseaux ...................... 40
30 Carburantethuile. .. ... .. ... .. ... ... . . ... 120
40 Télex, téléphone, correspondance. .............. 60
50  Imprimés, registres, fournitures .. .............. 150
55 Abonnements, documentation, impression....... 10
60  Matériels ncttoyagelocaux ... ... oo 50
70 Fournituresscolaires........ ... ... ... ... 150
Total article 09 580
Irticle 10 Dépenses administratives générales.
22 Fraisdetransportsaériens ............ ... ..., ) 30
Total article 10 30
\rticle 17 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
65 Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.
Total article |1 120.
Chapitre 15. — Direction du Travail
Article 7: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
20 Traitements fonctionnaires titulaires ......... ... 8.543.
21 Indemnités diverses (F.T.) . ... ... ... .. .... 700.
30  Salaires agents auxiliaires. . ... ................. 2.786.

Total article 07 12.029,
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RAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Article 08: Cotisations, pensjons, prestations 40 Télex, téléphone, correspondance............... 50.000
sociales. 50  Imprimés, registres, fournitures ................ 500.000

55  Abonnements, documentation, impression . . . . . .. 10.000
Cotisations C.N.S.S. ... ... i 362.000 | 90  Autres fournitures. ..o, 70.000
Cotisations pensions C.R. ..................... 622.000 T . .
. o tal 1 4.620.000
Allocations familiales ......................... 294.000 otal article 09 #.620.00¢
Total article 08 1.278.000 Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement
civils.
Article 09: Fournitures et biens consommeés. L . 5
20  Entretien immeubles administraifs ............ . 550.000
Habillement, trousseaux ...................... 37.000 | 50 Entretien matériel technique ................... 100.006
Carburantethuile . .............. ... .. 240.000 | 60  Acquisition véhicules de service ................ 240.000
Télex, téléphone, correspondance............... 80.000 | 66  Entretien autres matériels de transport. ... ....... 10.000
Imprimés, registres, fournitures ................ 80.000 | 85  Entretien matériel de bureau ................... 10.000
Abonnements, documentation, impression .. ... .. 30.000 | 90  Autres acquisitions et entretien . ... ............. 100.000
Matériels nettoyage locaux. . .. ................. 20.000 Total article 11 O]O 00
Autres fournitures apréciser .......... .. ... 20.000 otal article 1.010.000
Total article 09 507.000
Article 10: Dépenses administratives générales. :
Frais de déplacement ......................... 20.000 DEPENSES COMMUNES ET DIVERSES
Frais de transports aériens . .. .................. 60.000
Total article 10 80.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement TITRE 23: DEPENSES COMMUNES ET DIVERSES
civils.
Entretien, réparation véhicules de service ........ 120.000 e
Entretien matéricl de bureau ................... 25.000 | ArT. INTITULE MONTANT
Autres acquisitions et entretien ................. 20.000
Total article 11 165.000
Dépenses communes et diverses.
Chapitre 16. — Service de I’ Inspection du Travail 07  Allocations, traitements, soldes, indemnités . ... .. 134.000.000
et de la Prévoyance sociale : 09  Fournitures et biens consommeés .. ... ........... 59.000.000
10 Dépenses administratives générales. ... .......... 565.000.00¢
Article 09 Fournitures et biens consommeés. 11 Entretien, moyens de fonctionnement civils ... ... 70.000.000
. . 46.000 12 Moyens de fonctionnement militaire ............ 670.428.000
Habillement, trousseaux ...................... 150,000 | 13 Subventions, transferts courants inter-secteur public  990.000.000
Carburant et hu1leﬁ """""""""""""""" 40,000 14 Subventions, transferts couranis hors S.P. . ... ... 172.000.000
Telex_, tc:lepho‘ne, &orrespo‘ndance """""""" ’ 16  Jugements, transactions, réparations, indemnisa-
(mprimés, registres, fournitures . ............... 100.000 e 10.000.000
Ma;erle!s nettoyage IOC?‘{X """"""""""" §8888 17  Remboursements, droits indument percus et frais
Autres fOUrNICUres & Preciser ...ovv.nnnnnnnt s : de TECOUVIEMENT ..o vt 5.126.500
Total article 09 406.000 | 18  Frais assistance technique bi et multilatérale .. ... . 26.800.000
19 Secoursennature ...............c.c..oiiii. 12.000.000
Article 10: Dépenses administratives générales. 20 Réserves de dépenses imprévues omises a répartir
A UFZENCE « . ot e ] 442.000.000
Fra;sdedeplacemem’ e 30.000 Total titre 23 3 156,354 <00
Frais de transports aériens ..................... 50.000
Total article 10 80.000
Article 11 Entretien, moyens de fonctionnement PARAGR. INTITULE MONTANT
civils. _
Entretien, réparation matériel mécanographique . . 15.000 . - . )
Entretien, réparation véhicules de service .. .. .. .. 120.000 Chapitre 01. — Dépenses comuuines .
Autres acquisitions et entretien ............... .. - 50.000
Total article 11 185.000 Article 07: Allocations, traitements, soldes,
indemnités.
Chapitre 17. — /{6pital Sabha: 21 Indemnités diverses (F.T.) .. ... ... T 115.000.000
) i . ) 22 Chargessociales personnel local ambassades . . . .. 5.000.000
Article 09 Fournitures et biens consommes. 62  Indemnités exceptionnelles personnel missions
ABMENtation .. ..o 2.500.000 diplomatiques .......... ... ... ... ... . 7.000.000
Habillement . . ... 250 000 | 63  Indemnités agents comptables ambassades .. .. ... 3.000.000
Carburant et Buile . . oo oo 240.000 65 Allocations scolaires (ministére Affaires étrang.) . . 4.000.000
Eauet électricité . ......... ... . ...l 1.000.000 Total article 07 134.000.00G
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Lrtscle 090 Fournitures et biens consommes. Article 17: Remboursements, droits indiiment
: ) L : ercus et frais de reco t.
Alimeniation MIniSteres . . ... 18.000.000 bere : reconvremen
Doaverélectriciié ..o 25.000.000 | 10  Fraisdiversde perception. ..................... 2.000.000
iraprimés, registres, fournitures ... ... L. 15.000.000 13 Remboursement droitspercus . ................. 3.126.500
Confectiondubudget .o oo oo 1.000.000 Total article 17 5 126.500
Total article 09 59.000.000
Article 18 Frais et assistance technique bi- et multi-
R . e latérale.
Veocte 100 Dépenses administratives générales.
. N 10 Frais d’assistance technique bilatérale ... ... ... .. 25.000.000
Lavers el charges locatives ... oo 430.000.000 Lol . .
toyers informatique, ordinateur, logements. ... .. 18.000.000 20 Participation au fonds de fonctlonneme.nt PNUD‘_._IM
Frals de mission el transports exterieurs. ... ..., . 80.000.000 Total article 18 26.800.000
Féres, réceptions, CErémonies ... 15.000.000
Frais hospitalisalion el soing ... ... oo 20.000.000
Hlonoraires divers .. o 1.000.000 . rercnc Hivereme -
[xiverses dépenses chancellerie. ..o L 1.000.000 Chapitre 02. — Depenses diverses.
Total article 10 565.000.000
Article 19: Secours en nature.
irfecte 11 Bntretien, moyens de fonctionnement 10 Secours aux indigenis (hospitalisation, transport). 10.000.000
civils. 20 Secours pour calamités publiques . ..........., .. 2.000.000
Fatretien, réparations immeubles administratifs . 25.000.000 Total article 19 12.000.000
intretien, réparations immeubles administratifs,
HabItations © .. 10.000.000 Article 20 Réserves pour dépenses imprévues omi-
Lntretien central téléphonique ... oo oL 2.000.000 ses & répartir d’urgence.
Fone J : : ications ........ 3.000.0 . . ,
A ’,S( [vIF?X?I]QI11¢{II L,emfal communications 0-000 10 Réserves pour dépenses imprévues .............. 218.000.000
Acquisition biens ameublement oo o 15.000.000 ; : .
Aeriiicl Ao X 13 Réserves pour dépenses de pcrsonnel omises . ... .. 22.000.000
Acquisition materiel de bureauw .. oo oL 15.000.000 , A . :
. . ——————— | 20  Réserves pour omissions diverses ............... 10.000.000
Total article 11 70.000.000 1 25 Réserves pour dépenses de personnel gestions
ANEETIEUIES .. oottt e - 45.000.000
trricle 12 Moyens de Fonctionnement militaire. 30 Réserves pour dépenses de matériel gestions anté-
. ) : o ; ) rieures (SOMIMA) ... ... 65.000.000
Fonctionnement équipement Armée nationale | . .. 670.428.000 | g4 Couverture pertes de change T.R.. ... ...... .. .. 100.000.000
Toral article 12 670.428.000 Total article 20 460.000.000
iriicle 13 Subventions, transferts courants inter-
secteur public.
Subventions collectivités territoriales ... .. ..... .. 70.000.000
Ristournes aux réglons ... e 10.000.000
Subventions aux établissements publics profession-
icls (Chambre de Commerce) ... ... .. .. .. 10.000.000
Subvention équilibre SONADER ... ............ 20.000.000
Subventions organismes publics divers. ... ... .. __880.000.000
Total articie 13 990.000.000
breiele 140 Subventions, transferts courants hors BUDGET GENFRAL INVESTISSEMENTS
secienr public.
Subventions aux organismes ¢t ceuvres sans but
lueratif .~ 4.000.000
Subventiona PV T. Moo o0 oo 3.000.000
SubventionaPASECNA ... o 45.000.000
otisations aux organismes internationaux . ... ... 80.000.000
Covisations a "ASECNA internationale ...... ... 40.000.000 TITRE 22: AMORTISSEMENT DE LA DETTE
Total article 14 172.000.000
ART. INTITULE MONTANT
broicle 160 Jugements, transactions, réparations,
indemnisations.
Réparations civiles ... 5.000.000 Amortissement de la detle.
i %KF@'“”“@[? C"G”"C“©ﬂ{~}-j ----------------------- 1.000.000 | 04  Principal de la dette publique .................. 1.688.441.584
reance /CTSCS r [’ stat .. . . : T 00 A41 204
reances diverses sur Bt _ . 4.000.000 Total titre 22 1.688.441.584
Total arlicle 16 10.000.000
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ARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE
Chapitre 01. — Amortissement de la dette: Article 60 Autres immeubles.
14 Achévement logements SOCOGIM ........... .. 28.500.000
Article 04 Principal de la dette publique. 17 ExtensionC.F.P.P. ....................... .. ~ 15.000.000
‘ . Totat article 60 43 500,060
1 FEMo.oo 690.524.400
2 Fonds koweitien ............ ... .. ...l 178.165.820 : : . featl
Articl : .
3 FADES. oo 79.665.900 rtiele 70 Diverses régularisations
4 FMA 586.244.700 | 10  Provisions pour révision prix
5 FADEA. 19.235.190 . ;
- 15.622.000
6 F.S.D.ennos 85.581.000 Total article 70 3.622.000
8 A LD 14.246.240
9 BLD. .. 1.518.920
0 BE.L . 11.407.043 Chapitre 05. — Infrastructures:
2 C. Coopération économique (F.A.C.) ........... 8.797.491
3 OKFEW. 10.544.480
4 FAD. 2.510.400 Article 20: Routes, pistes et ponts.
Total article 04 1.688.441.584 11 Entretienroutier .......... ... i 100.000.000
Total article 20 100.000.060
Article 40 Installations portuaires.
10 Contrepartie projetchinois .................... 90.000, 000
Total article 40 ;
TITRE 24 : CONSTRUCTIONS ET INFRASTRUCTURES Article 60 Réseau d’adduction d’eau et barrages.
13 Alimentation en eau de trois centres ruraux. ... . ..
Total article 60
ART. INTITULE MONTANT
Article 70: Réseau électricité, barrages, installa-
_ tions de lignes.
Constructions et INfrastruciiures.
0.000 10 Centrale électrique Nouakchott ... ... ... ...
0 Routes, pistes eI ponts ... oo 101.000.00 .
0 Immeubles scolaireset sportifs ... ... ... .. 5.000.000 Total article 70
{0 Installations portuaires. ....................... 98.000.000 ] ) ) ‘
50 Réseau adduction d’eau et barrages . ... ......... 48.500.000 Article 90 Autres (¢tudes, contrdies, etc.).
710 Réseau électricité, barrage, installation lignes . . . .. 45.622.000 . .
0 Autres (études, contrdles, e£C.) ... rriii .. 10,000,000 | 13 Provisionsdiverses ,
Total titre 24 308.122.000 Toral article 90
?ARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 04. — Counstructions d’immeubles :
. . L TITRE 25: EQUHPEMENT RURAL, INDUSTRIEL,
Article 20 Immeubles divers ministéres. COMMERCIAL ET TOURISTIQUE
23 Subdivision T.P. Atar ............... ... ... .. 1.000.000
Total article 20 1.000.000
) ART. INTITULE
Article 30 Immeubles scolaires et sportifs.
33 Stade olympique de Nouakchott................ 5.000.000 Equipement rural, industriel, commercial et touris-
Total article 30 5.000.000 tique
. ) . 10 Travaux de mise en valeur des terres . ... ..... ...
Article 40 Immeubles Sant€, Hygiéne, Assurances 20 Travaux d’irrigation .. ...
sociales : | 30 Travaux de plantation ..................... ...
a: , 40 Travaux implantation cheptel .. ... .. .. ... . .. .
10 Hépitalnational ... .. ... ... ... ... .. .. ... 3.000.000 | 50  Divers
19  Servicesdesantéruraux :...................... 5.000.000 | T T oot o
. _—— Total titre 25
Total article 40 §.000.000
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FARGR INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 06. — Mise en valeur des terres, aménage- Chapitre 08. — Matériel d’équipement :
ment rural el hydraulique .
Article 50 Autres matériels.
Article 10: Tr i . . . . . .
ticte 10: Travaux de mise en valeur des terres 30 Réparation, entretien matériel extraction ........ 2.000.
B izncadrement petit périmetre rizicole ............ 1.000.000 Total article 50 2.000
i7  Centre Formation Boghé (agriculture) . .......... 890.000 ota’ articie -
5 Projet Achram-Diouk (SONADER) ............ 9.000.000
26 ProjetGorgol Noir ... o 20.000.000
27 Apurcment arrieres SONADER ... ... .. ... 20.000.000
Total article 10 50.890.000
Article 20+ Travaux d*irrigation. TITRE 28: ETUDES, CONTROLES, RECHERCHES
18 Soutien log. différents projets hydraulique . ...... 10.000.000
Total article 20 10.000.000 | ART. INTITULE MONTANT
Article 30 Travaux de plantation
12 Reboisement villageois . .............. ... oL 3.900.000 Eludes, controles, recherches.
fo - Fixatondesdunes..... ... 4288888 10 Etudes, contrdles, recherches ............ ..., 114.346.
{7 Régenération gommeries ... ... ... SRRLERRE 3.000. Total titre 28 114,346,
’ Total article 30 11.750.000
Aroele 40 Travaux implantation cheptel.
10 Développement élevage Sud-Ouest . ............. 2.000.000 PARAGR. INTITULE MONTANT
1 Développement élevage Sud-Est . ......... ... ... 4.000.000
Total article 40 6.000.000
Chapitre 10. — Etudes, contréles, recherches:
Article 50 Divers travaux et régularisation.
P 2tprojet éducation ... 3.000.000 Article 10: Etudes, contrdles, recherches.
‘ Fonds d’aidealasécheresse............. ... ... 100.000.000 ) . .
i3 Renforcement Service agro-météo-hydr. ......... 5.917.000 | 11 Contrbles, études (batiments) .................. 8.000.1
17 Annuel opér. récolte prom.s. vil. ......... ... ... 2.300.000 | 13 Programme habitat populaire .................. 10.000.1
0 PTOVISIONS .ot 10.000.000 | 16 Prospection pour cuivre Moudjéria ............. 10.000.¢
. —— === | 18 Promotion péche, surveillance deseaux.......... 65.000.t
Total article 50 121.217.000 19  Développement péche artisanale . ........... .... 4.780.1
26  Projet statistiques agricoles .. ....... e 2.000.¢
27  Centre d’études démographiques et sociales . ... .. 3.800.1
Chapitre 07. — Equipement industriel, commercial 28 Exploitation analyse données démographiques.. . . . 7661
el touristique : 29 Provisions ...l 10.000.¢
Total article 10 114.346.(
Article 50 Divers.
1) Cellule industrielle (M. Indus.) ........... . ... 500.000
Total article 50 500.000
PRETS CONSENTIS
TITRE 26: MATERIEL D’EQUIPEMENT TITRE 01: PRETS CONSENTIS
AR INTITULE MONTANT ART. INTITULE MONTANT
Matcriel d équipement. Préts consentis.
S0 Aumresmatériels .o » 2.000.000 | 01  Préts CONSentis . ........covveoeeeeennno i, 2.000.(
Total titre 26 2.000.000 Total titre 01 2.000.(
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PARAGR. INTITULE MONTANT PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Préts consentis: Chapitre 01. — Participations a 'étranger :
Article 01 : Préts consentis.

10 Divers préts

Total article 01

2.000.000
2.000.000

COMPTES D’AVANCES

TITRE 01 : COMPTES D’AVANCES CONSENTIES

{RT. INTITULE MONTANT
Comptes d’uvances consenties.
1 Avancesconsenties ........................... 8.000.000
Total titre 01 8.000.000
ARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Avances consenties.
Article 01 - Avances consenties.
)} DIVErSes aVamCes . ...ttt 8.000.000
Total article 01 8.000.000

COMPTES DE PARTICIPATION 1981

TITRE 06: PARTICIPATIONS A I’ETRANGER

T

INTITULE MONTANT
Participations a I’étranger.
Participations a ’étranger ..................... _ 138.783.500
Total titre 06 138.783.500

Article 01 : Participations a I’étranger.

10 Participationau FOSIDEC . ............ ... .. .. 10.000.000
[I FondsCDEAO .......... . ... ... .......... .. 10.000.065
12 BAD. 10.000.006
13 C. Interarabe d’investissement ................. 12.000.000
14 AIr-Afrique ..o 20.000.000
15 FADES.. ... ... . . . . 16.783.500
17 Banque africaine de développement ........... .. 10.000.000
21 Fonds national de développement. .............. 50.000.000

Total article 01 138.783.500

BUDGETS ANNEXES DE FONCTIONNEMERMT

TITRE 01: COMPTES D’ AFFECTATIONS SPECIALES

ART. INTITULE MONTANT
Comptes d’affectations spéciales.
01  Comptes d’affectations spéciales ............... 3,000
Total titre 01 3.000.000
PARAGR. INTITULE MONTANT
Chapitre 01. — Compres d’affectations spéciales:
Article 01 : Comptes d’affectations spéciales.
10 Commissariat a I’aide alimentaige . . ........ ... .. 1,006,000
12 3eprojetroutier............... i 1.000.00
15  Aide alimentaire américaine ........ ... ... ...,

1000,
3.000.05¢

Total article 01
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NAANCE n® 84-010 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-

tion du protocole d’adhésion de la République lS/[Il??lL]LlE
o Meauritanie au traité de fraternité et de concorde signé entre
o funisie et 1'Algérie.

¢ Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Lo i'résident du Comité militaire de salut national, chef de
tlstai, promulgue 'ordonnance dont la teneur suit :

LRTICLE PREMIER, — Le Président du Comité militaire de
national, chef de ’Etat, est autorisé a ratifier le protocole
hésion de la Repubhque islamique de Mauritanie au traité de
ernité et de concorde signé, entre la Tunisie et I’Algérie le
s a Tunis. Ce protocole a été signé par notre pays les 13
et id »icu:mble 1983 a Alger et 4 Tunis.

ART. 2. — lLa présente ordonnance sera publiée suivant la
wédure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Fail 2 Nouakchott, le 22 janvier 1984.
Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président:

i.ieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

SHONNANCE 1n° 84-011 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de la convention portant établissement de |I’Agence
panafricaine d’information (PANA).

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Président du Comité militaire de salut national, chef de
promulgue "ordonnance dont la teneur suit :

fe |

iai,

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
salut national, chef de I’Etat, est autorisé a ratifier la convention
portant établissement de 1’Agence panafricaine d’information
(PANA) adoptée le 9 avril 1979 a Addis-Abéba par la conférence
des ministies africains de I’Information.

7. — La présente ordonnance sera publiée suivant laf
> d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Hre

Fait a Mouakchott, le 22 janvier 1984.
Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-012 du 22 janvier 1984 instituant une ta
de consommation sur certaines denrées alimentaires.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef ¢
P’Etat, promulgue ’ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Lcs dispositions des articles 228 et 229 ¢
I’ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général d
impdts sont abrogées et remplacées par les dispositions suivante:

Article 228 11 est établi une taxe de consommation sur I
denrées énumérées a larticle 229 ci-aprés et destinées a &t
consommeées en Mauritanie.

Article 229 La taxe de consommation est fixée aux tat
ci-aprés:
Thé: 120 UM par kg net ;
Riz: 5 UM par kg net;
Lait en poudre:
¢ en boites de 454 g, 2 UM la bofite;
e autres conditionnements, 4 UM le kg net;
Concentré de tomate: 25 UM le kg net ;
Huile végétale: 5 UM le litre.

ART. 2. — Les dispositions de I’article premier ci-dessus sor
applicables a compter du 28 septembre 1983.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant ]
procédure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984,

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

—e

ORDONNANCE n° 84-013 du 22 janvier 1984 autorisant la ratif;
cation de la convention de crédit signée le 24 aoiit 1983 entr
la République islamique de Mauritanie et la Banque islamiqu
de développement.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef d
I’Etat, promulgue ’ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire d
salut national, chef de PEtat, est autorisé & ratifier la conventio:
de crédit d’un montant de D.1. 4.166.000 signée le 24 aofit 198;
entre la République islamique de Mauritanie et la Banque islami
que de développement et relative au financement d’une partie de
coiits en devises du projet de construction de I’Institut supérieu
des sciences et techniques halieutiques de la C.E.A.O., dont |
siége est a Nouadhibou.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant i
procédure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.
Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.
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DONNANCE n° 84-014 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cation de I’accord de prét de 3,5 millions dollars U.S. signé le
7 juillet 1983 a Vienne entre la République islamique de Mauri-
tanie et le Fonds de I’O.P.E.P.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
at, promulgue I’ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de
it national, chef de ’Etat, est autorisé a ratifier ’accord de
:portant sur trois millions cing cent mille (3.500.000) dollars
Etats-Unis et destiné au financement d’une partie des cofits en
ises du projet «Institut supérieur des sciences et techniques
eutiques » de la C.E.A.O. dont le si¢ge est & Nouadhibou.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
sédure d’urgence et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait & Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

—®

DONNANCE n° 84-016 du 22 janvier 1984 modifiant 'article
W delaloi n® 74-022 du 24 janvier 1974 fixant le régime appli-
cable aux relations financiéres avec l’étranger.

_e Comité militaire de salut national a délibéré et adopté ;

_e Président du Comité militaire de salut national, chef de
at, promulgue ’ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — L’article 28 de la loi n® 74-022 du
anvier 1974, fixant le régime applicable aux relations financie-
ivec I’étranger et leur enregistrement statistique, est modifié
me suit : « La répartition du produit des amendes, confiscations
utres condamnations pécuniaires, ainsi que des transactions,
léterminée par décret. »

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
®edure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

“ait & Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
_ieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

&-

JONNANCE n° 84-017 du 22 janvier 1984 fixant la taxe sur
es matériqux de carriére.

€ Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

e Président du Comité militaire de salut national, chef de
it, promulgue I’ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER, — La taxe prévue a 'article 62 de Iz loi
n® 77-204 du 30 juillet 1977 portant Code minier est fixée comrme
suit : Les substances classées dans la catégorie des carriéres seront
taxées a raison de 5 % du prix commercial des matériaux fixé at
début de chaque année civile par arrété du ministre chargé des
Mines. Les modalités d’exécution du présent article seront préci-
sées par décret.

ART. 2. — Sont exempts de cette taxe:

a) Tous matériaux extraits en régie et destinés a des travaux a
exécuter au compte des budgets régionaux.

b) Les extractions de sable, argile et latérite lorsque ces maté-
riaux devront étre employés en remblais pour des travaux d’assai-
nissement tels que comblements de dépression, nivellement de
terres, constructions de digues de protection contre les inondations,
etc.

Le pétitionnaire devra donner toutes justifications & cet égard
dans sa demande d’autorisation d’extraction. Au cas ou il donre-
rait aux matériaux extraits une autre destination ne donnant pas
lieu a ’exemption de la taxe, il serait passible du double des
droits, sans préjudice des poursuites du fait de la contraventiorn,

¢) Les matériaux destinés a la construction traditionnelle
(banco, etc.).

d) Des autorisations gratuites pourraient &tre délivrées pour

enlévement de matériaux génants pour I’Administration & ’ocoa-
sion des travaux de route ou de déblaiement.
ART. 3. — Toutes les dispositions antérieures coniraires & iz

présente ordonnance sont abrogées, notamment la lol n°® 63-233
du 24 décembre 1963.

ART. 4. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Fait & Nouakchott, le 22 janvier 1984,

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

®

ORDONNANCE n° 84-018 du 22 janvier 1984 autorisant la iaiifi
cation de la convention entre la République islamigue de Wi
ritanie et la République du Sénégal dans le domaine fic /e
péche.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopié;
Le Président du Comité militaire: de salut national, chef de
I’Etat, promulgue I’ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire ¢
salut national, chef de PEtat, est autorisé a ratifier la conve
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ART. Z. — lLa présentc ordonnance sera publiée suivant la
mrocedure durgence et exécutée comme Joi de I’Etat.

Fait a2 Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

3

ORDONNANCE n° 84-019 du 22 janvier 1984 autorisant la ratifi-
cution de "accord de subvention signé le 16 mars 1983 @ Riyad
entre lu République istamique de Mauritanie et le Royaume
' Arabie Saoudite.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopte;

le Président du Comité militaire de salut national, chef de
"Etat, promulgue 'ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire de

sahut national, chef de I’Etat, est autorisé a ratifier 1’accord de

svention d’un montant de 5.560.000 dollars U.S., signé a Riyad

i> 16 mars 1983 entre la République islamique de Mauritanie et le

Foyaume d’Arabie Saoudite, et relatif au financement d’un pro-
eramme d’hydraulique villageoise et pastorale.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
procédure d’urgence et exéecutée comme loi de I’Etat.

Fait & Nouakchott, le 22 janvier 1984.
Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenan(-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

ORDONNANCE n° 84-020 du 22 janvier 1984 subordonnant
lexercice de certaines activités industrielfes a auiorisation ou
déclaration préalable.

e Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef de
I"Etat, promulgue "ordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Au sens de la présente ordonnance, il
fautl entendre par activité industrielle, toute activité ayant pour
ohjet la transformation, le conditionnement, la valorisation ou la
fabrication de produits & partir des ressources naturelles, matiéres,
produits bruts ou semi-ouvres.

ART. 2. — Sont soumises a autorisation préalable :

«/ la création des entreprises industrielles ;
N} Pextension de plus de 20% des activités industrielles initiales ;
¢) la fusion des entreprises industriclles existantes.

ART. 3. — Toute activité industrielle a caractére artisar
n’employant pas plus de cing salariés et réalisant un investis:
ment de 1.000.000 UM est soumise au régime de la déclarati
préalable.

ART. 4. — Les conditions d’autorisation et de déclarati
préalables ainsi que les sanctions prévues en cas de non-respect
la réglementation en matiére industrielle seront fixées par décr

ART. 5. — Sont abrogées toutes les dispositions antérieur
contraires a la présente ordonnance.

ART. 6. — La présente ordonnance sera publiée suivant
procédure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

e;

ORDONNANCE n° 84-021 du 22 janvier 1984 autorisant la rati;
cation de la convention relative au bornage de la frontié
d’Etat entre lu République istamique de Mauritanie et la Rép
blique algérienne démocratique et populaire.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef ¢
I’Etat, promulgue I’ordonnance dont la teneur suit:

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire ¢
salut national, chef de I’Etat, est autorisé a ratifier la conventic
relative au bornage de la frontiéere d’Etat entre la République isk
mique de Mauritanie et la République algérienne démocratique
populaire signée & Alger le 13 décembre 1983.

ART. 2. — La présente ordonnance sera publiée suivant
procédure d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Fait a Nouakchott, le 22 janvier 1984,

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
Lieutenant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

6

ORDONNANCE n°84-022 du 22 janvier 1984 autorisant la ratif
cution de la convention de crédit signée le 27 avril 1982 entr
la République islamique de Mauritanie et le F.A.D.E.S.

Le Comité militaire de salut national a délibéré et adopté;

Le Président du Comité militaire de salut national, chef d
I’Etat, promulgue Pordonnance dont la teneur suit :

ARTICLE PREMIER. — Le Président du Comité militaire d
salut national, chef de I’Etat, est autorisé a ratifier la conventio
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d’un montant de D.K. 200.000 signée le 27 avril 1982
épublique islamique de Mauritanie et le Fonds arabe
éveloppement économique et social et destinée a la cou-
es charges en devises du projet de Centre de formation
nnelle de la SONELEC.

2. — La présente ordonnance sera publiée suivant la
2 d’urgence et exécutée comme loi de I’Etat.

Nouakchott, le 22 janvier 1984.

Pour le Comité militaire de salut national,
Le Président :
nant-Colonel Mohamed Khouna ould HAIDALLA.

&

II. — DECRETS, ARRETES,
DECISIONS, CIRCULAIRES

PRESIDENCE DU COMITE MILITAIRE
DE SALUT NATIONAL

‘ES DIVERS :

n® 1-D-84 du 9 janvier 1984 portant attribution de la médaille
teur.

_E PREMIER. — La médaille d’honneur de 3¢ classe est conférée
1nes dont les noms suivent :

ga Hadiafou, commercant en Cdte-d’Ivoire ;

Id Mohamed, boucher en Cote-d’Ivoire;

>u ould Taleb Amar, boucher en Cdte-d’Ivoire;
uld Seyidi, boucher en Céte-d’Ivoire.

@

de la Défense nationale

ES DIVERS:

V n° 2119 du 24 décembre 1983 portant rétrogradation de
“iciers de I’Armée nationale. )

.E PREMIER. — Les sous-officiers de I’Armée dont les noms et
suivent sont rétrogradés aux grades ci-aprés a compter du
1983

de de sergent:
dant N’Diaye Mamadou, mle 74.015, C.Q.G.

de de caporal :

gents-chefs:

rould Jiddou El Boussaty, mle 74.025, C.Q.G.
{ Salem ould Billal, mle 72.176, C.Q.G.

. — Le chef d’état-major national est chargé de I’exécution de
: décision.

N n°2180 du 31 décembre 1983 portant admission & lu retraite
fficier de I’Armée nationale.

ARTICLE PREMIER. — L’officier dont les nom et matricule suivent,
atteint par la limite d’adge au grade, est mis 4 la retraite 4 compter du
24 septembre 1983 :

— Capitaine Ely ould Moctar M’Bareck, mle 54.106.

ART. 2. — Le chef d’état-major national est chargé de ’exécution de
la présente décision.

L

DECRET n° 84-05 du 10 janvier 1984 portant intégration d ‘officiers de
réserve dans ’'armée active.

ARTICLE PREMIER. — Les officiers de réserve dont les noms et matri-
cules suivent sont admis au bénéfice du statut de ’armée active avec leur
grade pour prendre rang & compter du 1¢* septembre 1983.

Les sous-lieutenants.
— El Moctar ould Bolla, mle 80.546;
— Mohamed ould Mohamed El Moctar, mle 77.007 ;
-— Saleh ould Sidi Mahmoud, mle 80.536;
— Ismail ould Cheibetta, mle 79.596;
— Hamady Ely Maouloud, mle 81.175;
— Mohamed Mahmoud ould Eyoub, mle 78.896;
— Ely ould Kroumbolle, mle 76.246;
— Sy Beidar ould Imigine, mle 76.051 ;
— Wele Mamadou, mle 81.178;
— Yall Abdoulaye Mamadou, mle 79.058 ;
— Sidi M’Bareck ould Moulaye Ahmed, mle 74.820;
— Sy Aboubakry, mle 73.631;
— Mohamed ould Abdi, mle 78.566;
— Dahah ould Cheikhna, mle 75.1055;
— Habibou Oumar Ba, mle 72.145.

ART. 2. — Le ministre de la Défense nationale est chargé de I'exécu-
tion du présent décret.

@

DECISION n° 96 du 19 janvier 1984 modifiant la décision n° 2087 du
14 décembre 1983 portant nomination de sous-officiers de I’Armée
nationale au grade supérieur.

ARTICLE PREMIER. — L’alinéa 1 de [a décision n°® 2087 du 14 décem-
bre 1983 est modifié ainsi qu’il suit:

Au lieu de: Au grade d’adjudant-chef; adjudant Camara Daouda,
mle 73.169, DIRGENIE, /ire: Au grade d’adjudant-chef: adjudants
Mohamed Mahmoud ould Hamady, mle 60.285, 5¢ R.M.; Camara
Daouda, mle 73.169, DIRGENIE.

Le reste sans changement.

ART. 2. — Le chef d’état-major national est chargé de I'exécution de
la présente décision.

@

Ministére de VIntérieur
ACTES REGLEMENTAIRES :

DECRET n° 81-229 du 20 octobre 1981 portant abrogation et
remplacement de article 39 du décret n° 80-286 du 31 octobre
1980 portant application de 'ordonnance n° 80-174 du 22 juil-
let 1980 sur Porganisation et le statut du corps de la Garde
nationale.

ARTICLE PREMIER., — L’article 39 du décret n°® 80-286 du
31 octobre 1980 est abrogé et remplacé par les dispositions suivanies :
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Article 39 nouveau : Mise a la retraite : Le personnel non offi-
cier de la Garde nationale peut servir jusqu’a la limite d’age qui
est fixée comme suit :

-— 50 ans pour les gardes;
— 35 ans pour les sous-officiers.

Cependant, ce personnel peut &tre admis & faire valoir son
droit a la retraite proportionnelle aprés 15 ans de service effectif et
son droit a la pension d’ancienneté apres 25 ans de service.

L’arrété de mise & la retraite est pris par le ministre de I’Inté-
rieur sur la proposition du commandant de la Garde nationale.

ART. 2. — Le ministre de I'Intérieur et le ministre de I’Econo-
mie et des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
Pexécution du présent décret.

ACTES DIVERS:

ARRETE 1n° 923 du 31 décembre 1983 portant détachement d’un admi-
nistrateur.

ARTICLE PREMIER. — M. Abdallahi ould Cheikh, administrateur de
jre classe, 3¢ échelon (indice 1340), est, & compter du 1¢" septembre 1983,
détaché aupres de la Société industrielle pour les cotonnades et textiles
(SICOTEX).

ART. 2. — La SICOTEX assurera, pendant la durée du détachement,
le service de la rémunération et des congés administratifs de I’intéressé en
application des dispositions fixées par les décrets nos 62-023 du 17 janvier
1962 ¢t 72-258 du 27 novembre 1972. Elle reste redevable envers le budget
de I'lztat du montant de la contribution pour la constitution des droits
& pension de I’intéresse.

@

ARRETE n® 11 du 4 janvier 1984 portant nomination d’un officier de
police judiciaire.

ARTICLE PREMIER. — La qualité d’officier de police judiciaire est
atrribuée a M. Ahmed ould Sidi Mohamed, inspecteur de police.

B

ARRETE n° 23 du 8 janvier 1984 mettant en retraite certains fonction-
naires du corps de la Police nationale.

ARTICLE PREMIER. — Sont admis a faire valoir leurs droits a la retraite
et rayés du corps de la Police nationale & compter du 1¢7 janvier 1984 les
gradés et agents de police dont les noms suivent :

MM,

— Mohamed Abdaliahi ould Brahim, adjudant-chef de police de 2¢ éche-

lon, indice 600, mle 11.001 G;

— Ba Demba Yero, adjudant de police de 2¢ échelon, indice 530,

mle 11.076 N;

— Mohamed ould Said, brigadier-chef de police de 2¢ échelon, indice

470, mle 11.162 G;

- Mohamed Salem ould Ahmed Lama, brigadier-chef de police de

2¢ échelon, indice 470, mle 11.005 L;

— Mamadou Thiou Thiou, brigadier de police de 3¢ échelon, indice 410,

mle 11,159 D;

-— Mohamed ould Mohamed Abdallahi, agent de police de 2¢ échelon,

indice 300, mle 42.291 S.

Ministere de la Justice et de I’Orientation islamique

ACTES DIVERS :

DECRET n° 14-84 du 17 janvier 1984 accordant la nationalité i
nienne par voie de naturalisation a M. Tall Malick.

ARTICLE PREMIER. — La nationalité mauritanienne par voie
ralisation est accordée a M. Tall Malick, employé ala S.N.I.M., |
Nouadhibou, né en 1939 & Dakar (Sénégal), fils de Demba T:
Bineta Ka.

ART. 2. — Le présent décret prend effet a compter de sa sig:

Ministére du Plan et de P Aménagement du territoire

ACTES REGLEMENTAIRES :

ARRETE n° 412 du 8 juin 1983 portant nomination des n
de la Commission des marchés du M.P.A.T.

ARTICLE PREMIER. — Sont nommés président et men
la Commission des marchés du ministére du Plan et de I’.
gement du territoire les titulaires des fonctions ci-aprés :
Président :
— Le secrétaire général du M.P.A.T.
Membres :
— Le directeur du Financement ;
— Le directeur de la Planification ;
— Le directeur de I’Aménagement du territoire;
— Le directeur de la Statistique et de la Comptabilité na
- Le conseiller économique;
— Le directeur du projet Education;
— Le contrbleur des Affaires administratives.

Membre observateur:
— Le contrdleur financier ou son représentant.

ART. 2. — Le Secrétariat de ladite commission sera as
le chef division du Contrdle et du Suivi 4 la direction du ]
ment au ministere du Plan et de ’Aménagement du terri

Ministére des Finances et du Commerce

ACTES REGLEMENTAIRES :

DECRET n° 83-241 du 22 décembre 1983 portant ouve
crédits supplémentaires au budget de I’Etat, exercice

ARTICLE PREMIER. — Le don de P’Unité économig
destiné au financement d’une enquéte sera imputé en re:
budget de I’Etat, exercice 1983, comme suit :
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Titre 04 Aides, dons, subventions.

Chapitre 10: Aides et dons courants.

Article 02 : Aides et dons d’organisations internationales.
Paragraphe 20 Ligue Arabe: 1634713,

ART. 2. — Le produit des ventes réalisées en 1983 du rapport
ynthéses pétroliéres affecté au financement de nouvelles études
olieres conformément aux dispositions de ’accord de crédit
11175, sera pris en recettes au budget de I’Etat, exercice 1983,
ime suit : :

Titre 02 : Recettes non fiscales.

Chapitre 08 : Recettes diverses.

4rticle 04 : Produits accessoires.

Paragraphe 60 Produits du ministére de ’Industrie et des
Viines: 5209713,73. '

ART, 3. — Les créedits supplémentaires ci-aprés sont ouverts au
get de ’Etat, exercice 1983, par affectation des sommes indi-
35 aux articles 1 et 2 ci-dessus, suivant les imputations suivantes:

Titre 28 : Etudes, contrdles, recherches.

Chapitre 10: Etudes, contrdles, recherches.

4rticle 10: Etudes, contrdles, recherches.

Paragraphe 24 : Recherches pétrolieres: 5209713,34.
Paragraphe 27 Centre d’études démographiques et sociales:
634713,

ART. 4. — Les crédits supplémentaires ouverts a P’article 3
2ssus feront 1’objet d’une ordonnance d’approbation.

ART. 5. — Le ministre des Finances ¢t du Commerce est
gé de Iexécution du présent décret qui sera publié selon la
:édure d’urgence.

RETE n° R-012 du 18 janvier 1984 définissant les attributions
ot tdches des services et divisions de la direction du Commerce
ntérieur et du Contrdle économique.

ARTICLE PREMIER. — Les chefs de service de la direction du
amerce intérieur et du Controle économique sont, d’une
iére générale, sous Pautorité du directeur du Commerce inté-
r et du Contréle économique, chargés de [organisation, de
pulsion et du contrdle des divisions qui relévent de leur service
ectif ainsi que de veiller sur la bonne application des lois et
sments a caractére économique et répressif en vigueur.

ART. 2. — Les services et divisions de la direction du Com-
ce intérieur et du Contrdle économique sont chargés des
es spécifiques suivantes :

1. — Service du Commerce intérieur

-e service du Commerce intérieur comprend quatre divisions
'gées notamment de:

a) Division de la réglementation

— Etudier les projets de textes & caractére économique envoyés
les départements ministériels du ministére des Finances et du
1MErce pour avis.

— Rassembler les éléments nécessaires a ’élaboration des tex-
égislatifs et réglementaires en matiére de commerce intérieur
: contrdle économique.

— Adapter et modifier, quand la conjoncture I’exige, les tex-
tes réglementant un ou plusieurs secteurs d’activités de ia direction
du Commerce intérieur et du Contrble économique.

— Représenter la direction du Commerce intérieur et du
Controle économique dans les groupes de travail ou réunions
dont la mission débouche sur I’élaboration de projets de textes
4 caracteére économique ou répressif.

— Organiser des séminaires et cycles de formation intéressant
les agents de la direction du Commerce intérieur et du Controle
économique ainsi que des séminaires d’éducation, de formation et
d’explication destinés a I’information des opérateurs économi-
ques, des commergants et des consommateurs.

— Suivre la situation administrative du personnel en activité,
en formation ou en cours de recrutement, en liaison avec le
département.

b) Division des prix

— Recevoir des importateurs les dossiers relatifs aux deman-
des de révision et de fixation des prix des marchandises importées
soumises 4 homologation.

— Recevoir des importateurs les dossiers relatifs aux arrivages
des produits de premiére nécessité et de consommation courante
importés en vue de la détermination de leur prix de revient licite,

— En liaison avec la direction de 1’Industrie, rassembler ics
éléments d’étude nécessaires a la fixation du prix des produits
industriels, proposer leur homologation ou leurs marges commer-
ciales autorisées.

— Rassembler les éléments d’étude relatifs a la fixation des
prix des services et prestations de services en général, des tarils
d’assurance et de transit en particulier, & arréter soit directement
par le ministére chargé du Commerce, soit conjointement avec
tout autre département concerné.

— Préparer les dossiers des prix de revient a soumettre & {’avis
consultatif des comités local et central des prix, convoquer ces
derniers et établir les procés-verbaux correspondants.

— Transmettre ’ensemble des éléments recueillis & la divisior
de la réglementation pour ’élaboration des projets d’arrétés régle-
mentaires qui seront pris en conséquence.

— Mettre & jour, suivre et diffuser le répertoire des prix des
produits homologués.

¢) Division de 'approvisionnement et des stocks

— Exploiter les situations trimestrielles des licences d’importa-
tion établies et transmises par la direction du Commerce extérieur.

— Recevoir, vérifier et exploiter les déclarations obligatoires
mensuelles des stocks de produits importés ou de fabrication
locale tels qu’énumérés par la réglementation en vigueur.

—— Recueillir et exploiter les états de déclarations des besoins
exprimés par les régions en produits de base (produits Sonimex).

— Suivre la programmation des besoins d’approvisionnement
des régions ainsi que I’état de son éxécution.

— Aider a la mise en place des circuits de distribution néces-
saires a ’approvisionnement des régions.

— Elaborer trimestriellement une situation relative a I’étar de
consommation des produits de premiére nécessit¢ et de consom-
mation courante.

— Dresser mensuellement la liste des importateurs assujetiis 2
la déclaration des stocks mais qui ne I’ont pas faite ou [’ont trans-
mise hors délai pour vérification et verbalisation le cas échéant.

— En liaison avec les enquétes et études économiques, contrd-
ler les déclarations fausses et par rotation vérifier d’une facon
approfondie par sondages mensuels une liste des déclarations fai-
tes et transmises & la direction.

— Recenser, organiser et encadrer les groupements préce
ratifs et coopératives de consommation, vérifier les demandes pré
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seniées par ceux-ci afin de déterminer leurs besoins annuels en
denrées Sonimex.

— Suivre, d’une fagon générale, toutes les questions relatives
& 'approvisionnement du marché national.

d) Division des archives et de la documentation

— Collecter et sélectionner toutes informations et tous docu-
ments économiques et commerciaux afin de constituer une docu-
mentation technique de la direction du Commerce intérieur et du
Controle économique.

— Collectionner les ouvrages, revues et spécialités 4 caractére
économique et juridique.

— Reédiger les articles et communiqués de presse écrite ou par-
Jée destinés a ’information des hommes d’affaires et des consom-
mateurs.

~- D’une facon générale, préparer les informations et docu-
ments a mettre a la disposition des services de.l’Etat ainsi que ceux
a communiquer au public,

il. — Service du Contentieux et des Enquétes économiques
Il comprend trois divisions chargées de:

a) Division des études et enquétes économiques

— Organiser et entreprendre toutes les études et enquétes a
caractére économique et notamment celles relatives au niveau des
prix des produits et services, aux structures et fonctionnement du
secteur commercial, aux conditions d’approvisionnement, a la
constitution des stocks et aux circuits commerciaux de distribution.

— Effectuer des enquétes sur secteur d’activité économique,
industrielle ou commerciale, ou plus spécialement sur un produit
forsque la conjoncture ’exige.

— Congrituer et tenir & jour le fichier des commergants impor-
tateurs, des industriels producteurs, des demi-grossistes et éven-
tuellement des détaillants patentés en activité sur le territoire
national.

— Controéler, en liaison avec la division de ’approvisionne-
ment et des stocks, les fausses déclarations et les non-déclarations
de stocks.

— Demander, recevoir et étudier en cas de besoin, avec la
division des prix, les dossiers d’importation des produits, mar-
chandises et denrées mis en vente en République islamique de
Mauritanie, assurer avec eux le controle de la tenue de comptabi-
fité ainsi que toutes les enquétes relatives aux études portant sur la
formation des prix ou sur leur révision.

— Procéder aux relevés hebdomadaires des prix de vente au
détail réellement pratiqués des principaux produits et denrées de
grande consommation en vue de I’élaboration d’un rapport men-
suel sur la situation du marché.

b) Division de la transaction pécuniaire, des saisies
et des poursuites judiciaires

— Recevoir, enregistrer et instruire P’ensemble des procés-
verbaux devant connaitre une suite administrative et qui ressortent
de la compétence du directeur du Commerce intérieur et du
Contrdle économique ou du ministre chargé du Commerce.

— Exploiter 'ensemble des procés-verbaux dressés et dénoués
par les divisions nationales et services régionaux afin de vérifier
leur conformité aux régles de procédure, de rédaction et de régle-
ments des litiges telles que définies par les textes en vigueur.

— Organiser et tenir & jour le fichier général des contrevenants.

— Examiner, en la forme et au fond, les actes contentieux éta-
blis par les agents, juger de leur validité et de leur recevabilité,
proposer éventuellement des sanctions administratives et se char-
ger en cas d’approbation par les autorités compétentes de les
notifier aux contrevenants et de faire procéder 4 ’encaissement
des amendes.

— Procéder, s’il y a lieu, a la saisie des marchandises ¢
dehctueux et éventuellement a leur vente.

— Recevoir, enregistrer et instruire ensemble des
pour lesquels une suite judiciaire est nécessaire et proc
besoin & tout supplément d’information.

— Assurer la représentation de la direction du Co
intérieur et du Contréle économique aux audiences judici
a ce titre, préparer les conclusions du directeur devant ac
gner les dossiers. au parquet.

— Poursuivre éventuellement en appel et en cassai
demande ou en défense, les dossiers pour lesquels I’Adn
tion aurait succombé ou pour lesquels les décisions du j
fait objet d’une contestation de la part des contrevenan

— Enregistrer et notifier aux services concernés les déci
justice et veiller, en liaison avec le régisseur de recettes, a leu

tion en usant de tous les moyens -de droit ouvert
effet.

c) Régisseur de recettes

— Centraliser le produit des transactions recouvrées, le
de la vente des biens saisis et confisqués.

— Controler les justifications des encaissements recus
fier les opérations de ’espéce effectuées par les agents du
dans la limite de leur compétence propre.

— Tenir la comptabilité de toutes les opérations ¢
formes et délais prévus.

— Servir les quittances aux inspections régionales ‘et
les recus a la réalisation de chaque encaissement.

— Assurer régulierement le reversement au Trésor (I
chaque mois) des sommes encaissées dont il établit la rép
dans différentes rubriques du compte 112.37 ouvert au 1
Contrdle économique.

— Etablir les états de répartition des parts devoh
agents (Fonds commun).

— 1l est représenté dans les régions par les chefs de
régionaux et les chefs de brigades qui reversent pour son
les différentes sommes encaissées aprés justification aug
services locaux du Trésor.

— Suivre les depenses de la direction ainsi que la situa
matériel en liaison avec le département.

I1I. — Service de la Répression des fraudes
et du Controle des instruments de mesure

Il comprend deux divisions chargées notamment de:

a) Division du contréle de la qualité

— Contrbler la qualité des produits alimentaires en vi
protection de la santé des consommateurs.

— Rechercher, constater, poursuivre et réprimer to
tromperies, falsifications et substitutions en matiére de fab
ou de vente des produits.

— Vérifier la conformité de la qualité des produits et
mis a la consommation avec celle correspondant aux pri

— Effectuer des prélévements d’échantillons des pro
assurer leur examen auprés des laboratoires agréés en
d’analyses chimiques ou bactériologiques.

— Organiser le contrdle des boissons, des boulanger
patisseries et des services de restauration, de la farine, dt
des aliments du bétail, etc.

— Tenir, en liaison avec le régisseur des recettes, les «
versement des taxes d’analyses a payer & ’occasion des a
demandées.

— Veiller, d’une maniére générale, a ce que les pros
denrées destinés a la consommation humaine ou animalc et
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1arché national répondent aux normes d’hygiéne en liaison
i services phytosanitaires compétents.

b) Division de la vérification et du contrdle
des instruments de mesure

Procéder, a partir d’instruments étalons, a la vérification
e et a ’étalonnage des poids, balances, contenants et tous
ippareils et instruments de mesure en usage sur le territoire

Procéder au test de conformité et au poin¢onnage de tout
appareil ou instrument de mesure avant sa mise en service,
1e le contrdle périodique au moment de son utilisation.
Assurer la liaison avec les ateliers de réparation agréés par
tion du Commerce intéricur et du Contréle économique.
Tenir I’état des dossiers relatifs aux taxes de réparation, de
tion en liaison avec le régisseur des recettes.

Assurer, d’une facon générale, les opérations de contrdle
"et périodique des instruments de pesage et de mesurage
sion de leur fabrication, de leur importation et de leur uti-

infin, constater et réprimer toutes infractions a la régle-
on édictée en la matiere.

IV. — Services régionaux du Commerce intérieur
et du Controle économique

intérieur du pays, la direction du Commerce intérieur et du
le économique est représentée par des services régionaux
ang de division. Leurs lieux d’implantation seront précisés
3té du ministre des Finances et du Commerce pris en appli-
iu présent arrété. .

s titre, les services régionaux assurent, en liaison permanente
services nationaux, toutes les taches dévolues au niveau de
région a la directfon du Commerce intérieur et du Contrdle
ique. Ils sont chargés en particulier :

udier les dossiers relatifs a la fixation des prix locaux;
seoir une politique régionale en matiére d’approvision-
ent et des stocks;

eiller sur la licéité des prix des produits, denrées et mar-
1dises ;

surer le controle de la publicité des prix et de la facturation ;
‘éprimer toutes pratiques illicites en matiére de prix, de
ks d’approvisionnement et de distribution;

yrocéder 4 des saisies s’il y a lieu.

veiller d’une facon générale a la bonne application des
ositions de la réglementation économique.

3. — L’organisation éventuelle de ces divisions en
x et sections fera I’objet d’une circulaire du ministre des
:s et du Commerce prise en application du présent arrété.

-, 4. — Sont abrogées toutes les dispositions antérieures au

arrété et notamment les dispositions de ’arrété n® R-016
aars 1981 définissant les attributions et tAches des services
ions de la direction du Controéle économique.

>, 5. — Le secrétaire général du ministére des Finances et
mmerce et le directeur du Commerce intérieur et du Controle
ique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exé-

du présent arrété qui sera enregistré et publié suivant la’

wre d’urgence.

ACTES DIVERS:

ARRETE n° 40 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le role n° 2
de l’exercice 1983, perception de Nouakchott (5¢ et 6¢ arrondissements),
impbt B.I.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 2 de "année 1983
détaillé ci-dessous: pour un montant global de 11.820.000 UM, soit, en
lettres, onze millions huit cent vingt mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit rdle sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a Pordonnance n° 82-060 du 24 mal 1982 portant Code général des
impdts.

ART. 3. — Ledit role d’imposition devra &tre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis & cet effet d’apreés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impots.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a peine

d’y étre contraints par les voies 1égales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

-

ARRETE n° 41 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le rdle n° 7
de lexercice 1983, perception de Nouakchott (4¢ arrondissemeint),
impot B.I.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le rdle n° 2 de 'année 1983
détaillé ci-dessous: pour un montant global de 2.512.000 UM, soit, en
lettres, deux millions cing cent douze mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit role sera fixée par lc
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a 'ordonnance n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit role d"imposition devra &tre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d’apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit rdle, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues 4 peine
d’y étre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

B

ARRETE n° 42 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le réle n” 2
de Pexercice 1983, perception de Nouakchott (3¢ arrondisseineni),
impbt B.L.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n® 2 de 'année 1983
detaillé ci-dessous: pour un montant global de 21.878.000 UM, soit, en
lettres, vingt et un millions huit cent soixante-dix-huit mille ouguiva.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit role sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots. .
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ART. 3. — Ledit role d’imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis & cet effet d’aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit rdle, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a4 peine
d’y etre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

B —

ARRETE n° 43 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le role n° 2
de exercice 1983, perception de Nouakchott (2¢ arrondissement),
impot B.L.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 2 de ’annéé 1983
détaillé ci-dessous: pour un montant global de 6.672.000 UM, soit, en
lettres, six millions six cent soixante-douze mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit rdle sera fixée par le .

trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots. .

ART. 3. — Ledit réle d’imposition devra étre mis en recouvrement par
tes comptables du Trésor commis & cet effet d’aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4, — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représeniants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a peine
d’y étre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

@

ARRETE n° 44 du 10 décembre 1983 rendant exécutoire le role n° 2
de 'exercice 1983, perception de Nouakchott (1 arrondissement),
impot B.1.C. et T.A.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le rle n® 2 de I'année 1983
détaillée ci-dessous: pour un montant global de 1.980.000 UM, soit, en
lettres, wn millions neuf cent quatre-vingt mille ouguiva.

ArT. 2. — La date de mise en recouvrement dudit rdle sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a Pordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impots.

ART. 3. — Ledit réle d’imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d’apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4, — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit réle, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a peine
d’y étre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

—®

ARRETE n° 858 du 10 décembre 1983 accordant une dis;
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une disponibilité d’un (1) an, renou
fois, est, a compter du le' janvier 1984, accordée a M.
Mohamed Lemine, contrdleur du Trésor, pour convenances pe

ART. 2. — L’intéressé doit solliciter le renouvellement de s:
lit¢ ou sa réintégration deux (2) mois au moins avant 1’expir
présente période.

-—

ARRETE n° 859 du 10 décembre 1983 portant nomination d
teur au wharf de Nouakchoti.

ARTICLE PREMIER. — M. Amar ould Jiddou, inspecteiir du
nommeé percepteur a la perception du wharf de Nouakchott.

ART. 2. — La perception ci-dessus est classée a la cate
classe.
ART. 3. — L’intéressé bénéficiera d’une indemnité de res

correspondant a la catégorie hors classe, conformément au décre
du 13 juin 1963 susvisé, soit une indemnité de trois mille (3.00

ART. 4. — Le présent arrété, qui prend effet & compter .
1983, sera notifié a 'intéressé.

ARRETE n° 860 du 10 décembre 1983 portant homination d
teur a la direction des Impdts.

ARTICLE PREMIER. — Mlle Fatimetou mint Mohamed Sal
trice du Trésor, est nommée percepteur & la perception de 1
des Impots.

ART. 2. — La perception ci-dessus est classée a la cat
classe.

ART. 3. — L’intéressée bénéficiera d’une indemnité de re
de trois mille (3.000) ouguiya, correspondant a la catégorie
conformément au décret n® 63-084 du 13 juin 1963 susvisé.

ART. 4. — Le présent arrété, qui prend effet & compter
1983, sera notifié a intéressé.

ARRETE n° 862 du 10 décembre 1983 accordant une dis
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une disponibilité d’un (1) an, renot
fois, est, & compter du 1¢7 octobre 1983, accordée 3 M. Mohame
ould Mohamed El Moustapha, inspecteur des Impdts, pour ¢
personnelles.

ART. 2. — L’intéressé doit solliciter le renouvellement de s
lit¢ ou sa réintégration deux (2) mois au moins avant ’expis
période en cours.
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DECISION n*° 2028 du 10 décembre 1983 portant nomination de certains
agents de poursuite.

ARTICLE PREMIER. — Les agents dont les noms suivent sont nommés
agents de poursuite a la perception de Sebkha et El Mina:

MM.
— Amar Fall, contrdleur auxiliaire du Trésor;
— El Hadrami ould Sidi Bouya, contrdleur auxiliaire du Trésor.

ART. 2. — Les intéressés exerceront leurs fonctions d’agent de
poursuite dans le ressort territorial de la perception de Sebkha et El Mina.

ART. 3. — Avant d’entrer en fonction, ils préteront serment devant le
tribunal de premiére instance de Nouakchott.

@

ARRETE n° R-126 du 22 décembre 1983 portant approbation des plans
comptables de la MAUSOV, CCIA, SONADER, OMRG, SMCPP.

ARTICLE PREMIER. — Sont approuvés les plans comptables relatifs & la
Société mauritano-soviétique de péche (MAUSOV), a la Chambre de
commerce, d’industrie et d’agriculture de Mauritanie (CCIA), a la Société
nationale pour le développement rural (SONADERY), 4 I’Office mauritanien
de recherches géologiques (OMRG) et a la Société mauritanienne de
commercialisation des produits pétroliers (SMCPP).

ART. 2. — Toutes les dispositions contraires sont abrogées.

ART. 3. — Le directeur de la Tutelle financiere et le Conseil national
de la comptabilité sont chargés de ’application du présent arrété.

@

ARRETE n° 916 du 28 decembre 1983 portant nomination d’agents de
poursuite.

ARTICLE PREMIER. — Les fonctionnaires dont les noms suivent sont
nommes agents de poursuite a la Trésorerie régionale de Nouadhibou. 1l
s’agit de MM. :

— E] Arbi ould Ahmedou;
— Boubacar ould Nagi.

ART. 2. — Les intéressés exerceront leurs fonctions d’agents de pour-
suite dans le ressort territorial de la Trésorerie régionale de Nouadhibou.

ART. 3. — Avant d’entrer en fonction, ils préteront serment devant le
tribunal de premiere instance de Nouadhibou.

ARRETE n° 917 du 28 décembre 1983 accordant une disponibilité a
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une disponibilité d’un (1) an, renouvelabie une

fois, est, & compter du 1°r octobre 1983, accordée a M. Limam ould

" ARRETE n° 45 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le rdle n° I e

Brahim, inspecteur des Impdts, pour des raisons de convenances person-
nelles.

ART. 2. — L’intéressé doit solliciter, deux (2) mois au moins
Pexpiration de la période en cours, le renouvellement de sa disponibilité
ou sa réintégration.

ARRETE n° 918 du 28 décembre 1983 nommant un agent ce pouisuite,

ARTICLE PREMIER. — M. Toure Abderazak, contrdleur du Trésor, est
nommé agent de poursuite a la perception de Sebkha et El Mina.

ART. 2. — L’intéressé exercera sa fonction d’agent dc poursuite dans
le ressort territorial de la perception de Sebkha et El Mina.

) ART. 3. — Avant d’entrer en fonction, il prétera serment devant le
tribunal de premiére instance de Nouakchott.

@

DECRET n® 83-244 du 31 décembre 1983 relevant un directev: ueljvint
de ses fonctions.

ARTICLE PREMIER. — M. Kane Ismaila, administrateur des |
financiéres, directeur adjoint des Impdts, est, & compter du 26 »Ppl@l‘lbi(i
1983, relevé de ses fonctions pour faute grave.

&

DECISION n°® 56 du 12 janvier 1984 portant nomination d’agents comipig-
bles d’établissements publics.

ARTICLE PREMIER. — Les fonctionnaires et agents dont les noms
suivent sont nommeés agents comptables dans les établissements publics
ci-apreés:

— M. Ba Abdourahmane, inspecteur du Trésor, trésorier de Zoués-
ratt, est nommé a la CNRADA de Kaédi.

— M. Ba Sidi Amadou, secrétaire d’administration générale 2
PA.M.P., est nommé au C.F.P./C.E.G.

— M. Ahmed ould Baya, agent auxiliaire a la CNRADA, est nommé
a ’E.N.S.

— M. Mohamed Fall, de la D.B.D.P.,
M’Pourié.

est nommé a la Terme de

Plexercice 1983, perception de Nouakchott (2¢ arrondisseimeni), i:
B.N.C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le rdle n® i de année
détaillé ci-dessous: pour un montant global de 560.000 UM, soi
lettres, cing cent soixante mille ouguiya.
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ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit role sera fixée par le
irésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
a V'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
mpots.

ART. 3. — Ledit rdle d’imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis & cet effet d’aprés les dispositions des
cx(es en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a peine
d’y étre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

)

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

ARRETE n° 46 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le réle n° I de
lexercice 1983, perception de Nouakchott (3¢ arrondissement), imp6t
BN.C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le réle n° 1 de ’année 1983
detaillé ci-dessous: pour un montant global de 1.890.000 UM, soit, en
lettres, un million huit cent quatre-vingt-dix mille ouguiya.

ART. 2. — Ladate de mise en recouvrement dudit role sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
4 I'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impols.

ART. 3. — Ledit role d’imposition devra étre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis 4 cet effet d’apres les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des imp0ts.

ART. 4. — 1] est enjoint aux contribuables dénommés audit role, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a peine
&’y étre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de paiement
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’urgence.

ARRETE n° 47 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le rdle n° I de
lexercice 1983, perception de Nouakchott (4° arrondissement), impot
B.N.C.

ARTICLE PREMIER. — Est rendu exécutoire le role n° 1 de 'année 1983
détaillé ci-dessous: pour un montant global de 12.310.000 UM, soit, en
letires, douze millions trois cent dix mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit role sera fixée par le
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conformément
3 P'ordonnance n° 82-060 du 24 mai 1982 portant Code général des
impdts.

ART. 3. — Ledit role d’imposition devra &tre mis en recouvrement par
les comptables du Trésor commis a cet effet d’aprés les dispositions des
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformément aux
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4. — 1l est enjoint aux contribuables dénommés audit rdle, leurs
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a peine

d’-y tre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de pa
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’ur

4

ARRETE n° 48 du 17 janvier 1984 rendant exécutoire le rdle n
lexercice 1983, perception de Nouakchott (5¢ et 6¢ arrondissen
imp6t B.N.C.

ARTICLE PREMIER. ~— Est rendu exécutoire le role n° 1 de I’anné
détaillé ci-dessous: pour un montant global de 700.000 UM, sc
lettres, sept cent mille ouguiya.

ART. 2. — La date de mise en recouvrement dudit rdle sera fixée
trésorier général de la République islamique de Mauritanie conform
4 Pordonnance n°® 82-060 du 24 mai 1982 portant Code génér
impdts.

ART. 3. — Ledit rdle d’imposition devra &tre mis en recouvreme
les comptables du Trésor commis & cet effet d’aprés les dispositio
textes en vigueur. Le recouvrement sera poursuivi conformémer
prescriptions du Code général des impdts.

ART. 4. — Il est enjoint aux contribuables dénommés audit role
représentants ou ayants cause d’acquitter les sommes y contenues a
d’y &tre contraints par les voies légales. A défaut d’exécution ou de pa
volontaire, des poursuites seront exercées contre les retardataires.

ART. 5. — Le présent arrété sera exécuté selon la procédure d’ur;

@,

DECISION 1n° 82 du 18 janvier 1984 portant nomination de conmi
aux comptes des établissements publics et sociétés d’économie

ARTICLE PREMIER. — Les fonctionnaires et experts-comptable:
les noms suivent sont nommés commissaires aux comptes des éta
ments publics ci-apres:

MM.
— Watt Abdourahmane, a ’'ENAJ, service DTAF;
— Contréleur financier &s qualité, a 'E.M.N., service Contrdle fina
— Controdleur financier és qualité, au P.A.N., service Controle fina
— Touré Thierno Ousmane, a la SMCPP, service des Domaines ;
— Sy Mamadou, a la SOMECOB, service DTAF;
— Sao Abdoulaye, a la SOMIR, service DBDP;
-— Abdourahmane ould Cheikh Sidiya, & POMRG, service DBDP
— Isselmou ould Mohamed Yahya, a ’AMP, service D.I.;
— Brahim ould Rave, a la CNORF, service DTAF;
— Niang Oumar Aliou, a ’ORTM, service DBDP;
— Bocoum Oumar, a la Ferme M’Pourié;
— Sow Oumar, a la LNTP, service du Trésor {agence) ;
— Sy Oumar Hamady, a ’'OM OQUAFS, service du Trésor;
— Isselmou ould Mohamed, a ’OPT, service Direction statistique
— Diagne Oumar, a la Pharmarim, service SMCPP;
— Limam ould Ebnou, a la SONELEC, comme expert-comptable
— Mohamed ould Haiba, a la SONADER, comme expert-compta.
— Diagne Oumar, a la SMPI, service D. financier SMCPP;
— Fall Mahamedine, a la SOCOGIM, comme expert-comptable ;
— Isselmou ould Mohamed, & la SAMIP, Direction statistique ;
— Yhaya ould Béchir, a la F.N.D., comme expert-comptable ;
— Brahim ould Rave, & la CCIA, service DTAF;
— Sow Oumar, & la CFP/CEG, service du Trésor (agence);
— Mohamed ould Amar, a la CFPMN, service DBDP;
— Diop Mamadou Hamet, & la CFPP;
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all Mamadou, a Ia CNERYV, service Trésorerie générale ;
touh-ould Marovany, a la C.N.H., service Trésorerie générale;
Johamed Vall ould Sidi, & PENA, service DBDP;
1ohamed Lemine ould Dida, au CNSS, service du Trésor;
U’Diaye Kane, 4 ’ENFVA, Contréle financier ;
\bdourahmane ould Abeid, a PENS, service DBDP;
foussa Beye, a PI.L.N., service DTAF;

jocoum Oumar, a I'LLP.N.;

ao Abdoulaye, & I'ISERI;

liang Oumar Aliou, a I'LLM.R.S., service DBDP;
fohamed ould Mahmoud, au PNRA, service DTAF;

:aba Marega, au CNRADA, service DBDP;

all Mamadou Abou, au CNROP, service DBDP :

reyda ould Abdawa, a la CSET;

‘ontrdleur financier és qualité, a 'ONACVG.

istére des Mines et de I’Industrie

ACTES REGLEMENTAIRES :

SRET n° 84-12 du 14 janvier 1984 fixant les attributions du
ninistre des Mines et de I’Industrie et 'organisation de I’admi-
lstration centrale de son département.

\RTICLE PREMIER. — Le ministre des Mines et de I’Industrie
ans ses attributions:

° En matiére des mines, les questions relatives :

, la promotion de la prospection et de la recherche géologique
't miniére : :

1 Pétablissement et a la mise & jour des études de cartographie
«éologique et miniere ;

i développement de la mise en valeur des ressources miniéres;
1 I’élaboration et & I’application de la réglementation dans le
lomaine des activités de recherche, d’extraction et de transfor-
nation des substances minérales.

° En matiere d’industrie, les questions relatives :

. la promotion de I'industrie;

.laréglementation, & la coordination des activités industrielles
insi qu’au contrdle de.’application des textes 1égislatifs et
églementaires s’y rapportant.

i° En matiére d’artisanat et de tourisme, les questions relatives:
. la promotion, la réglementation et la coordination des
ictivités artisanales;

i la promotion du tourisme et & 'organisation, la réglemen-
ation et la coordination des industries hotelieres et touris-
iques et des activités connexes.

\RT. 2. — Sont soumis 2 la tutelle administrative du ministére
Mines et de I’Industrie les établissements publics suivants:

’Office mauritanien de recherches géologiques (OMRG);
a Société nationale de confection (SNC);
*Office du tapis mauritanien (OTM).

.e ministre des Mines et de I’Industrie exerce les pouvoirs de
le et de contréle fixés par les lois et reglements en vigueur sur
ociétés d’économie mixte suivantes :

a Société nationale industrielle et miniere (SNIM sem) ;

a Société arabe des mines de I’Inchiri (SAMIN sem) ;

a Société arabe des industries métallurgiques (SAMIA);

a Soci¢te mauritanienne de tourisme ¢t d’hodtellerie (SMTH).

ART. 3. — L’administration centrale du ministere des Mines et
de I’Industrie comprend :

— le Secrétariat général dont dépendent :

e le service de la traduction ;

s le service du personnel;

e le service de la comptabilité ;
— le contrbleur des affaires administratives ;
— les conseillers techniques du ministre ;
— la direction des Mines et de la Géologie ;
— la direction de I’Industrie;
— la direction de I’Artisanat et du Tourisme.

ART. 4. — Le Secrétariat général du ministére des Mines et de
P’Industrie est chargé, sous Pautorité du ministre :

— de la coordination et du suivi de ’activité des services et crga-
nismes dépendant du département ;

— du contrdle du fonctionnement de I’ensemble de I’adminis-
tration centrale du département ainsi que du contrble de
I’exécution des décisions du ministre ;

— de I’administration du personnel et des biens meubles et
immeubles affectés au département.

ART. 5. — Les conseillers attachés au cabinet sont appelés,
d’une maniére générale, & assurer les tAches permanentes ou spéci-
fiques qui leur sont confiées par le ministre; ils peuvent &étre
notamment chargés :

— de procéder, en liaison avec le secrétaire général du départe-
meit et les directeurs intéressés, a une étude préalable faisant
valoir les divers aspects des questions importantes soumises a
Pattention et a la décision du ministre ;

— d’élaborer toute étude relative & des questions dont ["urgence,
I’importance ou le caractére commun & plusieurs services ou
départements nécessitent qu’elles soient examinées au niveau

du cabinet.
ART. 6. — La direction des Mines et de la Géologie es:
chargée :

— de la promotion, de la prospection et de la recherche minicre et
géologique en vue de la mise en valeur des ressources du pays ;

— de la centralisation, de la conservation et de la mise a disposi-
tion des tiers de l’information géologique et miniere sous
forme de banque des données du sol et du sous-sol du pays;

— de P’étude et de I’élaboration des projets de textes 1égislatifs et
réglementaires dans le domaine géologique et minier;

— du contrdle de I’application des lois et réglements en vigueur
dans le domaine de la recherche, de ’extraction et de la trans-
formation des substances minérales.

La direction des Mines et de la Géologie comprend :
— le service de la géologie;

- — le service des mines;

— le service des hydrocarbures dont dépend la division Promo-
tion recherches hydrocarbures.

ART. 7. — La direction de I'Industrie est chargée :

— de la conception et de I'application de la politique industrielle
de PEtat. A ce titre, elle élabore les textes réglementaires et
législatifs relatifs a I'industrie;

— de la promotion industrielle ; a ce titre, elle apporte son assistance
aux industriels ainsi qu’aux promoteurs, pour I'identification,
I’étude, la réalisation et la gestion des projets industriels ;

— de Pétude des demandes d’agrément aux régimes spéciaux prévus
par le Code des investissements ;

— du contrdle des industries aussi bien en ce qui concerne
cution des obligations prises au moment de Pagrément qu

v
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ce qui concerne les procédés technologiques, la qualité des
produits fabriqués, le respect des normes internationales ou
nationales le cas échéant ;

— de la fixation des prix usine, en collaboration avec les services
du commerce ; :

— de recueillir et de diffuser les informations techniques, écono-
miques et statistiques relatives & I'industrie;

— de la reéalisation des zones industrielles ainsi que de leur
gestion ;

— de la protection de la propriété industrielle et de la promotion
de la recherche technologique.
ja direction de I’Industrie comprend :

— la cellule d’études et de promotion industrielle ;
— e service du controle des industries ;
— le service de la propriété industrielle et de la technologie.

Le directeur de ’Industrie est assisté d’un directeur adjoint
nommeé par décret,

ART. 8. — La direction de I’Artisanat et du Tourisme est
chargée :
— de P'organisation et de la promotion de Partisanat et du
tourisme;

— de 'organisation de la production artisanale et de la commer-
cialisation des produits artisanaux ;

— du développement des activités et de I’infrastructure hoteliére
ainsi que de toute étude relative a la promotion du tourisme;

— de I’¢laboration des textes réglementaires et législatifs en
matiére d’artisanat et de tourisme ainsi que du contréle de leur
application.

La direction de I’ Artisanat et du Tourisme comprend :

— le service des études et de la promotion du tourisme ;
—- le scrvice des études et de la promotion de I’artisanat.

ART. 9. — L’organisation des directions, services et divisions
en bureaux et sections sera définie, en tant que de besoin, par
arrété du ministre des Mines et de I’Industrie.

ART, 10. — Sont abrogées toutes les dispositions antérieures
contraires au présent décret et notamment celles du décret
n® 04-81 du 14 septembre 1981 fixant les attributions du ministre
de I'Industrie et du Commerce et ’organisation de I’administra-
tion centrale de son département et du décret n° 62-82 du 18 juin
1982 fixant les attributions du ministre des Mines et de I’Energie et
’organisation de 'administration centrale de son département.

ART. 11. — Le présent décret sera publié selon la procédure
d’urgence.

Ministére du Développement rural

ACTES REGLEMENTAIRES :

DECRET n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant les attributions du
ministre du Développement rural et organisation de I'admi-
nistration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre du Développement rural est
chargé des questions relatives a I’agriculture, & I’élevage, a la
protection de la nature et au génie rural.

Il a pour mission d’assurer la promotion du secteur rural
les domaines économiques et techniques et est notamment chi
a'ce titre, des questions concernant la recherche, la forma
Pencadrement, la vulgarisation, la coopération et le crédit ag
les. Il est chargé des relations avec les organismes inter-Eta
internationaux dont Pactivité principale intéresse le secteur r

ART. 2. — Sont soumis a la tutelle administrative du mir
du Développement rural les établissements publics suivants :

— Centre national de recherche agronomique et de déw
pement agricole ;

— Centre national d’élevage et de recherche vétérinaire ;

— Ferme de M’Pourié;

— Société nationale pour le développement rural ;

— Ecole nationale de formation et de vulgarisation agri
de Kaédi;

— Société mauritanienne d’élevage et de commercialisatio
bétail ;

— Société arabe mauritano-libyenne de développement agr
(SAMALIDA).

ART. 3. — L’administration centrale du ministére du Dév.
pement rural comprend, outre le Secrétariat général auquel
rattachés le service des relations extérieures, le service des sta
ques agricoles et la cellule de planification :

— le contrdleur des affaires administratives ;
— les conseillers techniques ;

— la direction administrative et financiére;
— la direction de I’Agriculture ;

— la direction de I’Elevage ;

— la direction de Ia Protectioni de la nature ;
— la direction du Génie rural.

ART. 4. — Les conseillers techniques sont chargés de trait
affaires qui leur sont confiées par le ministre et de donner
avis sur les divers projets pour lesquels ils sont consultés. Cos
mément aux dispositions du décret n® 119-82 du 30 nove
1982, le contrdleur des affaires administratives est charg
surveiller en permanence le fonctionnement de I’ensemble de:
vices placés sous I’autorité du ministre.

ART. 5.— Le Secrétariat général est chargé, sous ’autori
ministre, de la coordination, du contrble et du fonctionneme
I'ensemble des administrations du département ainsi qu
contrdle de I’exécution des décisions du ministre. II comp

— Un service des relations extérieures, chargé, sous I’aut
directe du secrétaire général, des relations avec les organi
inter-Etats et internationaux dont I’activité principale intére:
secteur rural;

— Un service des statistiques agricoles, chargé de la colles
du traitement des données ainsi que de la diffusion des sts
ques, pour ’ensemble des activités du secteur rural ;

— Une cellule de planification chargée des études et de 1
luation des projets et de la programmation des investissen
agricoles.

ART. 6. — La direction administrative et financiére est ch:
sous I'autorité directe du secrétaire général :

— de la gestion de ’ensemble des personnels du départemer

— de la formation professionnelle & tous les niveaux ;

— de la comptabilité et de la gestion financiére, et notam:
de la préparation et de I’exécution du budget du minis

— du sulivi des financements extérieurs;

— de la comptabilité matiére du département ;

— des dossiers comptables des marchés d’études, de fourni
et de travaux passés par le ministére ;



anvier 1984

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE 97

du secrétariat et des archives du département ;

de la.centralisation de I’ensemble de la documentation scienti-
f.ique et technique du département afin d’en faciliter ["utilisa- -
tion ;

de la traduction des documents techniques et administratifs.

ART. 7. — La direction administrative et financiére comprend:

le service du personnel ;
le service de la comptabilité ;
la division de la traduction et de la documentation.

ART. 8. — La direction de I’Agriculture est chargée:

de ’amélioration, du développement et de la protection de la
production agricole ; :

de préparer les campagnes agricoles et de suivre, coordonner et
controler leur déroulement. )

Dans ce cadre, elle est chargée notamment :

de ’organisation et de exécution de la police phytosanitaire
aux frontiéres, de Iétude et de I’application des conventions
phytosanitaires internationales ;

du contrdle du point de vue phytosanitaire des importations de
graines, fruits, plants ou fragments de plants;

de la surveillance et de la protection des récoltes et des produits
agricoles entreposés ;

de Pinspection sanitaire des produits alimentaires d’origine
végétale ;

du controle technique des industries alimentaires d’origine
végétale et des sous-produits de ces industries;

des questions concernant la conservation, le conditionnement
et la transformation des produits agricoles ;

de 1a vulgarisation des techniques du machinisme agricole;
des questions relatives aux coopératives d’agriculteurs et d’¢le-
veurs et & leurs unions (notamment organisation, problemes
juridiques, contrdle) et au crédit agricole;

de ’encadrement des agriculteurs et des organismes adminis-
tratifs ou privés hydro-agricoles (formation des agriculteurs et
du personnel d’encadrement de base, vulgarisation de métho-
des culturales, fourniture des facteurs de production);

des questions relatives au remembrement des terres et & la
réforme agraire ;

des questions relatives a la recherche agronomique, en particu-
lier organisation et la gestion des stations publiques de
recherche agronomique, I’exploitation des données fournies
par les stations ou instituts de recherche agronomique, le
contrdle technique des établissements publics agricoles de
recherche et d’application;

de la participation a I’élaboration des programmes d’enseigne-
ment agricole;

de I’élaboration des projets agricoles;

du suivi des projets agricoles en cours d’exécution et de la
teriue des fiches techniques;

des programmes périodiques ou annuels de production.

ART. 9. — La direction de I’ Agriculture peut étre assistée par
directeur adjoint nommé par décret.

ART. 10. — La direction de I’Agriculture comprend :

le service de la protection des végétaux;

le service de la vulgarisation et de la production agricole;

le service d’agrométéorologie et d’hydrologie organisé en deux
divisions :

e Division de I’agrométéorologie,

¢ Division de I"hydrologie;

la division des études et des programines.

ART. 1. — La direction de I’Elevage est chargée de 'ensemble
des questions se rapportant au développement de I’élevage, de
P’aviculture et de ’apiculture, a la protection sanitaire des ani-
maux ainsi qu’a I’inspection sanitaire et qualitative des produits
animaux et des denrées d’origine animale destinées a la consom-
mation humaine et animale.

Elle est chargée notamment :

de I'organisation et de I’exécution de la police sanitaire des
animaux aux frontiéres et de la mise en ceuvre des conventions
sanitaires internationales;

de la surveillance et de la protection sanitaire du cheptel, de la
prophylaxie des maladies réputées légalement contagicuses sur
Pensemble du territoire ;

de ’assistance vétérinaire aux éleveurs et aux agriculteurs;
de la prophylaxie des maladies communes & ’homme et aux
animaux, en collaboration avec le service de la santé publique;
de la coordination des activités des établissements de recherche
zootechnique et vétérinaire;

du contréle technique des mouvements du bétail (foires, mar-
chés, transhumances, importation et exportation);

du controle technique des établissements publics zootechniqiies
de recherche ou d’application ;

de linspection sanitaire des produits alimentaires d’crigine
animale : viande, lait et produits laitiers, ceufs, miel, cire;

de Pimplantation et dy fonctionnement des parcs de vacci-
nation ;

de ’encadrement et de la formation des éleveurs et des agents,
de la vulgarisation des techniques d’élevage et de production
animale ;

de Pélaboration des projets d’élevage;

du suivi des projets d’élevage en cours d’exécution et de la
tenue des fiches techniques;

Elle est chargée également :

en liaison avec 'Hydraulique, de I’étude, de }organisation, du

développement et du perfectionnement des moyens d’abreuve-

ment du bétail ;

en laison avec la Protection de la nature, de la conservatict

du développement et de ’amélioration des paturages;

en liaison avec les services compétents des ministéres chargés

du Commerce et de I"Industrie:

e du controle technique des industries de la viande et des sous-
produits de ces industries ;

e du controle technique des établissements publics chargés de
I’exploitation des produits animaux ;

e de I’étude des applications du froid et du contrdle technigue
des installations frigorifiques publiques ou privées destinées
3 la conservation des denrées alimentaires d’origine animale ;

e de Iorientation et du contrdle technique des établissements
et organismes publics ou privés s’intéressant a la production
animale, a la vulgarisation de I’élevage, a I’alimentation 2t
3 Putilisation du bétail. °

Sont de sa compétence les questions relatives a la faune utile, 2

la destruction de la faune nuisible, a ’étude de la flore utile ou

nuisible aux animaux.

ART. 12. — Le directeur de I’Elevage est assisté par un direc-
teur adjoint nommé par décret.

ART. 13. — La direction de I'Elevage comprend :

— le service de la production animale ; )
— le service de la santé animale dont dépend la division ciu
matériel et des approvisionnements.

ART. 14. — La direction de la Protection de la naiure cit
chargée:
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— de I'identification et de la mise en application, en collabora-
tion avec les services intéressés, des méthodes de lutte contre la
désertification, de la conservation des sols, de la protection et
de "amélioration du couvert végétal ;

— de la conservation des eaux et foréts;

— de la protection de la faune et du contrdle de la chasse;

— de la conception, de la réalisation, du controdle et de ’entretien
des pare-feu, des parcs nationaux, des réserves classées et de tous
les aménagements entrepris pour la protection de la nature;

~ de la protection contre les animaux sauvages et dangereux en
liaison avec la direction de I’Elevage;

— des problemes relatifs a Pexploitation des produits forestiers et
au contrdle de cette production.

ART. 15. — La direction de la Protection de la nature comprend:

— le service de la conservation des sols et des paturages;
— le service du reboisement et de la production.

Le directeur de la Protection de la nature est assisté par un
directeur adjoint nommé par décret.

ART. 16. — La direction du Génie rural est chargée de la poli-
tique d’aménagement de I'espace rural et de I’étude, I’exécution et
le contrdle des projets et programmes d’aménagement rural, qui
concernent notamment :

— les barrages et les digues;

— la protection des zones urbaines et rurales contre les inonda-
tions et la mer;

— les aménagements hydro-agricoles et les infrastructures
hydrauliques nécessaires au fonctionnement des périmétres
Irrigués ;

— Putilisation des eaux dans les exploitations agricoles, en liaison
avec la direction de la Protection de la nature.

Elle est chargée de I’organisation des chantiers de promotion
nationale et du contréle technique des opérations se rapportant
aux projets d’aménagement rural entrepris par les établissements
publics et les sociétés d’économie mixte ou privées.

Elle est chargée en outre des aspects techniques du machinisme
et de la mécanisation agricoles.

ART. 17. — La direction du Génie rural comprend :
— le service des études et travaux organisé en deux divisions :
o la division des périmétres irrigués;
e la division des barrages et des chantiers de promotion
nationale ;
— la division de la maintenance ;
— la division du matériel et de 'approvisionnement.
Le directeur du Génie rural est assisté par un directeur adjoint
nomm¢ par décret,

ART. 18. — L’organisation des directions, services et divisions
en bureaux et sections et I’organisation régionale en secteurs et
inspections seront définies par arrété du ministre du Développe-
ment rural.

ART. 19. — Le présent décret sera publi¢ selon la procédure
d’urgence.

Ministére de ’Hydraulique et de I’Energie

ACTES REGLEMENTAIRES :

DECRET n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les attributi
ministre de I’Hydraulique et de I’Energie et I’organisai
ladministration centrale de son département.

ARTICLE PREMIER. — Le ministre de I"Hydraulique

I’Energic est chargé des questions relatives:
1° En matiére d’hydraulique :

— a la définition de la politique nationale de I’eau ;

— a la prospection et & ’extraction des eaux, notamment
e des études géophysiques et hydrogéologiques ;
® des études hydrologiques;
¢ de I'hydraulique villageoise et pastorale (puits, f

sources, etc.);

o de ’hydraulique urbaine (production, adduction, d
tion d’eau potable, stations d’épuration et réseaux «
nissement) ;

— a la conservation des ressources en eaux par 1’établis
d’une planification et une réglementation de I’exploitat
ressources en eau et I’élaboration des projets de textes
tifs et réglementaires ainsi que du controle de I’applicat
lois et réglements en vigueur dans le domaine de I’eau
2° En matiere d’énergie :

— a la définition de la stratégie nationale de développen
secteur de I’énergie par le recours aux études statisti
prévisionnelles de la demande et par la planificati
besoins par secteur et par forme d’énergie (bois, char
bois, hydrocarbures, électricité, énergie renouvelable

— au raffinage, a ’entreposage, au transport et  la distr
des hydrocarbures ;

— a'la promotion des sources d’énergie alternatives ;

— a la réglementation des établissements classés ;

— aI’é¢laboration des projets de textes législatifs et réglemu
concernant I’utilisation des diverses sources d’énergie ;

— au conirdle de "application des lois et réglements en
dans le domaine de ’énergie.

ART. 2. — Le ministre de ’Hydraulique et de ’Energi
les pouvoirs de tutelle et de contréle fixés par les lois et rég
en vigueur sur les établissements publics suivants:

e la Société nationale d’eau et d’électricité (SONELEC);

¢ la Société mauritanienne de commercialisation des |
pétroliers (SMCPP);

¢ la Sociét¢ mauritanienne des industries de raffinage (S(

® le Centre national des énergies alternatives (CNEA).

ART. 3. — L’administration centrale du minis
PHydraulique et de I’Energie comprend :

— le Secrétariat général ;

— les postes des conseillers techniques ;

— le poste de contrdleur des Affaires administratives
— la direction administrative et financicre ;

— la direction de I’'Hydraulique ;

— la direction de I’Energie.
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T. 4. — Le secrétaire général est chargé, sous ’autorité du
re:

la coordination et du suivi de Iactivité des directions, organis-
s et établissements publics relevant du département et, notam-
nt, du contrdle de I"exécution des décisions du ministre ;

la gestion du personnel et des crédits prévus au budget du
1istére ;

la gestion des biens mobiliers et immobiliers affectés au
1stére,

I. 5. — Les conseillers techniques du ministre sont appelés,
naniére générale, a assurer les tAches permanentes ou spéci-
qui leur sont confiées par le ministre. Ils peuvent &tre,
nent, chargés:

srocéder, en liaison avec le secrétaire général du départe-
1t et des directeurs intéressés, a une étude préalable faisant
ortir les divers aspects des questions importantes soumises
attention ou a la décision du ministre ;

aborer toute étude relative a des questions dont I'urgence,
portance ou le caractére commun a plusieurs services ou
artements nécessitent gu’elles soient examinées au niveau
cabinet.

r. 6. — Le contrdleur des affaires administratives est
des missions définies par le décret n° 119-82 du
>mbre 1982.

r. 7. — La direction administrative et financiére est char-
us Pautorité du secrétaire général :

a gestion de ensemble des personnels du département ;

a formation professionnelle a tous les niveaux ;

a comptabilité et de la gestion financiére et notamment de
réparation et de 'exécution du budget du ministére;

suivi des financements extérieurs ;

a comptabilité matiére du département ;

dossiers comptables des marchés d’études, de fournitures
es travaux, passés par le ministére ;

secrétariat et des archives du département ;

a centralisation de Pensemble de la documentation scientifi-

et technique du département afin d’en faciliter l’utilisation ;
a traduction des documents techniques et administratifs.

*. 8. — La direction administrative et financiére comprend:

srvice central de la comptabilité ;

ivision du personnel ;

ivision de la traduction et de la documentation ;
ivision du secrétariat.

. 9. — La direction de I"'Hydraulique est chargée de la
1e, de l'identification et de la gestion des ressources en
notamment :

¢tudes géophysiques, hydrogéologiques et hydrauliques ;
*étude de D’installation et de Vexploitation des réseaux
‘ologiques ;

1 planification de I’exploitation des ressources en €au ;
hydraulique villageoise et pastorale (puits, forages, sour-
etc.) ainsi que de entretien des ouvrages correspondants;
"étude et de I’exécution des ouvrages de production, de .
sport, de distribution d’eau potable et d’assainissement
i les centres ruraux et urbains en concertation avec la
IELEC et en harmonie avec ses programmes d’études de
sation ;

— du contrdle technique de tous les travaux se rapportant a I’eau
(forages, puits, captage de sources, station de pompage, réseau
de transport et de distribution, stations d’épuration et réseaux
d’assainissement, etc.);

— de I’élaboration des projets de textes législatifs et réglementai-
res ainsi que du contrdle de I"application des lois et réglements
en vigueur dans le domaine de [’eau.

ART. 10. — La direction de ’Hydraulique comprend :

— le service des ressources en eau ;

— le service des infrastructures hydrauliques ;
— le service de Phydraulique urbaine ;

— le service du matériel.

Le directeur est assisté par un directeur adjoint.

ART. 11. — La direction de I’Energie est chargée :

— de ’élaboration et de la mise en ceuvre de la stratégie nationale
en matiére d’énergie;

— de la planification des besoins par secteur et par source
d’énergie;

— de la coordination de ’ensemble des activités du secteur de
I’énergie ;

— de la recherche et de la promotion des sources d’énergie alter-
natives ;

— de la promotion et du contrdle du raffinage, du transport, de
I’entreposage et de la distribution des hydrocarbures liquides
el gazeux ;

— de 'élaboration des projets de textes législatifs et réglementai-
res ainsi que du controle de Papplication des lois et reglements
en vigueur en matiére d’énergice;

— du contrdle technique des établissements classés ;

— du contrdle technique du commerce des combustibles solides,
liquides et gazeux.

ART. 12, — La direction de ’Energie comprend :

— le service des énergies conventionnelles dont dépend :
¢ la division approvisionnement et distribution;

— le service des énergies renouvelables ;

— le service des établissements classés ;

— le service des études et de la planification.

ART. 13. — L’organisation des directions, services et divisicns
en sections et bureaux sera définie en tant que de besoin par arrété
du ministre de ’Hydraulique et de I’Energie.

ART. 14. — Sont abrogées toutes les dispositions antérieures
contraires au présent décret et notamment celles des décrets
n° 35-81 du 26 mars 1981 et n° 62-82 du 18 juin 1982 fixant les
attributions et I’organisation de I’administration centrale respecti-
vement du département de I’Hydraulique et de I’Habitat et de
celui des Mines et de I’Energie.

ART. 15. — Le présent décret sera publié selon la procédure
d’urgence.
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IMinisiere de I'Equipement et des Transports
ACTES REGLEMENTAIRES :

DECRET n® 81-068 du 2 avril 1981 fixant les conditions d’exécu-
tion et de publication des levés de plans intéressant fous les
(ravaux relevant de la topographie et de la cartographie.

I. — Commande des travaux

ARTICLE PREMIER. — Tous les travaux topométriques, tous
les levés topographiques, tous les levés aéro-photogrammétriques
entrepris en Mauritanie par les services publics, collectivités loca-
les, établissements publics ou entreprises agréées devront &tre
conduits de facon a &tre ultérieurement exploitables par d’autres
services que ceux ayant prescrit le travail.

[>ans ce but:

i¢ Toutes les commandes de couvertures aériennes seront
centralisées et passées sous le contrdle du ministére chargé de la
Topographie et de Cartographie (direction de la Topographie et
de la Cartographie).

2° Les travaux ayant pour but [’établissement des plans-ou des
cartes aux différentes échelles, y compris les triangulations de
base, les polygonations, le nivellement ainsi que les levés de
détails seront effectués obligatoirement suivant les prescriptions
arrétées en la matiére par la direction de la Topographie et de
la Cartographie.

ART, 2. — Dans les cas visés a I’article premier ci-dessus, ali-
néas 1° et 2°, le ministre chargé de la Topographie et de la Carto-
graphie devra approuver le cahier des charges avant dép6t du
marché a la commission centrale des marchés et viser la conven-
tion relative aux travaux a entreprendre. Le contrdle de ces tra-
vaux sera assuré par la direction de la Topographie et de la
{artographie qui délivrera avant tout paiement une attestation
conformément aux prescriptions arrétées en la matiére,

L’approbation du cahier des charges fera I’objet d’un procés-
verbal joint aux dossiers de commande et de paiement. L appro-
bation ou les propositions rectificatives seront notifiées dans un

délal maximum de guinze jours & compter de leur réception par le

département chargé de la Topographie et de la Cartographie.
Passé ce délai, les travaux peuvent étre entrepris sur la base des
docuwments notifiés.

Les frais des controles qui seront effectués par la direction de
la Topographie et de la Cartographie sont 4 la charge du service
ou de la collectivité qui a ordonné le travail, le montant de ces
frais er leur modalité de réglement devront étre précisés dans un
arrété d’application du présent décret.

Le proces-verbal de contréle technique devra intervenir dans
un délai maximum d’un mois a compter de la date de notification
de fin des travaux a la direction de la Topographie et de la Carto-
graphie par le service ou la collectivité qui a commandé le travail.

II. — Spécifications techniques

1. Canevas

ART. 3. — Tous les travaux seront obligatoirement basés sur la
iriangulation de la direction de la Topographie et de la Carto-
graphie; en outre, il sera précisé dans chaque cas particulier le
canevas de nivellement sur lequel les travaux devront s’appuyer.

Dans les zones non encore couvertes par ces canevas, des ins-
tructions spéciales seront données par la direction de Ia Topo-
graphie et de la Cartographie selon la catégorie des travaux.

ART. 4. — Dans les centres urbains, tous les levés a g
échelles seront rattachés aux réseaux de polygonation exista
direction de la Topographie et de la Cartographie.

ART. 5. — Tous les travaux visés & I’article premier, alin
et 2°, seront obligatoirement exécutés dans les systémes de p
tion en usage a la direction de la Topographie et de la Cartog
et recevront le quadrillage correspondant. Les coordonnée
tangulaires seront exprimées en prenant pour direction posit
['axe des X I’axe du quadrillage dirigé sensiblement vers 1’
pour direction positive de ’axe des Y I’axe du quadrillage
sensiblement vers le nord.

Partout ou cela sera possible, les cotes seront rattachées ¢
réseau de nivellement général de référence, soit aux coi
réseau géodeésique.

2. Précision des levés, terminologie et normalisation
de la présentation des résultats

ART. 6. — Les précisions des levés de canevas et de ¢
seront celles mentionnées dans les instructions particulié
usage a la direction de la- Topographie et de Ia Cartogr:
Toutefois, les levés hydrographiques qui seront entrepris p:
services publics n’appartenant pas & la Marine nationale ¢
effectués en liaison avec la direction de la Marine nationale
qui concerne le canevas de base, le quadrillage et le nivea
sondes.

ART. 7. — Le découpage des feuilles a petites échell
format des divers plans selon leur catégorie seront ceux im
par la direction de la Topographie et de la Cartographie da
instructions techniques rédigées a cet effet.

ART. 8. — Les unités d’angle employées dans 1’exécutic
travaux seront le grade et ses sous-multiples: décigrade,
grade, milligrade, décimilligrade.

III. — Publication, archive, exploitation des résultats

ART. 9. — A TD’issue des travaux visés a I’article premis
exemplaire des plans sera adressé a la direction de la Topogr
et de la Cartographie.

Toute la documentation relative aux travaux effectués
communiquée au ministére chargé de la Topographie et de Iz
tographie sur sa demande.

ART. 10. — Lorsque les travaux seront confiés & un ents
neur, une clause du cahier des charges spécifiera que les rés
de ces travaux pourront étre exploités par le ministére de I’'Ec
ment et des Transports, en vue de leur utilisation par lui-
ou par d’autres services publics, sans que ’entrepreneur |
réclamer une indemnité spéciale ni des droits d’auteur.

1V. — Dispositions diverses

ART. 11, — Les dispositions de I’article premier ne sor
applicables-aux cartes marines publiées par la Marine natio

ART. 12. — Sont abrogées toutes dispositions contraii
notamment ’arrété n°® 5396 du 28 septembre 1951.

ART. 13. — Le ministre de I’Equipement, des Transpo
des Télécommunications est chargé de I’exécution du pr
décret.
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ARRETE n° R-129 du 29 décembre 1983 modifiant larrété
n° 411 du 1¢" septembre 1979 portant autorisation d’occupa-
tion temporaire d’une partie du domaine public maritime
de ’Etablissement maritime de Nouakchott, accordée a la
société Ciment de Mauritanie, S.A.

ARTICLE PREMIER. — L’autorisation d’occupation temporaire
et révocable octroyée a la société Ciment de Mauritanie par arrété
n® 411 du 1¢f septembre 1979 est maintenue pour une durée de
vingt-cinq ans, correspondant a la durée d’amortissement des ins-
tallations industrielles du projet.

ART. 2. — La redevance d’un montant de 7.182 UM par an
prévue a P’article 2 de ’arrété n° 411 du 1¢* septembre 1979 précité
sera révisable de plein droit & compter du 1°* janvier qui suivra la
mise en vigueur de nouveaux barémes de redevances d’occupation
du domaine public maritime.

Le réglement des nouvelles redevances devra tenir compte des
sommes déja versées au titre de la période en cours.

Cette redevance sera versée annuellement et d’avance avant le
31 janvier de chaque année a I’Etablissement maritime de Nouak-
chott.

ART. 3. — Le gouverneur du District de Nouakchott, le direc-
teur de I’Etablissement maritime de Nouakchott, le directeur des
Travaux publics sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété.

ARRETE n° R-008 du 12 janvier 1984 agréant les chefs de sub-
division des T.P. et des transports pour la passation des visiies
techniques des véhicules d’exploitation commerciale.

ARTICLE PREMIER. — Les chefs de subdivisions des T.P. et des
transports sont agréés pour procéder a la visite technique des véhi-
cules automobiles d’exploitation commerciale, dans les conditions
fixées par le décret n°® 62-082 du 20 mars 1962 en instituant en
Mauritanie un contrdle semestriel des véhicules d’exploitation
commerciale, modifié par le décret n° 63-201 du 15 novembre
1963.

ART. 2. — Pour accomplir leur mission, les agents visés &
Particle premier ci-dessus pourront, en cas de besoin, faire appel
aux compétences des personnes disposant des moyens spéciaux de
contrdle et de vérification.

ART. 3. — La perte de la fonction de chef de subdivision des
T.P. et des transports entraine obligatoirement celle de I’agrément
stipulé & Particle premier.

ART. 4. — Le directeur des Transports, le chef de service des
Transports routiers et les chefs des subdivisions des travaux
publics et des transports sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de 'exécution du présent arrété.

ARRETE n° R-009 du 12 janvier 1984 portani abrogation des
dispositions de arrété n° 82 du 30 juillet 1980 orgunisuit
les modalités pratiques de passation des exumens du peiiiiis
de conduire.

ARTICLE PREMIER. — Les dispositions de Parrété n° 82 du
30 juillet 1980 réorganisant les modalités pratiques de passaiion
des examens du permis de conduire sont abrogées.

@

ARRETE n° R-013 du 25 janvier 1984 définissant les modalités
pratiques de passation des examens du permis de conduire,

ARTICLE PREMIER. — Au niveau du District de Nouakchott et
dans les capitales régionales, les examens du permis de conditire
toutes catégories seront effectués par des commissions désignees
par le ministre de ’Equipement et des Transports parmi les ageints
les plus compétents et les plus qualifiés du département de I"Equi-
pement et des Transports.

ART. 2. — Ces commissions siégeront pour la passaiion des
examens du permis de conduire 4 Nouakchott tous les 20 jours et,
dans les chefs-lieux des autres Régions, a la demande des chefs de
subdivision des T.P. et des Transports dés que le nombre de
demandes de permis de conduire le justifiera.

ART. 3. — Les commissions de passation des examens du
mis de conduire seront désignées pour chaque circonstance ¢
note de service.

ART. 4. — Ces commissions, aprés avoir procedé a I’examen
des candidats, dresseront un proceés-verbal signé par tous les mem-
bres de la commission intéressée, Deux copies de ce proces-verval
seront transmises a la direction des Transports pour exploitaticn.

ART. 5. — L’organisation matérielle des examens est confiée
au chef de la subdivision des T.P. et des Transports de la Région
considérée.

ART. 6. — Le directeur-des Transports, le chef de service des
Transports routiers et les chefs de subdivision des T.P. et dcs
transports sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de Uexécu-
tion du présent arrété.

ACTES DIVERS:

ARRETE n® 18 du 7 janvier 1984 portant renouvellement d’une dispo-
nibilité.

ARTICLE PREMIER. — Est renouvelée, a compter du 1¢ nov
1983, la disponibilité d’une durée d’un an accordée a M. Sow Mot
Deina, ingénieur du Génie civil ¢t des Techniques industriclles, par arréie
n° 398 du 13 aofit 1982 sus-citée,

ART. 2. — L’intéressé devra solliciter sa réintégration au moins dsux
mois avant ’expiration de la période précitée.

&
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DECISION n®

d’agrément des agents des (ransports accrédités.

46 du 12 janvier 1984 portant abrogation des décisions

ARTICLE PREMIER. — Sont abrogées, conformément aux indications
du tableau ci-dessous, les décisions portant agrément des agents accrédités
ci-apres: ’

Dates )
Nowms et prénoms d ’acq'e’di— Positions l\gfg;i’,jg;:é t?(f/iis
tations
Brahim ould Moustapha 1976 Nouakchott 1175 du 21.6.76
1992 du 20.9.76
Moustapha ould Khalifa 1972 Nouakchott 1865 du 20.9.72
Mohamed ould Abeidalah 1976 Nouakchott 392 du 24.2.77
El Hacen ould Abd Dayim © 1977 Nouakchott 1990 du 5.9.77
997 du 28.5.80
Souleymane Traore 1980 Nouakchott 996 du 28.5.80
997 du 28.5.80
Saad Bouh ould Hadrami 1980 Nouakchott 996 du 28.5.80
Saidou Ba 1980 Nouakchott 996 du 28.5,80
Elemine culd Mchamed Abd 1973  Rosso 2296 du 31.10.73
Mowuhamed Yahye ould Mohamed
Salemn 1980 Nouadhibou 997 du 28.5.80
Mohamed Abdallah ould D’Mine 1976  Atar 36 du 7.1.76
Ba Oumar 1980 Nouakchott 997 du 28.5.80
Boudy Sarr 1980 Nouakchott 997 du 28.5.80
M Bodj Mamadou Lamine 1980 Nouakchott 997 du 28.5.80
Mohamed Vall ould El Hadj Brahim 1980 Nouakchott 997 du 28.5.80
Dahane ould Taleb Ethmane 1980 Nouadhibou 997 du 28.5.80
Athie Mamdou 1980  Atar 1851 du 17.8.76
997 du 28.5.80
Mody Sarr 1980 Kaedi 1865 du 20.9.72
Diop Mamadou 1969 Boghé 163 du 7.2.69
El Bou ould Malick 1980 Aleg 997 du 28.5.80
[brahima Demba Sy 1980 Nouakchott —
Hadou ould Ahmed Ely 1980 Ajoun —
Sidi Mouhamed ould Sidha 1964 Zouerat 1842 du 11.11.62
Yeslem oufd Maynouh 1977 Selibaby 389 du 23.2.77
Mouhamed ould Ramdane 1976 Nouadhibou 36 du 7.1.1976
-

Ministere de PEducation nationale

ACTES DIVERS:

DECISION n°
tionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Un bldme est infligé a M. Abdarrahmane ould
Tomi, professeur, mle 32.443 N, pour le fait d’avoir délivré irréguliére-

ment un certificat de scolarité.

Ministére de I’Enseignement supérieur, de Ila Formation des cadres

et de la Fonction publique

ACTES DIVERS:

122 du 23 janvier 1984 infligeant un blame ¢ un fonc-

ARRETE n° 876 du 15 décembre 1983 portant nomination et titularisa-

tion d’un ingénieur.

ARTICLE PREMIER. — M. Saadna ould Bahaida, né en 1964 a Néma
(déclaration de naissance n° 15 du 31 décembre 1973 du Centre d’état civil

de Néma), de nationalité mauritanienne, titulaire du dipldme d*is
d’application de la statistique de I’Insea de Rabat (Maroc), est, a

.du 16 octobre 1983, nommé et titularisé ingénieur statisticien de Z

1er échelon (indice 810), A.C. néant.

@,

ARRETE n° 897 du 24 décembre 1983 accordant une bonifi
un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — Une bonification indiciaire de 250 poir
compter du 5 mai 1983, accordée & M. Abderrahmane ould Al
docteur en médecine ayant réussi cing années d’études sanction;
des diplémes.

ARRETE n° 13 du 4 janvier 1984 portant régularisation de la s
administrative d’un fonctionnaire.

ARTICLE PREMIER. — M. Diabira Bakary, né en 1957 & Diag
nationalité mauritanienne, titulaire du dipldome de licence en jou
et information (Relations publiques) de la Faculté de langue a
I’Université El Azhar (Egypte), est nommé et titularisé écrivain jou
de 2¢ classe, 1¢7 échelon (indice 810) & compter du 22 novemb
A.C. néant.

ARRETE n° 65 du 21 janvier 1984 portant nomination et titul
de certains professeurs sortant de ’E.N.S.

ARTICLE PREMIER. — Les fonctionnaires éléves et éléves fonc
res ci-dessous, titulaires du diplome du certificat d’aptitude au prc
d’enseignement secondaire (CAPES) de I’Ecole normale supéri
Nouakchott, sont nommés et titularisés, & compter du 17 juill
A.C. néant, conformément aux indications ci-apres :

1. Professeur d’enseignement secondaire de 3¢ échelon, indic
M. Mohamed Vall Cheikh, professeur de college de 4¢ échelor
900), depuis le 17 octobre 1982.

2. Professeurs d’enseignement secondaire de 1" échelon, indi
MM.
— Abdallahi ould Mohamed Sidya, moualim de 5¢ échelon (indi
depuis le 8 octobre 1983 ;
Salem Vall ould Sidi, mouahm de 4¢ échelon (mdlce 700), d
1¢" octobre 1981 ;
Cheikh ould Mohamed El Moustapha.

ART. 2. — M. Ismail ould Cheikh ould Abdel Kader, né er.
Boutilimit, de nationalité mauritanienne, titulaire du dipléme du
cat d’aptitude au professorat du premier cycle de ’Enseignemen
daire de PEcole normale supérieure, est nommé et titularisé profe
college de 1¢r échelon (indice 650) & compter du 17 juillet 198
néant.
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ITEn° 72 du 21 janvier 1984 portant titularisation d’un professeur.

TICLE PREMIER. — M. Mohamed Yahya ould Louly, professeur
¢ stagiaire depuis le 30 juin 1978, payé sur la base de I’indice 1080,
ilarisé professeur licencié de 5¢ échelon, indice 1130, & compter du
/embre 1983, A.C. 1 an.

tére de la Culture, de la Jeunesse et des Sports

ACTES DIVERS:

'TE n° R-107 du 23 novembre 1983 portant ouverture des concours
‘ntrée qu Centre national de formation des cadres de la jeunesse et
1 sports pour année 1984.

TICLE PREMIER. — Des concours direct et professionnel d’entrée au
’études B du Centre national de formation des cadres de la jeunesse
sports sont ouverts pour année 1983-1984.

T. 2. — Les concours seront exclusivement ouverts aux nationaux
aniens 4gés de 16 ans au moins et de 27 ans au plus pour les candi-
1 concours direct, de 37 ans au plus, au 1% janvier de I’année du
1rs, pour les candidats au concours professionnel. Ils se dérouleront
itre national de formation des cadres de la jeunesse et des sports &
chott, les 15, 16 et 17 janvier 1984.

T. 3. — Les sections suivantes seront ouvertes aux candidats et
ates:

A. — Section de maitres et maitresses
d’éducation physique et sportive.
Option francais: 14 (quatorze) places en concours dont: 9 pour le
irs direct (filles et gar¢ons), 5 pour le concours professionne] (filles
ons).

Iption arabe : 7 (sept) places en concours dont : 5 pour le concours
(filles et garcons), 2 pour le concours professionnel (filles et
s).

B. — Section des commissaires d la Jeunesse (francais).

iept) places en concours dont: 5 pour le concours direct (filles et
s), 2 pour le concours professionnel (filles et gargons).

places non pourvues au titre de I’un des concours (direct et profes-
) pourront étre reportées sur 'autre dans la mesure ou elles pour-
re dévolues, dans I’ordre de classement, a des candidats figurant
listes complémentaires établies par le jury.

. 4. — Le concours direct est ouvert aux candidats et candidates
s d’un certificat de scolarité de ’une des classes du second cycle de
gnement secondaire.

r. 5. — Le concours professionnel est ouvert :

ux moniteurs(trices) d’éducation physique et sportive et aux assis-
;) de la jeunesse et de I’éducation physique et sportive justifiant de
) années de services effectifs dans le corps.

wx fonctionnaires des corps de la catégorie C ayant mené des
s dans le domaine de la jeunesse ou de ’éducation physique et
¢ pendant au moins une période de 3 (trois) ans;

ux agents auxiliaires des corps de la catégorie B ayant exercé au
3 (trois) ans dans les fonctions dévolues aux corps précités.

r. 6. — Les candidats et candidates au concours direct devront

les piéces prévues par larticle 6 du décret n° 73-048 du 2 mars
fatif au régime commun des concours d’entrée aux établissements
nation des fonctionnaires.

ART. 7. — Les candidats(tes) au concours professionnel devront four-
nir, en plus des piéces prévues par I'article 7 du décret n° 73-048 du 2 mars
1973, un certificat des services effectifs délivré par le ministre de la Jeu-
nesse et des Sports, attestant que I'intéressé a mené pendant 3 (trois) ans
des activités dans le domaine de la jeunesse ou des sports.

ART. 8. — Les listes des candidats admis sont souverainement établies
par le jury. Elles sont transmises aux ministres de I’Enseignement supé-
rieur, de la Formation des cadres et de la Fonction publigue et au ministre
de la Culture, de la Jeunesse et des Sports qui les pubtient par arrété
conjoint.

ART. 9. — Les concours se dérouleront suivant les épreuves, coeffi-
cients, dates et horaires ci-aprés :

A. — Section maitres et maitresses
d’éducation physique et sportive

CONCOURS DIRECT

Epreuves Coeff. Dates Horaires
Epreuves d’admissibilité :
— Une rédaction sur un sujet d’ordre général,
notéesur20 ...... ... 3 15-01-84 8 h 30-10h 30
— Une composition de sciences naturelles sur
la biologie humaine, notéesur20 ........ .. 3 15-01-85 11 h 00-12 h 00
— Un entretien & caractére général avec le jury,
notésur20.......... . .o 2 15-01-84 1Sh00-18 h 00
Epreuves d’admission :
— Course de 80 m notée sur 20 (60 m pour les
filles) ... 1 17-01-84 8 h 00-12 h 00
— Lancement de poids 5 kg, noté sur 20 (3 kg
pourlesfilles) .......................... i 17-01-84 8h00-12h 00
— Sauten hauteur, notésur20 .............. 1 17-01-84 8 h 00-12 h 00
— Course de 1.000 m, notée sur 20 (filles
CEXeMPLEES) 1 17-01-84

CONCOURS PROFESSIONNEL

Epreuves Coeff.  Dates Horuaires

Epreuves d’admissibilité
— Une rédaction sur un sujet ayant trait a I’édu-

cation, durée 2 h, notéesur20............. 3 15-01-84 8 h30-10h 30
— Un entretien oral & caractére général avec le

jury, durée 10 minutes . .................. 2 15-01-84

Epreuves d’admission :
— Epreuve de 80 m (60 m pour les filles) ...... 1 17-01-84 8 h 00-12 h 00

— Epreuves de lancer de poids (5 kg, 3 kg pour

lesfillesy ... oo i 1 17-01-84
— Epreuves de saut en hauteur .............. 1 17-01-84
— Epreuves de 1.000 m (filles exemptées). . . ... 1 17-01-84

N.B.: Voir table de cotation épreuves physiques en annexe.

B. — Section des commissaires a la Jeunesse
Epreuves d’admission Coeff. Dates Horaires

Concours direct :
— Une composition sur un sujet d’ordre général,

durée2heures ........................% 2 15-01-84 8 h 30-10h 30
— Une composition d’histoire et de géographie

sur la Mauritanie, durée 2 heures .......... 2 15-01-85 11 h00-12h 60
— Un entretien oral avec le jury, )

durée I0minutes . ... 2 15-01-84 15h00-18h 00

Concours professionnel
— Une épreuve écrite de culture générale, durée

2REUres .. ovi e 3 15-01-84 8 h 30-10h 30
— Un entretien oral avec le jury,

durée 10 minutes...............c. ... 2 15-01-84 15h 00-18 h 60

ART. 10. — La note zéro est éliminatoire et aucun des candidais ne

peut étre déclaré admis s’il n’a pas obtenu au moins, aprés application des
coefficients, une moyenne de 10 sur 20.

ART. 11, — Le jury d’examen et la commission de surveillance son:
COmposés comme suit :
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JURY D’EXAMEN ' 2. Tuble de cotation des éprewves phvsiques (jeunes gens)
Président : ) ) Points 80 m 1.000 m Haueur Poids (5
— M. Mohamed ould Ghally, Direction des Sports.
Vice-président : , 20 9 5/10¢ 303 1,61 m 11,351
— Un représentant du ministere chargé de la Fonction publique. 19 9" 6710 30677 - 1,39'm 11,103
M et 18 9 7/10° 30y 1,57 m 10,801
embres. . RGOS
. 17 9’ 8/10¢ 312 1,54 m 10,501
— M[ Rafa El Mahjoub; ) 16 10" 3157 151 m 10.20 1
~— M. Bennouri Omar; 15 107 2/10¢ 3187 1,48 m 9,90
— M. Chiki Abdelatif; 14 10"’ 4/10¢ 3217 1,45 m 9,601
— M. Taifour M’Hamed ; 13 . 107 6/10¢ 37247 1,42 m 9,301
— M. Mohamed Larabass; 12 10"’ 8/10¢ 328" 1,39 m 9,00
— M. Khattry ould Gohy, 11 11: . 3: 32’): 1,36 m 8,70
— M. Houssein ould El Hacen; 10 1" 2/10 336" 1,33 m 8,40
| . . 09 11°" 4/10¢ 3’ 40 1,30 m 8,101
— M. Abdellahi ould Boubacas; . v 440 20 .
. . 08 117 6/10¢ 3’ 44 1,27 m 7,80 ;
— M. Mohamed ould Soueidy; 07 117 8/10¢ 3 46" 124 m 750 ;
— M. L6 Samba Gamby ; 06 127 3 487 1,21 m 7,20
— M. L6 Samba Yéro; 05 127 2/710¢ 3’ 507 1,18 m 6,80
— M. Kane Seydou. 04 127 4/10¢ 5’327 LI5m 6,60
03 127 6/10¢ 3 54”7 I,Hl m 6,40
COMMISSION DE SURVEILLANCE 02 12’7 8/10¢ 3’ 56" 1,07 m 6,20
Président - o1 13" 358" 1,03 m 6,10
M. Khattry ould Gohy. 00 13" 2/10¢ 4’ 00 1,00 m 6,00
Membres: . N.B.: Les candidats &gés de moins de 19 ans au 31 décembre de 'an
— M. Bassi Mohamed ; concours ou ayant fait partie d’une équipe nationale sportive bénéficient
— M. N’Diaye Makhéte: bonification de 10 % des points.
— M. N’Diaye Magatt;
- M. Bah ould Sidi ould Ely ould Weikiss.
@

ART. 12. — Les fonctions des membres du jury sont gratuites.

ART. 13, — Le directeur du Centre national de formation des cadres
de la jeunesse et des sports est chargé de ’application du présent arrété | DECRET n° 83-238 du 30 novembre 1983 portant nomination du
qui sera publié selon ia procédure d’urgence. dent el des membres du conseil d’administration de !’Offi
complexe olympique (O.C.0O.).

ARTICLE PREMIER. — Sont nommeés président et membres du ¢
d’administration de POffice du complexe olympique (0.C.0.):

Président :

* — M. Gabriel Hatti, conseiller pour les affaires administratives au

* * tariat général du Gouvernement.

Membres :
MM.

— Moustapha Saleck Kamara, directeur de PEducation physic
sportive, représentant le ministere de la Culture, de la Jeunc
des Sports ;

— Hamezata Dicko, chef de service des archives, représentant du

ANNEXE tére de la Défense ;

— Mohamed Khattri ould Segane, inspecteur de I’ Administratior

1. Table de cotation des épreuves physiques (jeunes filles) toriale, représentant du ministére de I'Intérieur ;
b s

Points 60 métres Hauteur Poids (3 kg) — Mohamedou ould Dahane, économiste a la Direction du Fi:
ment, représentant du ministére du Plan et de I’ Aménagemx
20 8 4/10¢ 134 m 9,68 m territoire :
19 g 2;%85 }gé m g’ggg ~— Brahim ould Rave, inspecteur du Trésor, représentant du mi
]ﬁ 8 7/10¢ , 128 22 905 m des Finances et du Commerce ; o )
16 8 8/10¢ 1126 m 882 m — Toure Moctar, conseiller, représentant du ministére du Touris:
15 9 1,24 m 8,59 m — Keita Boubacar, directeur adjoint de I’Enseignement secondaire,
14 9% 2/10¢ 1,22 m 8,56 m sentant du ministére de PEducation nationale;
13 9 4/10° 1,20 m 7,13 m — Sow Moussa Demba, directeur des Affaires administratives et
12 97 6/10° L17m 7,90 m ciéres, représentant du ministére de la Santé, du Travail et des A
n 9" 8/10¢ 1,14 m 7,67 m sociales :
10 10" L 7,44 m — Mohamed ould Medani, ajoint au gouvernement, chargé d
00 10" 2/10¢ 1,08 m 721 m ; ; » a4 gouvernement, charge des a
08 107 4/10¢ 1.06 m 6,98 m sociales, représentant le gouverneur du District ;
07 10 6/10¢ 04 m 6,75 m — Fall Youssouf, directeur du Centre national de formation des
06 10" 8/10¢ 1,02 m : 6,48 m de la jeunesse et des sports;
0s 1 0,99 m 6,25 m — Fall Abdoulaye, technicien polyvalent, représentant le person
04 117 2/10¢ 0,96 m 6,00 m POffice du complexe olympique.
03 i1 4/10¢ 0,94 m 5,80 m
8? H g;}g“ 8@2 m ?28 m ART. 2. — La durée du mandat du président et des memb:
i 4 s m s m - > . . . n 3 .

00 J2n  omm 520 m conseil d’administration est fixée 4 trois (3) ans.

N.B.: Les candidates dgées de moins de 18 ans au 31 décembre de I’année du - ART. 3. — Le ministre de la Culture, de la Jeunesse et des Spe

concours ou ayant fait partie d’une équipe nalionale sportive bénéficient d’une | chargé de I’exécution du présent décret qui prend effet & partir de |
bonification de 10 % des points. de sa signature et sera publié suivant la procédure d’urgence.
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III. — TEXTES PUBLIES
A TITRE D’INFORMATION

IV. — ANNONCES

TRIBUNAL DE COMMERCE -~ SOCIETES COMMERCIALES

Registre du Commerce

DECLARATION AUX FINS D’IMMATRICULATION

¢posée le 13 décembre 1983, 4 9 heures, n® 958 du Registre analytique,
8 du Registre chronologique.

> soussigné Mohamed Fadel, demeurant & Nouadhibou, gérant, agis-
n qualité de gérant de la Société, requiert I'immatriculation de ladite
té¢ dans le Registre du Comimerce du Tribunal de Nouadhibou avec
antions suivantes, dont il affirme ’exactitude.

Forme de la Société: Société Anonyme COTRALOCIME.

Raison sociale ou dénomination de la Société: Société maurita-
¢ COTRALOCIME.

Raison de commerce, enseigne de ’établissement : commerce général.
Objet de la Société: commission en douane, consignations, cons-

on, transit, transport, commerce, élevage, enseignement et toutes
i prestations de services. ’

Adresse du siége social ou principal établissement: Nouadhibou
A).

Capital de la Société: 3000000 UM (trois millions d’ouguiya).
Montant des apports en numéraire: 3000000 UM.

Jurée de la Société: 99 ans, du 13 décembre 1983 au 12 décembre

Jate de dépot au greffe de 'acte de la Société: 13 décembre 1983.

Greffier du Tribunal de Commerce de Nouadhibou, soussigné, cer-
ue le contenu de la présente déclaration a été reporté au Registre
ique sur lequel la Société requérante est immatriculée sous le

it en triple exemplaire a Nouadhibou, le 13 décembre 1983.
Le Greffier du Tribunal de Commerce.

"ES-VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE

douze décembre de ’an mil neuf cent quatre-vingt-trois a 16 h
,-les actionnaires de la Société mauritanienne « COTRALOCIME,
, société anonyme en formation au capital de trois millions
4iya (3.000.000 UM), se sont réunis en assemblée générale constitu-
1 siege social de Nouadhibou.

e feuille de présence a été remplie et signée par les souscripteurs
ms présents ou par leurs représentants.

Assemblée procéde a la composition de son bureau de séance :
ssident : M. Mohamed Fadel Bechir.

rétaire: M. Mohamed Aly ould Mohamed Lehbib.

utateur. M. Ahmed Mohamed Fadel Bechir.

La feuille de présence, certifiée par les membres du bureau, permet de
constater que les souscripteurs présents sont au nombre de trois et possé-
dent ensemble mille actions de trois mille ouguiya, soit "'unanimité des
souscripteurs.

Réunissant ainsi la totalité du capital social, la présente assemblée est,
en conséquence, déclarée réguliérement constituée et peut valablement
délibérer sur I’ordre du jour, objet de convocation, a savoir:

1. Adoption des statuts de la société;
2. Constitution définitive de la société;
3. Nomination des administrateurs;

4. Questions diverses.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée
Pensemble des documents utiles a la constitution de la sociéte.

Le président donne lecture et commentaire des notes légales du bul-
letin de souscription et les projets de statuts de la société mauritanienne
«COTRALOCIME S.A. ».

Le président énumére les actes accomplis pour le compte de la société
en formation, les pouvoirs donnés & M. Mohamed Fade! ould Bechir,
notamment.

Le président déclare que les apports ont été entiérement souscrits en
numeéraire et qu’il n’avait pas été nécessaire de désigner un commissaire
aux comptes pour apprécier les apports en nature faits a la société.

Le président déclare la discussion ouverte.

L’assemblée donne acte au président de ces dépdts; mises a disposi-
tion, lectures, énumérations et déclarations.

Diverses observations sont échangées, des commentaires et explications.

La collectivité des actionnaires en assemblée générale constitutive a
approuvé et adopté a 'unanimité les résolutions suivantes:

1°. L’Assemblée constate la souscription intégrale en numéraire du
capital social et la libération en espéces des actions exigibles.

II°. L’Assemblée générale approuve le projet de statut de Société.

III°. L’Assemblée générale décide la constitution définitive de la
société mauritanienne « COTRALOCIME S.A.», société anonyme de
droit mauritanien au capital social de trois millions d’ouguiya dont le
siege social est 4 Nouadhibou (République islamique de Mauritanie).

1ve, L’ Assemblée générale nomme pour premiers administrateus de la
sociéteé :

1. M. Mohamed-Fadel ould Bechir, directeur général,

2. M. Mohamed Aly ould Mohamed Lehbib,

3. M. Ahmed ould Mohamed Fadel Bechir,

pour une durée de deux (2) années et constate qu’ils ont expressément
accepté le mandat qui vient de leur étre confié.

Ve. L’Assemblée générale donne mandat & M. Mohamed Fadel ouid
Bechir de prendre, jusqu’a I'immatriculation de la société au registre du
commerce, les engagements nécessaires a la constitution, a ’enregistre-
ment, au dépdt, & la publication, & I’établissement de la société mauri-
tanienne « COTRALOCIME S.A.».

Et, en général, I’assemblée lui donne tout pouvoir pour accomplir les
formalités légales et publicitaires partout ol besoin sera nécessaire.

L’ordre de jour étant épuisé, la séance est levée a 20 h 30 mn {vingt
heures trente minutes).

De tout ce qui est dessus, le présent ptoces-verbal a été établi et signe
par les membres du bureau.

Lu et certifié par les membres du bureau.

Le Président,

Mohamed Fadel
ould Bechir.

Le Secrétaire,
Mohamed Aly
ould Mohamed Lehbib.

Le Scrutateur,

Ahmed ould Mohamed
Fadel Bechir.
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Société nationale Agence - Voyages - Transit - Consignation - Tou/risme
Location de voitures et prestation de services divers
(S.N.A.V.O.T.-RAJA)

Société & responsabilité limitée
au capital de 6.000.000 UM (ouguiya)

Siége social : Nouakchott (Mauritanie)

STATUT

Par-devant nous, Maitre Mohamedou ould Khalidou, greffier en chef
du tribunal de premiére instance de Nouakchott (République islamique de
Mauritanie), notaire a Nouakchott, y demeurant soussigné ;

Ont comparu:
. Sid’Ahmed ould Sid’Ahmed Aida;
2. Ahmed ould Sidi Ahmed;
3. Ethmane ould Sidi Ahmed.

Lesquels ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société qu’ils ont
convenu de former entre eux.

ARTICLE PREMIER. — Forme. 1l est formé entre les propriétaires des
parts ci-apres créées et de celles qui pourront 1’étre ultérieurement, une
société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et les
présents statuts.

ARTICLE DEUX. — Objet: La société a pour objet dans la République
islamigue de Mauritanie et en tous pays:

1° Commissionnaire en douane (Transit);

29 Transit;

3° Location de voitures;

4° Agence de voyages;

5° Consignation des bateaux;

6° Prestation de services divers.

Et généralement toutes les opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres se rattachant, directement ou indirectement, & son
objet social ou & tous les objets similaires ou connexes pouvant faciliter le
développement des affaires de la société.

ARTICLE TROIS. — Dénomination: La dénomination devra &tre suivie
de la mention « Société a responsabilité limitée » et de ’indication du capi-
tal social.

ARTICLE QUATRE. — Durée. La durée de la société est fixée a quatre-
vingt-dix-neuf années 4 compter de sa constitution, sauf les cas de dissolu-
tion anticipée ou de prorogation prévues aux présents statuts.

ARTICLE CINGQ. — Sidge: Le siége social est établi & Nouakchott. Il
pourra &tre transféré partout ailleurs, en vertu d’une délibération des
associés, prise dans les conditions fixées par l’article seize des statuts
pour les décisions extraordinaires.

La société pourra avoir en outre des succursales, des bureaux ou agen-
ces en Mauritanie et dans tous pays.

ARTICLE SIX. — Apports: Les comparants ont apport a la présente
société des sommes en espéces ci-apres, savoir : ; )
— Sid’Ahmed ould Sid’Ahmed Aida, 3.600.000 UM, soit 60 % du capital

social ;

— Ahmed ould Sid’Ahmed, 1.200.000 UM, soit 20 % du capital social ;
— Ethmane ould Sid’Ahmed, 1.200.000 UM, soit 20% du capital
social.

Total . 6.000.000 UM.

Ces sommes ont été intégralement versées dans la caisse sociale ainsi
que les associés le reconnaissent respectivement.

ARTICLE SEPT. — Capital social: Le capital social fourni au moyen
des apports ci-dessus constatés est fixé & 6.000.000 UM répartis comme
suit:

— Sid’Ahmed ould Sid’ Ahmed Aida, 60 %, 3.600.000 UM.
— Ahmed ould Sid’Ahmed, 20 %, 1,200.000 UM.
— Ethmane ould Sid’ Ahmed, 20 %, 1.200.000 UM.

«

L'es comparants déclarent que les parts ont été réparties dan
portions ci-dessus, et qu’elles sont toutes intégralement libérées

- de chaque associé résultera des présents statuts et des cessions de

seront réguliérement consenties.

ARTICLE HUIT, — Les parts sont librement cessibles entre
Elles ne peuvent étre cédées 4 des tiers étrangers a la société
I’autorisation de I’ensemble des associés, donnée dans les condit:
quées aux articles 13 et 16 ci-aprés.

) A]ngCLE NEUF. — Chaque part confére & son propriétaire
bénéfices et dans I’actif social un droit égal et proportionnel au n
parts créées.

Les parts sont indivisibles a I’égard de la société qui ne conn
seul propriétaire de chaque part. Les propriétaires indivis sont te
faire représenter auprés de la société par I’un d’entre eux cons
elle comme seul propriétaire ou, a défaut d’accord ou de capac
par mandataire nommé par le président du tribunal de coms
’arrondissement du siege social, sur requéte de la partie la plus

Les usufruitiers et nus propriétaires devront également se faj
senter par I'un d’eux; a défaut d’entente, la société ne recon
I'usufruitier pour toutes les communications a faire 4 I’associé,
pour le droit de vote de celui-ci.

Les droits et obligations de chaque part suivent le titre sous
main qu’il passe.

La possession d’une part emporte de plein droit adhésion at
de la société et aux décisions de ’ensemble des associés.

ARTICLE DiX. — Les associés pourront déposer dans les cai:
société, avec le consentement de la gérance, des fonds en compte
Les conditions d’intérét et de retrait'de ces avances seront dét
d’accord entre les associés préteurs et la gérance,

ARTICLE ONZE. — La société est administrée par un ou
gérants associés ou non.

Le ou les gérants doivent consacrer aux affaires sociales les
les soins nécessaires a la bonne marche de la société, mais il ne fer
fait obligation de n’avoir aucune autre activité. Ils ne pourront
accomplir pour leur compte personnel aucune opération rentr
I’objet de la société.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour ens:
séparément contracter au nom de la société: ils engagent la sc
tous les actes portant leur signature personnelle précédée des mo
la société a responsabilité ».

Ils pourront faire usage de ces pouvoirs pour tous les besc
société, notamment emprunter et hypothéquer, étant bien enten
ce sens, ils auront ]a signature sociale; sans restriction ni réservs

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, consi
mandataires, pour un ou plusieurs objets strictement déterminé

La rénumération du ou des gérants est fixée par les associés ¢
dans les conditions fixées a 1'article quatorze ci-apres.

ARTICLE DOUZE. — Les opérations de la société sont consi
des écritures réguliéres tenues par les soins de la gérance, au siég
conformément aux lois et usages du commerce. Ces écritur
constamment & jour.

L’année sociale commence le premier janvier et finit le tre
décembre de chaque année; par exception, la premiére anns
commence aujourd’hui méme.

ARTICLE TREIZE. — Le ou les gérants consultent les associés,
fois qu’il(s) le juge(nt) utile.

Un ou plusicurs associés représentant plus de la moiti€ «
social peuvent exiger cette convocation.

Les associés sont obligatoirement consultés dans le premies
de chaque année a P'effet d’examiner les résultats de I’exercice éc
propositions des répartitions de bénéfice soumises par la géran

En cas de projet de cession de parts sociales & un tiers, la gérz
consulter les associés dans les huit jours de la réquisition qu’el



25 janvier 1984

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE

107

du cédant. A défaut par elle de se faire dans ce délai, 'associé cédant
pourrd-faire le nécessaire & cet effet.

- La-consultation sera adressée par lettre recommandée et devra conte-
nir le texte des résolutions ou des décisions 4 prendre expressément for-
mulées. L’envoi indiquera le délai que les associés auront pour répondre
st qui-devra étre au moins de huit jours francs & dater du jour de envoi
de la lettre recomimandée. Ce délai devra étre de vingt jours au moins
dans ’hypothése prévue & I’article quatorze pour permettre le droit de
;ommunication.

La consultation pourra également avoir lieu en assemblée d’associés
enue en un endroit fixé par la gérance. Les associés seront convoqués par
ettre recommandée, quinze jours au moins & ’avance. Chaque associé a
Iroit de prendre part aux délibérations et posséde une voix par part qu’il
yosséde ou représente.

Chaque associé pourra voter sur les consultations qui lui auront été
\dressées, soit personnellement, soit par un mandataire, ce dernier ne
souvant €tre pris que parmi les associés.

Les votes doivent &tre exprimés par oui ou par non, tous les autres
ont nuls. Les résolutions seront votées aux conditions indiquées aux
wticles quinze et seize ci-aprés suivant la nature de la consultation
lemandée.

Toutefois, lorsque la société ne sera composée que de deux associés,
es décisions, quel qu’en soit I’objet, devront &tre prises a ’'unanimité.

Leou les gérants dressent un procés-verbal des décisions prises par les
issociés, ils les signent ainsi que les copies ou extraits a produire ou

lélivrer. En cas d’assemblée, le proces-verbal est signé de tous les associés .

résents ou de leurs représentants.

Les associés pourront toujours, d’un commun accord, prendre les
écisions collectives de I'unanimité, par acte sous seings privés ou notarié
ans aucune formalité de convocation, de délai ou autre. IlIs sont égale-
aent dispensés de toute formalité et de tout détail s'ils se trouvent tous
¢unis et décident a unanimité de délibérer.

ARTICLE QUATORZE. — Lors de la consultation annuelle et obligatoire
révue & Particle précédent, la gérance devra mettre a la disposition des
ssociés au siége social, quinze jours au moins a 'avance, le bilan et
‘inventaire de ’exercice écoulé.

Les associés pourront pendant ce délai consulter ces documents en
iersonne ou par un mandataire spécial.

Les associés délibérent sur ces comptes et sur ces propositions dans les
onditions indiquées a Particle quinze ci-apres.

ARTICLE QUINZE. — Pour les décisions ordinaires, c¢’est-a-dire concer-
ant la marche normale des affaires sociales, les résolutions, pour étre
alables, devront &tre votées a la majorité absolue des associés représen-
ant plus-de la moitié du capital social. Si ce quorum n’est pas atteint a la
remiére consultation, des associés seront consultés une seconde fois sur
:méme ordre du jour et de la méme fagon que la premiére et les décisions
eront prises & la majorité absolue, quelle que soit la portion du capital
cprésenté.

ARTICLE SEIZE. — Les associés pourront, par décision extraordinaire,
pporter aux statuts sociaux toutes modifications, dissolution anticipées.
rorogation, fusion, changement de forme, notamment transformation
e la société en société anonyme, augmentation du capital, réduction du
apital (sans pouvoir en ce cas descendre au-dessous du chiffre consti-
1ant le minimum légal), acceptation d’associés nouveaux, révocations
es gérants pour le motif Iégitime, etc.

Les décisions extraordinaires comportant une modification des clauses
u pacte social devront, pour &tre valables, étre votées par des associés
1ajoritaires en nombre et représentant au moins les trois quarts du capital
seial.

Toutefois, les associés ne pourront décider qu’a ’unanimité le change-
ent de la nationalité de la société ou 'augmentation des engagements
25 associés.

ARTICLE DIX-SEPT. — Les résultats de I’exercice fournis par la balance
1 compte profits et pertes résument ’ensemble des opérations au
oment de I'inventaire, déduction faite de toutes charges sociales, amor-
ssements et provisions nets.

Sur ces bénéfices il est prélevé cing pour cent pour constitution de {a
réserve légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire des que fe fonds de
réserve atteint une somme égale au dixiéme du capital social; il reprend
son cours si cette réserve a été entamée.

Le solde est réparti entre les associés gérants ou non gérants propoi-
tionnellement au nombre des parts appartenant a chacun d’eux.

. Les associés ont la faculté, sur la proposition de la gérance et a la
majorité fixée par I’article seize des statuts, d’affecter toute ou partie du
solde leur revenant a la formation de réserves générales ou spéciales, dont
ils détermineront la destination.

ARTICLE DIX-HUIT. — En cas de perte des trois quarts du capital

~ social, le ou les gérants sont tenus de consulter les associés & I'effet de sta-

tuer dans les conditions prévues a [’article quinze ci-dessus, sur la ques-
tion de savoir s’il y a lieu de prononcer la dissolution de 1a société ; la déci-
sion des associés est, dans tous les cas, rendue publique.

ARTICLE DIX-NEUF. — En cas de déces, d'interdiction, de faillite ou
déconfiture d’un des associés, ou méme des gérants, la société ne sera pas
dissoute. Elle continuera, en cas de décés, entre les associés survivants et
les héritiers ou ayants droit de 1’associé décédé.

ARTICLE VINGT. — A Pexpiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée, la liquidation sera faite par le gérant alors en fonction.

Pendant le cours de la liquidation, les associés pourront, comme pen-
dant le cours de la liquidation, prendre les décisions qu’ils jugeront néces-
saires, pour tout ce qui concerne cette liquidation.

L’actif social sera réalisé par le ou les liquidateurs qui auront a cet
effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, pourront agir
ensemble ou séparément.

Apreés Pacquit du passif et des charges sociales, le produit net de _..
liquidation sera tout d’abord employé & rembourser le montant des pertes
sociales si ce remboursement n’a pas été effectué auparavant.

ARTICLE VINGT ET UN. — En aucun cas, et notamment ¢n cas de décés
d’un des associés, il ne pourra étre apposé de scellés ni requis d’inventaire
judiciaire dans les établissements et sur les valeurs de la société. L’inven-
taire prévu a P’article douze en tiendra lieu.

ARTICLE VINGT-DEUX. — Toutes les contestations, soit entre les a
ciés et la société, soit entre la gérance et les associés, soit entre les assoc
seront soumises a un tribunal arbitral.

A cette fin, lorsqu’une des parties estime qu’il y a lieu de recourir a
I’arbitrage, elle devra en faire part 4 ’autre, par lettre recommandée en lui
précisant objet du litige. A défaut par les parties de s’entendre dans lo
délai d’un mois, 4 dater de I’envoi de la lettre recommandée, sur le choix
d’un arbitre unique, chacune d’elles devra, dans la huitaine qui suivia
’expiration de ce délai d’un mois, faire part a ’autre par lettre recom-
mandée du nom de [’arbitre par elle choisi.

En cas de non-désignation d’arbitre par 'une des parties dans les
conditions ci-dessus prévues, il pourra y étre suppléé par ordonnance s
M. le Président du tribunal de premiére instance dans le ressort duquel s«
trouve le siége social, rendue sur simple requéte.

La sentence des arbitres devra étre rendue dans les plus brefs délais
possibles ; elle ne sera pas susceptiblg d’appel.

ARTICLE VINGT-TROIS. — Les frais de droits d’enregisirement et autres
des présentes seront portés au compte des frais de premier établissement.

ARTICLE VINGT-QUATRE. — Tous les pouvoirs sont donnés au porteur
d’un double des présentes, pour faire les dépdts au greffe et les publica-
tions prévues par la loi.

DONT ACTE.

Fait et passé a Nouakchott, en I’étude du notaire soussigné (Palais d¢
Justice), ’an mil neuf cent quatre-vingt-trois.

Et aprés lecture faite, les comparants ont signé avec le notaire.




